Accusd de réeeption - Mingstre de Pinléricur

OB T D0 190 20 0 1 1 D000 ] 30 B |

Acta Cerifié exécutaire

Conseil Général

Errvai @ 150452014
Réceplion par le Prefal @ 15042014
Punilization - 1042014

Haut-Rhin=2»

Extrait des délibérations

Four le Président du Conseil Ee‘ne:_ral

e,

- de la Commission Permanente
el par delégation
sfovic LIONS

hef du Service Sdmimstrasif da

l'Azcemblidn

N* CP-2014-4-10-1
Séance du vendredi 11 avril 2014

MISE EN OEUVRE DE LA POLITIQUE DEPARTEMENTALE D'INSERTION 2014

La Commission Permanente du Conseil Général,
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Tarticle L 3211-2 du Code Général des Collectivites Territoriales  relatil aux
compétences de la Commission Permanente,

les articles L 262-1 et B 262-1 et swivants du code de V'action aociale et des familles
relatifs au Revenu de Solidarité Active,

le Programme Départemental dlnsertion adopté par délibération du Conseil Général
0" OG0 Z009-3-4-4 du 10 décembre 2009, pour les années 201072012 et reconduit
pour les années 201372015,

la délibération du Conseil Général n*CG-2011-1-1-4 du 31 mars 2011 relative aux
délégations de compétences du Conseil Général 4 la Commission Permanente,

le Réglement Financier du Département adopté par délibération du Conseil Général n®
Co-2011-2-1-5 du 14 avrl 2011,

la délibération de la Commission Permanente n® CP-2013-10-10-F du 15 navembee
2013 portant sur la mise en ceuvre de la politique départementale dinsertion et la
mobilisation du Fonda Social Européen (F5E],

la délibération du Conseil Général n® CG-2014-2-4-2 du 14 mars 2014 partant sur
Texécution du Budget Primitif de la Solidarité,

le rappart du Président du Conseil Général,



APEES EN AVOIE DELIBERE

- ACCORDE les subventions suivantes @

A la Ville de Mulhouse :
2053 000 £ pour l'accompagnement social,
S8 BOO € pour l'accompagnement socioprofessionnel.
- A CIAREM :
- 405 000 € pour l'accompagnement social,
- 198 000 € pour 'accompagnement eocioprofessionnel.
A ESPOIR Colmar @
- 20000 € pour l'accompagnement social,
- 213 500 € pour Paccueil au Centre d'Adaptation 4 la Vie Active [CAVA),
N SEMAPHORE :
- 77 200 € pour Maccompagnement saciaprofessionnel,
A Espace & Développement ;
44 700 € pour laccompagnement socioprafessionnel,
15 000 € pour l'accuei] dans son chantier dinsertion.
- AALSA:
167 000 € pour l'accompagnement social des bénéhciaires du r5a,
110 300 € pour 'accued] dans son chantier dinsertion,
- 67 500 € pour laccompagnement des personnes handicapées.
- AREAGIR :
- 67 000 € pour lMaccompagnement socioprofessionnel,
A la Regie de I,
= 33 5300 € pour Paccueil dans ses entreposes d'insertion.
AALEDS ;
47 300 € pour laccompagnement socloprofessionnel,
40 D00 € pour l'accompagnement social,
- 20000 € pour Faccompagnement dans l'emplod classique.
- ATAFPRA
23 500 € pour 'accompagnement social,
- ATACIFE :
- 42700 € pour laccompagnement secioprofessionnel,
- AAGIR:
- 13000 € peur l'accompagnement eocioprofessionnel,
- 22500 € pour l'accueil dans son association intermédiaire,
- ADEFI:
- 13000 € pour Paccompagnement socioprofessionnel,
8 500 € pour l'accuet] dans son chantier d'insertion,
- 20070 € pour l'accueil dans son association intermeédiaire.
- AAPPONA 6B ;
af D00 € pour l'accompagnement social,
- Au CISEP
- 20000 € pour l'accompagnement socioprofessionnel,
- A PArmeée du Salut
- G000 € pour 'accueil dans son chantier d'insertion,
A CITE SOLIDAIRE :
- 11 0 € pour laccueil dans son chantier d'insertion.
A EPICEA ;
- 28500 € pour laccueil dans son chantier d'insertion.
A UADEIS :
118 835 € pour le fonctionnement de l'association.
A la Manne Emploi
20 000 € pour l'accompagnement socioprafessionnel,
- 10800 € pour laccucil dans son chantier d'insertion,
- AZ 000 € pour laccueil dans son association inlermeédinire.
A la BAVA
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- 23600 € pour l'accueil dans son chantier d'insertion,
Aux Amazones |
- 2600 € pour l'sccueil dans son chantier d'insertion,
A ACCES:
140 003 € pour laccueil dans ses chantiers d'insertion,
= 2000 € pour l'wde au déménagoment,
A Teare :
- 95000 € pour l'accueil dans son chantier dinsertion,
AINSEF
- 32000 € pour l'accued] dans son chantier dlinsertion.
A MEDRIACYCLES
30 000 € pour l'accuet] dans son chantier d'insertion.
Au RELAIS Est :
- 37 500 € pour l'accueil dana son entreprise d'insertion,
MNIMSERSON @
= 13 300 € pour Paccueil dans san entreprnse dinsertion.
A RE-SOURCES :
= 2 400 € pour accueil dans son entreprizse dinsertion,
A OCITO Services & la personne
= 3 000 € pour Paccueil dans son entreprise d'insertion.
A la REGIE de BOURTZWILLER :
- 29 500 € pour I'accueil dans son entreprise d'insertion.
A Construaire @
31700 € pour l'accueil dans son enlreprss d'insertion.
A TADIT :
- A7 500 € pour 'accued] dans son entreprise d'insertion,
A ENVIE Haute Alsace @
23 000 € pour l'accueil dans son entreprise dinsertion,
A QOCITO Propreté 8 Paysage |
- 385300 € pour Faccueil dans son entreprise d'insertion.
AEDS
= 2 000 € pour Faccueil dans son entreprise dinsertion.
A COURSECLAIR :
24 Q00 € pour Maccueil dans san entreprise dinsertion.
A IAMAC ;
21 500 € pour l'accueil dans son association intermédiaire,
A DSHA
- 28500 € pour 'accueil dans son asseciation intermédiaire.
A GERMA :
- G 300 € pour 'accueil dans sen association intermadiaire,
A INTERJIOR
- 12000 € pour 'accued] dans son association intermédiaire.
A LUDOSERVICES ¢
29 0 € pour Vaccuedl dans son associalion intermédiaimne,
A INSEF INTER :
- 1350 € pour laccuel dans son association intermédiaire,
A TREMPLINS :
4 200 € pour I'accueil dons sen chantier d'insertion,
4 400 € pour laccueil dans son association intermédiaire.
A TURSIEA
- G000} € pour abonder le plan régional de formation des salariés en SIAE.
A VECTEUR :
20000 € pour laccompagnement dans lemploi classique.
A TADIE :
- 20000 € pour l'accompagnement dans l'emploi classigue.
A ARTENREEL :
- 20000 € pour l'accompagnement dans lemploi classique.
A Mobilité pour l'emploi
- 12000 € au titre des activns politique de la Ville,
Auw GY



20 000 € au titre des actions palitique de o Ville.
- Au CIDFF :
- 42000€ autitre des actions politique de la Ville.

Le montant des subventions s'éléve 4 3 0BD 671 €, (3 000 671 € sur les crédits d'insertian et
B0 000 € au titre du CUCSH|, auxquels s'ajoutent 30 000 € au titre du plan régional de
formation des salariés en structures d'insertion par activité économique, 5000 € au titre
dumne aide au déménagement d’Accés Colmar et 67 500 € au titre de l'accompagnement 4 la
vie sociale des personnes handicapées en aituation de précarite i ALSA.

Il se répartit comme suit :

- 2736805 € programme HE12 imputation 017-564-6574-30483-010 [Autorisalion
d'Engagement|

- 263 866 € programme HE12 imputation 017-564-65734.30483-010 {Autorisation
o Engagement)

- 80 000 € programme H7 12 imputation 65-58-6574-3047-010 [CUCS)

- a0 000 € programme H7 12 imputation 65-538-6574-3047-010 [Formation)

3 000 € programme H212 imputation 204-50-20422-30421-010 [ACCES)

67 500 € programme [72 1] imputation 65-32-6374-3137-010 (ALSA]

APPROUVE la convention avec Passociation ALSA pour le versement de trois subventions
s'élevant, pour l'année 2014, 4 167 000 € pour l'accompagnement social des hénéficiaires
du rSa, & 110 300 € pour laccueil en Structures dlnsertion par I'Activité Economique
(SIAE) et & 67 500 € pour la prise en charge des personnes handicopées, et portant des
draits et obligations du Département et de l'orpanisme hénéficiaire,

et AUTORISE le Président du Conseil Gépdral & sipner cette cobvention, econdition
préalable au versement de ces subventions,

APPROUVE la convention avec ssociation ADEIS pour le versement dune subvention de
118 835 € au titre de la couverture d'une partie de ses frais de fonctionnement pour
'année 2014 et portant des droits et obligations du Département et de lorganisme
bénéficiaire,

el AUTORISE le Président du Conseil Général a signer cefte conventlion, condition
préalable au versement de la subvention,

APPROUVE la convention avec l'association URSIEA pour abonder le plan régional de
lormation des salariés en structures dinsertion par l'activied économigque d hauteur de
20000 £ et portant des droits et obligations du Département et de Uorganisme bénéficiaire,
et AUTORISE le Président du Caonseil Géndéral A signer cette convention, ecandition
préalable aun versement de la subvention,

APPROUVE pour Mobilité pour lemiplad, GV et CIDFF, les conventions portant fixation du
montant des subventions ct des draits et obligations du Département et de chaque
orgatisme bénsficiaire de ces subventions versées au titre des actions menses =0 matiére
de Politique de Ia Ville,

et AUTORISE le Président du Conseil Général & signer ces conventions constituant la
condition préalable an versement des subventions accordées & chacune de ces associations,

APPROUVE pour les autres crganiames énumérés dans le mapport et proposés pour loctroi
d'une subvention (hors FSE) dans le cadre des erédita dinsertion, la conventon-tvpe, jointe
en annexe, partant fixation du montant des subventions et des droits et abligntions du
Département et de chague organisme hénéficiaire e ces subventions versées au titre des
actions mendes en matiére de politique départementale d'insertion,
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et AUTORISE le Président du Conseil Géndral a sizner, sur la base de la CONVENLan-type
susmentionnee, une convention particuliére constituant la condition préalable au
versement des subventions accordées i chacune de ces structures,

Adaopte
I voix contre ;
Pierre FREYBURGER

Hubwert MIEHE ne participe pas

au vole en sa qualité de Président

de 'Association Départementale
d’Entraide et d'Insertion Sociale (ADEIS)

LE PRESIDENT

Charles BUTTNER



