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if de
|'Assemblée

N° CP-2014-5-7-5
Séance du vendredi 16 mai 2014

ADHESION A TROIS ASSOCIATIONS LIEES A L'ACTIVITE DES
BIBLIOTHEQUES

La Commission Permanente du Conseil Général,

VU

\%8)

VU

VU
VU

l'article L 3211-2 du Code Général des Collectivités Territoriales relatif aux
compétences de la Commission Permanente,

la délibération n°CG-2011-1-1-4 du 31 mars 2011 relative aux délégations de
compétences du Conseil Général a la Commission Permanente,

la délibération n°CG-2014-2-7-2 du 13 mars 2014 relative au Budget primitif -
Médiathéque départementale, Politique de développement de la lecture publique,

l'avis de la Commission de la Culture et du Patrimoine en date du 7 avril 2014,

le rapport du Président du Conseil Général,

APRES EN AVOIR DELIBERE

Approuve 'adhésion du Département du Haut-Rhin a I’Association des Bibliothécaires
de France (ABF), a ’Association de Coopération Régionale pour la Documentation et
I'Information en Alsace (Cordial) et a I’Association Réseau Carel ;

Autorise le Président a signer tous documents relatifs a ces adhésions ;

Accepte de verser les cotisations annuelles de 305 € a I’ABF, 200 € a Cordial et 50 € au
Réseau Carel et de prélever les crédits (montant total = 555 €) sur le programme D632,
Chapitre 011, fonction 313, nature 6281 ;

Désigne M. Xavier GALAUP, Directeur de la Médiathéque Départementale, comme
représentant du Département au sein de ces associations.

LE PRESIDENT
Pour le Président

du Conseil Général du Haut-Rhin
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CORDIAL
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STATUTS DE L’ASSOCIATION CORDIAL

TITRE 1 : FORMATION ET DENOMINATION, SIEGE SOCIAL DE L'ASSOCIATION, DUREE

Article 1 :

Il est formé entre les adhérents aux présents statuts, une association régie par les articles 21 a 79 du Code Civil
local, maintenu en vigueur dans les départements du Haut-Rhin, du Bas-Rhin et de la Moselle par Ia loi
d'introduction de la législation civile frangaise du ler juin 1924, ainsi que par les présents statuts. Cette
association prend le titre de CORDIAL : « Association de coopération régionale pour la documentation et
I'information en Alsace ».

Elle sera inscrite au registre des associations du Tribunal d'Instance de Colmar. Sa durée est illimitée.

Article 2 :

Le siége de I'Association est situé a la Bibliotheque Municipale de Colmar. Il peut étre transféré sur décision du
Conseil d'Administration.

TITRE 2: OBJET DE L'ASSOCIATION

Article 3 :

L'Association a pour objet de

* développer la coopération dans le domaine de l'information ;

e coordonner et animer ces réseaux ;

* participer a la conservation et a la mise en valeur du patrimoine écrit ou documentaire ;

= concourir a I'animation de la vie littéraire, a I'essor et & la diffusion de la création littéraire ;

* promouvoir le domaine de la documentation et de |a lecture sous toutes ses formes.
L'association poursuit un but non lucratif.

TITRE 3: POSITION
Article 4 :

Les membres de I'Association sont des personnes physiques ou des personnes morales. Les personnes morales
désignent deux représentants, avec droit de vote a I'Assemblée Générale. Le Président peut convier des
membres invités a titre d’expert s'il le juge utile.

Article 5 :

La qualité de membre se perd par déces, démission ou radiation prononcée par le Conseil d’Administration.

TITRE 4:ADMINISTRATION ET FONCTIONNEMENT
Article 6 :

L'Assemblée Générale se réunit une fois par an, mais peut étre également convoquée par le Président sur




demande du bureau, du Conseil d'Administration ou & la majorité simple de ses membres. Elle entend tout
rapport sur la gestion du Conseil d'Administration et sur la situation financiére et morale de I'Association.
Elle élit les membres du Conseil d'Administration.

Elle vote le budget, examine les comptes de I'exercice clos, délibere sur les questions a I'ordre du jour.

Elle devra étre convoquée au moins 15 jours a I'avance.
Silors de la réunion, I'Assemblée ne regroupe pas la moitié plus un de ses membres présents ou représentés, la
séance est renvoyée a une date ultérieure ; & cette seconde réunion, décision est prise quel que soit le nombre
des présents ou représentés.

Les membres empéchés pourront se faire représenter aux Assemblées Générales par un autre membre muni
d'un pouvoir spécial. Chaque membre ne pourra étre porteur de plus de deux pouvoirs.

Les délibérations sont adoptées a la majorité simple des membres présents ou représentés. Seuls les membres
a jour de leur cotisation peuvent prendre part aux votes.

Article 7 :

Une Assemblée Générale extraordinaire peut étre convoquée par le Président pour toute modification de
statuts, dissolution de |'association ou tout autre objet extraordinaire.

Elle devra étre composée de la moitié au moins des associés, et devra statuer & la majorité des deux tiers de
voix des présents ou représentés.

Si le quorum n'est pas atteint lors de la réunion de I'Assemblée, sur premiére convocation, I'Assemblée sera
convoquée a nouveau, a quinze jours d'intervalle, et lors de cette nouvelle réunion, elle pourra valablement
délibérer quel que soit le nombre de présents ou représentés.

Article 8 :

L'Association est administrée par un Conseil d'Administration de 5 a 15 membres.

Les membres sont élus pour 3 ans par I'Assemblée Générale au scrutin secret et rééligible.

Aleur demande, le Conseil Régional d'Alsace, et |a Direction Régionale des Affaires Culturelles d'Alsace
peuvent étre entendus par le Conseil d'Administration et |'Assemblée Générale.

Article 9 :

Le Conseil d'Administration choisit en son sein un bureau composé de :

un(e) président(e)

un(e) secrétaire

un(e) trésorier(e)

et éventuellement un ou plusieurs vice-président(e)s et un(e) secrétaire et un(e) trésorier(e) adjoint(e)s.

Le Président est garant du respect des statuts et représente I’association dans tous les actes de la vie civile. Il

peut déléguer une partie du pouvoir exécutif au Coordinateur salarié. Il peut inviter des membres invités jugés
utiles, comme le Président de la section Alsace de '’ ABF.

Le Trésorier établit les comptes de I'association et un rapport annuel sur la situation financiére en vue de
I’Assemblée Générale.

Le Secrétaire établit les Procés Verbaux des réunions du bureau, du Conseil d’Administration et des Assemblées
Générales. Il délivre toutes copies certifiées conformes qui font foi vis-a-vis des tiers.

Article 10 :

Le Conseil peut créer des commissions de travail, dont les propositions lui sont soumises.

Article 11 :

Le Conseil d'Administration se réunit au moins une fois par an et autant de fois qu'il est nécessaire sur



convocation de son Président ou a la demande de la moitié de ses membres. La présence du quart de ses
membres est nécessaire pour la validité des délibérations. A défaut, le Conseil d'Administration est 4 nouveau
convoqué sous les quinze jours et il délibére quel que soit le nombre des présents.

Article 12 :

Le bureau se réunit au moins deux fois par an et chaque fois qu'il est convoqué par le Président. Il assure
I'exécution des taches définies par I'Assemblée Générale et le Conseil d'Administration dont il fixe I'ordre du
jour.

Article 13 :

Le coordinateur est nommé par le Président, aprés avis du Conseil d’Administration, faisant suite & un appel
public a candidature.

Article 14 :

Le coordinateur se voit confier par le Président et le Trésorier les moyens nécessaires lui permettant de suivre
la gestion quotidienne de I'administration, des finances et du patrimoine de I'association. Par décision
renouvelée annuellement, sur la base d’une année civile, le Président peut déléguer au coordinateur la
capacité de signature sur les moyens de paiement.

Il est en outre chargé de la mise en ceuvre des actions approuvées par le Conseil d’Administration. Il peut
participer a ce titre aux réunions du bureau, du Conseil d’Administration et de I’Assemblée Générale a titre
consultatif.

TITRE 5: RESSOURCES DE L'ASSOCIATION

Article 14 :

Les ressources de |'Association proviennent du produit :

1) des cotisations ;

2) de subventions, dons et legs ;

3) de toutes autres ressources qui ne seraient pas contraires aux lois en vigueur.

Article 15 :

L'ensemble des membres paient une cotisation annuelle fixée par le Conseil d'Administration.
Article 16 :

Seul le patrimoine de I'Association répond des dettes de celle-ci ce qui exclut toute possibilité pour les

créanciers de I'Association d'exécuter des poursuites contre les membres de I'Association personnellement.

TITRE 6: MODIFICATIONS ET DISSOLUTION
Article 17 :

Toute modification ultérieure des statuts, tout changement au sein du Conseil d'Administration ainsi que la
dissolution de I'Association seront communiqués au Tribunal d'Instance de Colmar.
Article 18 .

L'actif de I'Association est, en cas de dissolution ou d'extinction de celle-ci, dévolu de plein droit & un organisme
dont I'activité est similaire a celle de I'Association.
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ET FONCTION AU SEIN DU BUREAU
ETABLI AU 2 SEPTEMBRE 2013

NOM de naissance DATE ET LIEU DE ADRESSE COMPLETE DU
FONCTION NOM d’épouse NAISSANCE DOMICILE NATIONALITE
PRENOM
Président CREFF Jean-Arthur 01/12/1968 a Alger | 9 rue Stoeber Francgaise
(Algérie) 68100 MULHOUSE
Vice-président | GRENTZINGER 21/05/1963 a 31a rue de Merxheim Francaise
Dominique Guebwiller (68) 68250 GUNDOLSHEIM
Vice-président BOCK Anne-Marie, 08/10/1963 a 2 rue Gaillardin Francgaise
née ROSENFELDER Koenigsmacker (57) | 67500 HAGUENAU
Trésorier RAMON Isabelle 05/02/1956 a 12 rue des Jardiniers Frangaise
Castelnaudary (12) | 68100 MULHOUSE
Secrétaire LITSCHGI Bernadette, | 23/02/1967 a 19 rue Pascal Francgaise
née SIZARET Luxembourg (LUX) | 68100 MULHOUSE
Membre du CA | NAAS Laurent 27/02/1977 a 23 rue de la Digue Frangaise
Strasbourg (67) 67390 SCHOENAU
Membre du CA | EICHENLAUB 11/04/1958 a 33B rue des Clefs Frangaise
Jean-Luc Paramé (35) 68000 COLMAR
Membre du CA | CHARRIER Philippe 24/05/1955 a Tours | 11 rue Jacques Peirotes Francaise
(37) 67000 STRASBOURG
Membre invité | GALAUP Xavier 05/10/1967 a Saint- | 12 rue du Muguet Frangaise
permanent CA Claude (971) 68720 HOCHSTATT

M. Creff et Mme Litschgi représentent la bibliothéque municipale de Mulhouse.
M. Louis représente la BNU, Strasbourg.
Mme Bock représente la bibliotheéque départementale de prét du Bas-Rhin.
Mme Ramon représente la bibliothéque municipale de Colmar.

M. Naas représente la Bibliothéque humaniste, Sélestat.
M. Eichenlaub représente les archives départementales du Haut-Rhin.

M. Charrier représente le réseau des médiatheques de la CUS et de Strasbourg.
M. Galaup représente la section Alsace de I’AbF.
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Reseau Carel

COOPERATION POUR L'ACCES AUX RESSOURCES NUMERIQUES EN BIBLIDTHEQUES

HOME = GENERALITES = AUTOFORMATION = IMAGE ETSON | PRESSE |

Annuaire Participer au réseau carel Statuts et conventions Mode d'emploi

» accueil >

Statuts de l'association « Réseau Carel »

Article 1 : DENOMINATION
La dénomination de l'association est Réseau Carel (Coopération pour 'Accés aux

Ressources numériques en bibliothéques)

Article 2 : OBJET

L'association est un réseau national de compétences et d’échanges en matiére de
documentation électronique pour les bibliothéques publiques, structuré
notamment autour un outil collaboratif en ligne.

L'association a pour objet de :

= contribuer & améliorer les offres éditoriales, les systémes d'information, les
modalités de tarification, I'ergonomie et I'accessibilité, 4 développer les
politiques d'acquisitions et de valorisation en matiére de ressources
numeriques, ainsi que I'observation des usages ;

» évaluer et faire évoluer des offres de ressources numeériques, les services
associés et les modalités d'acces a ces offres sans intervention de
I'association dans la négociation entre les foumnisseurs et les membres de
I'association

» contribuer a clarifier et a faire évoluer les relations contractuelles avec les
fournisseurs ;

 contribuer au développement d'une offre accessible aux personnes en
situation de handicap ;

. !’av::riserla coopération nationale, européenne et internationale dans le
domaine de la documentation et des publications numériques a destination

des bibliothéques de lecture publique.

Article 3 : SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé a I'adresse professionnelle du Président en exercice. Il

pourra étre transféré par simple décision du Conseil d'Administration (CA).

Article 4 : DUREE

La durée de I'association est illimitée.

Article 5 : COMPOSITION
L'association se compose de membres fondateurs et de membres actifs.
Les membres fondateurs sont :

» les personnes physiques présentes a I'Assemblée générale constitutive et

Documents de référence |

http://www.reseaucarel.org/page/statuts-de-l-association-reseau-carel

RESSOURCES SPECIALISEES |

. Vie de rassociat

COMMENTAIRES RECENTS

* Bonjour, il y a 10 mois 1
semaine

+ enguete BPIil y a 10 mois 2
semaines

CONNEXION UTILISATEUR

Nom d'utilisateur *

Mot de passe *

* Demander un nouveau mot de

passe

Se connecter

05/03/2014 08:24
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adoptant ces statuts

» |'Association pour le Développement des Documents Numériques en
Bibliothéques (ADDNB)

» la Bibliothéque publique d'information (Bpi)

Peuvent &tre admis comme membres actifs les collectivités territoriales ou les
etablissements publics proposant ou souhaitant proposer des ressources

numériques dans une ou plusieurs bibliothéques ouvertes a tout public.

Le montant de la cotisation est fixé annuell it par I'A blée générale, sur

proposition du Conseil d'administration.

Article 6 : ADHESION, RETRAIT, COTISATION

o Adhésion

Pour étre membre actif, il faut adhérer aux présents statuts et &tre a jour
de la cotisation fixée par I'Assemblée générale (AG).

Le CA valide les adhésions qu'il peut refuser sur avis motivé.

L'adhésion est annuelle, du 1er janvier au 31 décembre, quel que soit la
date de versement de la cotisation.

Le montant de I'adhésion est fixé par FAssemblée Générale.

Le non renouvellement ou le retrait induisent pour le membre concemé la perte

des bénéfices acquis dans le cadre de I'association au 31 décembre de la demiére

année de cotisation.

Article 7 : RESSOURCES BUDGETAIRES

Elles se composent de :

» cotisations annuelles des membres,

= subventions publiques,

* aides ou subventions accordeées par toute personne physique ou morale
intéressées par l'action de 'association,

* rémunération de prestations ou de services proposés par I'association,

« ressources diverses dans le cadre de la réglementation applicable tels que les
dons manuels,

« prestations effectuées a titre gratuit par des membres.

Les gomptes sont vérifiés annuellement par deux vérificateurs aux comptes. Ceuxci

sont élus pour 3 ans par I'Assemblée générale ordinaire. lls sont rééligibles. lis ne

peuvent exercer aucune fonction au sein du Conseil d'administration ou du Bureau.

Article 8 : LES PERSONNELS
La mise & disposition de personnels par les autorités ministérielles fait l'objet d'une
convention entre I'Etat et 'association. Les personnels conservent leur statut

d'origine.

Les membres peuvent également assurer des prestations de service 2 titre gratuit au

bénéfice de I'association. Dans ce cas, ces prestations font I'objet d'une

convention.

Lorsque les missions, les activités et les ressources de I'association le justifient, des
agents contractuels de droit privé rémunérés sur le budget de I'association peuvent

&tre recrutés avec 'approbation du CA. Un état annuel des effectifs de 'association

est transmis au CA et a l'AG.

http://www.reseaucarel.org/page/statuts-de-l-association-reseau-carel

05/03/2014 08:24
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Le budget précise chaque année le nombre d'emplois susceptibles d'étre occupés

par des agents contractuels,

Article 9 : PROPRIETE DES EQUIPEMENTS

Les locaux et les matériels mis a la disposition de I'association par un membre
restent la propriété de celui-ci. Le matériel acheté ou développé en commun
appartient & I'association. En cas de dissolution, ce matériel est dévolu
conformément aux régles établies a I'article 18, ainsi que les outils logiciels

développés et alimentés en commun.

Article 10 : ETAT PREVISIONNEL DES RECETTES ET DES DEPENSES
L'état prévisionnel, approuvé chaque année par le CA, inclut I'ensemble des
opérations de receties et de dépenses prévues pour 'exercice. Le CA fixe le
montant des crédits destinés a la réalisation des objectifs de I'association en
distinguant les dépenses de fonctionnement (personnels, fonctionnement) et les
dépenses d'investissement.

L'exercice commence le 1er janvier et finit le 31 décembre de chaque année,

Article 11 : GESTION

L'excédent éventuel des recettes d'un exercice sur les charges comespondantes est
reporté sur 'exercice suivant.

Au cas ol les charges dépasseraient les recettes de I'exercice, le CA statue sur le

report du déficit sur I'exercice suivant.

Article 12 : L'ASSEMBLEE GENERALE (AG)

L'Assemblée générale est composée de l'ensemble des représentants des membres.

Chaque membre & jour de sa cotisation dispose d'une voix. Chaque membre peut
donner procuration a un autre membre pour le représenter. Un membre ne peut
recevoir plus de deux procurations.

Elle se réunit au moins une fois par an.

Un président de séance est élu par I'Assemblée, L'Assemblée générale est
convoquée par le Président du Conseil d'administration par simple lettre ou par
courrigl, deux semaines au moins a I'avance. La convocation indique I'ordre du jour
et le lieu de la réunion.

L'Assemblée générale délibére sur le rapport d'orientation, le budget prévisionnel,
le rapport financier, les rapports d'activité présentés par le Conseil
d'administration,

Elle se constitue en AG extraordinaire pour modifier les statuts, sur proposition du
CA ou ala demande de 1/5 des membres.

Les délibérations sont prises a la majorité des suffrages exprimés, présents ou
représentes.

Les délibérations, consignées dans un procés-verbal de réunion, sont signées du

Président et diffusées a tous les membres.

Article 13 : LE CONSEIL D'ADMINISTRATION (CA}
Le Conseil d’administration, présidé par le président de I'association, est composé

au maximum de 18 conseillers élus parmi les candidats présentés par les membres.

http://www.reseaucarel.org/page/statuts-de-l-association-reseau-carel

05/03/2014 08:24
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Les membres du CA sont élus a la majorité simple par I'AG pour une durée de 3
ans renouvelables. lis cessent d'exercer leurs fonctions lorsqu'ils perdent la qualité
au titre de laquelle ils ont été élus. Dans ce cas, leur remplacement a lieu lors de
I'AG la plus proche.

Les membres du CA élisent en son sein un bureau.

Le mandat des conseillers est exercé gratuitement et n'ouvre droit 4 aucune
indemnité.

Le CA propose la politique de ['association, approuvée par I'AG, et prend toutes

les décisions qui s'imposent en s'appuyant sur le bureau. Il veille & lexpression des
besoins de tous les publics. Il discute et propose a l'approbation de I'AG le rapport
d'activité élaboré par le bureau. Il prépare le budget.

Le CA délibére valablement si la moitié de ses membres en exercice sont présents
ou représentés. Chaque conseiller peut donner procuration a un autre conseiller
pour le représenter. Un conseiller ne peut recevoir plus de deux procurations. Les
décisions sont prises a la majorité des suffrages exprimées présents ou représentés.
Statuts de I'association « Réseau Carel » 5/5

Les décisions du CA sont prises dans la mesure du possible par consensus, mais
peuvent faire l'objet d'un vote a la majorité simple des présents et des représentés.
En cas d'égalité des voix dans un vote, la voix du président prédomine,

Le CA se réunit au moins deux fois par an et aussi souvent que l'intérét de
I'association I'exige sur la convocation de son président ou a la demande du tiers de
ses membres. |l peut également, en cas de nécessité, délibérer par écrit ou par voie
électronique sur un point déterminé. Mention de cette délibération est faite au PV

du Conseil le plus proche,

Les réunions du CA font I'objet d'un compte-rendu de réunion publié sur le site

web de I'association.

Art.icle 14 : BUREAU

Le bureau est composé d'un président, d'un ou deux vice-présidents, d'un trésorier,
d'un trésorier-adjoint, d'un secrétaire, d'un secrétaire adjoint.

Le président du Conseil d'administration, président de I'association, est élu par le
CA parmi ses membres pour une durée de 3 ans, a la majorité simple. Il est
renoyvelable une fois. Il convoque, préside et arréte |'ordre du jour des séances du
CA.

Il est ordonnateur des recettes et des dépenses. Il peut déléguer sa signature a un
autre membre du CA.

Dans les rapports avec les tiers, il engage l'association par tout acte entrant dans

son objet. Il peut ester en justice sur délégation du Conseil d' Administration.

Article 15 : PROPRIETE INTELLECTUELLE ET EXPLOITATION DES RESULTATS
La propriété intellectuelle et I'exploitation des résultats notamment de logiciels, de
savoir-faire, de dossiers techniques etc. provenant d'études ou de toute autre

aclivité effectuée dans le cadre de l'association sont la propriété de cette dermiére.
Le contrat d'engagement de chacun des personnels, propre ou mis & disposition, de

'association le mentionne expressément.

Article 16 : DISSOLUTION

http://www.reseaucarel.org/page/statuts-de-l-association-reseau-carel
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L'association est dissoute de plein droit par décision de I'AG.

Article 17 : LIQUIDATION
La dissolution de l'association entraine sa liquidation, mais sa personnalité morale
subsiste pour les besoins de celle-ci. Le Conseil d’administration fixe les modalités

de la liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs.

Article 18 : DEVOLUTION DES BIENS
En cas de dissolution les biens de I'association sont dévolus suivant les modalités

déterminées par le CA.
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