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 LE THEATRE 

D’OCHISOR

CLI04404

« En route vers l'emploi…"

En partenariat avec la Ville de Mulhouse.

 Intervenants : Théâtre d'Ochisor, l'Elan Sportif, Sémaphore.

2 groupes dans l'année sur 7 mois chacun. Action visant à 

proposer un sas entre un accompagnement social et un 

accompagnement socioprofessionnel qui s'appuie sur des 

séances de « théâtre forum » pour devenir acteur de son 

parcours professionnel, un atelier informatique pour gagner 

en autonomie, un atelier emploi (rencontre avec des 

professionnels...), des séances de sport pour se remobiliser 

corporellement et gagner en bien-être et dynamisme. 

30 Commune de 

Mulhouse : 2000 €

3 000 € 3 000 €

Mise en oeuvre de la politique départementale d'insertion pour 2017 - Projets CTSA -COMMISSION PERMANENTE DU 12/05/2017

Budget annuel alloué : 60 000 € / Montant disponible : 60 000 € 

Les 6 actions  présentées concernent 5 partenaires et 3 CTSA (Région mulhousienne, Colmar, Sainte-Marie-aux-Mines).

PROGRAMME H712  - Imputation 017-561-6574

Bilan 2016 :

Bilan financier de l’action : 5 000 €. Participation du Conseil départemental : 3 000 €.

Objectif général : Aider à construire un projet professionnel réaliste en élargissant les choix professionnels si nécessaire, sur une durée de trois à quatre mois à raison d’une participation à deux ou trois 

ateliers par semaine (10 séances d’informatique, 10 séances de théâtre forum, ateliers emploi, ateliers divers comme des cours de français ou des séances de sport, du bénévolat).

41 personnes ont été orientées, les moins de 30 ans ont représenté 43 % du public. 78 % était d’un niveau V bis ou infra. Toutes les personnes avaient au moins deux ans d’ancienneté dans le 

dispositif rSa et parfois plus de cinq ans.

L’entrée dans ces actions permet de révéler des freins importants d’accès à l’emploi et se définit pour certains comme étant la première étape d’un processus de revalorisation et d’insertion sociale. Pour 

ne pas perdre le bénéfice de leur mobilisation, il a été proposé à certains participants de s’investir dans un projet collectif et citoyen (18 ont participé à la journée citoyenne et à l’organisation du 

championnat de France de gymnastique). 

14 participants (soit 36 %) ont pu à l’issue de l’action accéder à un emploi classique ou dans un chantier d’insertion ou à une formation. 6 personnes (soit 14 %) se sont mobilisées sur des actions 

bénévoles. 29 % ont abandonné avant le terme de l’action pour des problèmes de santé, garde d’enfants et de mobilité. 21 % étaient à la recherche d’un emploi à l’issue de l’action.
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CTSA de la 
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mulhousienne
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ALSA

CLI04402          

"La Parenthèse"

En partenariat avec les associations SurSo, Bémol, le Bon 

Foyer. Lieu de rencontres et d'activités pour et avec les 

personnes en situation de grande précarité (une fois par 

mois). Favoriser l'accès à la culture et aux loisirs pour un 

public isolé.

40 / 1 000 € 1 000 €

CTSA de la 

Région 

mulhousienne

Association 

ALSA

CLI04403         

"Les Zurluber'lu"

Atelier théâtre de 35 séances et 5 journées de 7 heures avant 

les représentations publiques (2 au minimum). Ce projet vise 

des personnes en situation de grande exclusion (bénéficiaires 

du rSa et de l'AAH),  Interventions d'un metteur en scène et 

d'un infographiste.

22

Commune d'Illzach 

: 1000 € 

Commune de 

Mulhouse : 1000 €

3 000 € 3 000 €

Bilan 2016 : 

Bilan financier de l’action : 9 908 €. Participation du Conseil départemental : 925 €.

Objectif général : Favoriser l’accès à la culture et aux loisirs pour un public isolé vivant dans la précarité par le biais du financement de potentielles actions proposées par les bénéficiaires et des 

permanences conviviales.

11 rencontres ont été organisées de janvier à décembre 2016, soit 186 participations dans l’année de personnes orientées par les associations ALSA, BEMOL, LE BON FOYER, SURSO et les assistants 

sociaux du Conseil départemental. Un groupe d’une dizaine de personnes est venu très régulièrement et a repéré la Parenthèse comme un lieu de rencontres.

Une permanence, le premier lundi de chaque mois de 9H30 à 12h30 a ainsi été fixée à la Maison des Berges, sauf en cas de sorties. Les activités choisies : repas crêpes, jeux de société, repas couscous, 

broderie/pétanque, marche/vélo, jeux extérieurs, repas barbecue, sortie équitation, cours de sport, sortie au marché de Noël de Mulhouse, déjeuner à la Table de la Fonderie.

Les usagers ont été associés à la préparation des rencontres et activités par les travailleurs sociaux qui ont porté l’action. Les relations créées permettent d’orienter vers d’autres structures en cas de 

besoin. Une personne est devenue représentant des bénéficiaires du rSa.

Bilan 2016 :

Bilan financier de l’action : 14 679,62 €. Participation du Conseil départemental : 3 000 €.

Objectif général : Mobiliser un public isolé autour d’un atelier théâtre avec un metteur en scène, en vue de donner deux représentations sur scène devant un public afin de redonne rune place et un rôle 

social.

Projet réalisé pour la 8ème année consécutive. L’atelier théâtre s’est déroulé du 4 avril au 9 décembre 2016, à raison de 2 heures par semaine sur 35 séances et a concerné 13 personnes (7 bénéficiaires 

du rSa°et 6 de l’AAH) dont 3 pour la première fois en 2016.

Une grande exigence de régularité est requise. Des compétences, des talents, des capacités d’entraide émergent au sein du groupe. Les faiblesses et difficultés de chacun sont prises en compte pour les 

surmonter collectivement.

Deux bénéficiaires de l’action ont pu inscrire leur expérience au sein d’autres compagnies théâtrales, tout en continuant à s’investir avec les Zurluberlu’s. Des liens ont été établi avec la Fondation Abbé 

Pierre dans le cadre du Festival « C’est pas du luxe ».
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CTSA de la 

Région 

mulhousienne

Association 

ELAN SPORTIF

CLI044405

"Se bouger pour avancer"

En partenariat avec la Ville de Mulhouse. Permettre aux 

personnes de se mobiliser à travers une activité sportive, 

première étape d'un processus de revalorisation. Deux 

séances hebdomadaire collective (groupes de 10 personnes).

50 Commune de 

Mulhouse : 1840 €

1840 1840

sous-total 8 840 €

CTSA Colmar et 

Sainte Marie aux 

Mines

Association 

MANNE EMPLOI

CLI04406

"Des Ateliers pour réussir"  

Action sur l'année 2016/2017 destinée à favoriser le retour à 

l’emploi d’un public en accompagnement social ou 

socioprofessionnel. Interventions sur deux sites, à Colmar et 

Ribeauvillé, respectivement financées à hauteur de 3065 € et 

2100 € (CP du 04.11.16) : réajustement du budget (coût de 

l'intervenant par heure et non par séance).

Ateliers pluridisciplinaires  autour de l’estime de soi, 

la santé, le budget, la culture, la  mobilité, l'équilibre 

alimentaire, le sport.

22 / 1 440 € 1 440 €

sous-total 1 440 €

Bilan 2016 :

Bilan financier de l’action :  4 330 €. Participation du Conseil départemental : 1 840 €.

Objectif général : Permettre aux personnes de maintenir un équilibre physique et émotionnel.

Deux séances par semaine avec entrées et sorties permanentes, encadrées par une éducatrice sportive, de nature différente en fonction de l’âge, de l’état de santé et des capacités physiques de chacun 

(vélo, musculation, gymnastique douce, tennis de table, cardio training, marche).

26 bénéficiaires du rSa âgés de 24 à 55 ans ont participé à cette action (80 séances) dont 8 étaient présent à chaque activité. Sur le plan qualitatif, la pratique de ces activités ont permis une 

resocialisation, une amélioration de la condition physique, le respect des règles et des consignes, un travail sur la mobilité (activités à l’extérieur de Mulhouse), un travail sur les représentations. 

L’impact sur le mieux-être a été très important.

5 personnes sont entrées en formation ou ont trouvé un emploi. 2 personnes se sont investies dans le bénévolat. 2 ont quitté le groupe en raison de problèmes de santé (une demande d’AAH en cours).
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CTSA Sainte-

Marie-aux-Mines

Centre 

socioculturel 

du VAL 

D'ARGENT

CLI04407

"Parcours vers l'emploi "

Ateliers sur l'estime de soi et l'insertion professionnelle à 

destination de personnes  demeurant dans le Val d'Argent 

orientées par le centre médico-social, Pôle emploi, 

l'association Contact Plus. Deux sessions de sept séances 

sont programmées et animées par le Service 

d'Accompagnement pour Soi et son Estime (SASSE), sur le 

repérage des freins, la valorisation des compétences, l'image 

de soi, les entretiens d'embauche, des visites d'entreprises.. 

Un bilan à mi-parcours est prévu avec le référent puis un 

bilan tripartite à l'issue du parcours. Appui technique et 

coordination assurés par le centre socioculturel.

12 / 5 800 € 5 800 €

sous-total 5 800 €

Total 16 080 €

Bilan 2016 :

Bilan financier de l’action : 6 301 €. Participation du Conseil départemental : 5 800 €.

Objectif général : Favoriser la redynamisation des bénéficiaires dans leur parcours d’insertion sociale et professionnelle dans une approche de l’estime de soi et de préparation à l’emploi.

Deux sessions ont eu lieu de 7 séances chacune, soit 21 h par personne pour 17 participants dont 16 bénéficiaires du rSa (4 ont une RQTH).

3 personnes se sont tournées vers des activités du CSC. 

Retour d’un prescripteur, Pole emploi : « Les outils mobilisés, la valorisation des compétences et de l’image de soi amènent un changement dans la posture des personnes plus ouvertes, réactives et plus 

à l’aise pour s’exprimer oralement ; les retours des participants sont élogieux ».
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