Direction des Ressources Humaines

et du Dialogue Social

ANNEXE I

EMPLOIS OUVERTS AU RECRUTEMENT D’AGENTS CONTRACTUELS

sur la base de l'article 3-3-2° de la loi n°® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée

CONSEIL DEPARTEMENTAL
19 juin 2020

DENOMINATION DE
L’EMPLOI

NATURE DES FONCTIONS

NIVEAU DE
FORMATION

NIVEAU DE REMUNERATION

1 PSYCHOLOGUE

Elaborer le projet pour l'enfant ;

Participer a I’élaboration de réflexions et d’outils institutionnels, contribuer
a la définition et a la mise en ceuvre des orientations de 1’établissement,
contribuer a l'analyse et a I’émergence d’améliorations du fonctionnement
institutionnel ;

Soutenir les équipes éducatives ;

Intervenir suite a une demande du juge pour enfants ou de l'inspecteur de
I’Aide Sociale a ’Enfance, dans un lieu spécifique aux visites médiatisées
et a partir d'un cadre prédéfini ;

Apporter son expertise dans le cas de placements familiaux complexes et
problématiques (notamment dans lidentification du mal-étre de 1’enfant,
dans les risques de rupture de placement, mais aussi dans l'adéquation
des projets) ;

Apporter son expertise dans le cas de situations complexes avec d’autres
unités extérieures a linstitution (CRIPS, groupe d’appui des placements
d’urgence) ;

Bac + 5

Référence au niveau de rémunération
du cadre d’emplois des psychologues
territoriaux

1 PHOTOGRAPHE

Réaliser des reportages sur l’actualité institutionnelle et politique de la
collectivité pour les différents supports de communication (imprimés ou
digitaux) : magazine départemental, sites Internet... ;

Animer, gérer et développer la plateforme iconographique ;

Partager et mettre en ligne des photographies sur les plateformes d’échange
ainsi que sur les réseaux sociaux ;

Développer l’activité digitale au sein de la Collectivité en assurant la
production et la gestion de vidéos ;

Animer un pool de photographes ou vidéastes vacataires dans le cadre des
missions déléguées a des prestataires extérieurs.

Bac + 2

Référence au niveau de rémunération
du cadre d’emplois des techniciens
territoriaux
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Emettre des diagnostics, des avis techniques sur dossier et d’effectuer des
audits avant mise en service sur ’ensemble du réseau routier et cyclable
départemental ; Référence au niveau de rémunération
1 TECHNICIEN Préparer les réponses aux courriers et sollicitations des usagers et des élus Bac+2 du cadre d’emplois des techniciens
SECURITE ROUTIERE Participer aux démarches qualité dans le domaine de la sécurité routiére ; territoriaux
Participer a la définition des politiques en matiére de sécurité routiére ;
Assurer un conseil et une assistance technique aux interventions sur le
DPRD.
Manager, encadrer et animer une équipe ; o . . o
. . - . R R Référence au niveau de rémunération
Prodiguer une expertise et un conseil technique a ses équipes ; , . oo
o . des grades d’attaché territorial ,
Assurer l'intérim du Chef de service en son absence ; . . .
1 CHEF DE SERVICE . . ! attaché principal territorial, conseiller
Etre garant de la mise en ceuvre des procédures départementales et des Bac +3 L . . .
ADJOINT . I . L PN . . socio-éducatif et conseiller supérieur
instances collégiales et valider le cas échéant les décisions induites ; . .
. oS . . . N socio-éducatif
Contribuer a l’évolution des pratiques professionnelles et étre force de
propositions dans I’élaboration des objectifs de service.
Piloter et encadrer, en tant que maitre d'ouvrage, les équipes projet (interne
ou externe) de maitrise d'ceuvre ;
Coordonner les différents prestataires (interne et externe) intervenants
dans le cadre de l'opération ;
Assurer le suivi budgétaire, administratif et financier ;
Assurer des missions complétes ou partielles de maitrise d'ceuvre a savoir :
o Piloter la production (y compris externe) et encadrer les équipes Référence au niveau de rémunération
projet dont il aura la charge ; des grades d’ingénieur territorial et
1 CHEF DE PROJETS ; . Bac + 5 N e N
o Animer des revues de projet ; d’ingénieur principal territorial
o Rendre compte et dialoguer auprés du maitre d'ouvrage désigné
o Assurer le suivi technique, administratif, comptable et financier
des études, des travaux et des opérations ;
o Assurer le respect des méthodes, des processus qualité et de
I’'harmonisation des pratiques ;
o S'assurer de la qualité technique de la production ;
o Réaliser et/ou conduire certaines études de faisabilité ;
NB : Auxrémunérations découlant des grades ou cadres d’emplois de référence indiqués ci-dessus, il convient d’ajouter les primes versées au titre du régime

indemnitaire mis en place par la délibération n° CD-2019-3-12-3 du Conseil départemental du 21 juin 2019 ainsi que la prime annuelle et le cas échéant
l'indemnité de résidence et le supplément familial de traitement. Le niveau de rémunération retenu sera fonction de la formation et de l’expérience
professionnelle du candidat retenu.
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DECLARATION ANNUELLE NOMINATIVE DES AVANTAGES EN NATURE CONCEDES AU SEIN DE LA COLLECTIVITE
sur la base de l'article L.3123-19-3 du Code Général des Collectivités Territoriales

TYPE D’AVANTAGE EN

IDENTITE DES BENEFICIAIRES

NATURE

Monsieur BOFFETY Daniel Adjoint technique des EE Collége Lucien Herr (Altkirch)
Monsieur PRENAT Eric Adjoint technique des EE Collége Lucien Herr (Altkirch)
Monsieur VOLZ Jean-Michel Adjoint technique des EE  Collége Lucien Herr (Altkirch
Monsieur GASPAR Laetitia Adjoint technique des EE  Collége Pierre Pflimlin (Brunstatt)
Monsieur ILTIS Michel Adjoint technique des EE Collége Pierre Pflimlin (Brunstatt)
Monsieur COVES Eric Adjoint technique des EE Collége du Hugstein (Buhl)
Monsieur STIHLE Denis Adjoint technique des EE Collége du Hugstein (Buhl)
Madame BLUMETTI Céline Adjoint technique des EE Collége Nathan Katz (Burnhaupt-le Haut)
Madame BOUZABIA Nadia Adjoint technique des EE Collége Nathan Katz (Burnhaupt-le Haut)
Monsieur SCHOTT Mathieu Adjoint technique des EE Collége Nathan Katz (Burnhaupt-le Haut)

LOGEMENT DE Monsieur BICKEL Jean-Pierre Adjoint technique des EE Collége René Cassin (Cernay)

FONCTION Madame BONANI Agnes Adjoint technique des EE Collége Hector Berlioz (Colmar)

Madame LAFONT Carmen Adjoint technique des EE Collége Moliére (Colmar)
Madame GUGENBUHL Sabine Adjoint technique des EE Collége Pfeffel (Colmar)
Madame CANHA Nelson Adjoint technique des EE  Collége Victor Hugo (Colmar)
Monsieur HUSSER Thierry Adjoint technique des EE Collége Jean Monnet (Dannemarie)
Monsieur FINCK Pascal Adjoint technique des EE Collége Victor Schoelcher (Ensisheim)
Monsieur ARNOLD Pascal Adjoint technique des EE Collége Victor Schoelcher (Ensisheim)
Monsieur EGENSCHWILLER Bertrand Adjoint technique des EE Collége de Ferrette
Monsieur COLLET Joél Adjoint technique des EE Collége Felix Eboue (Fessenheim)
Madame QUIJADA Maria Adjoint technique des EE Collége Felix Eboue (Fessenheim)
Madame GHIELMI Francine Adjoint technique des EE Collége de Fortschwihr
Monsieur MARX Samuel Adjoint technique des EE  Collége de Fortschwihr
Monsieur BICKEL René Adjoint technique des EE Collége Mathias Grunewald (Guebwiller)
Monsieur JACOB Didier Adjoint technique des EE Collége Mathias Grunewald (Guebwiller)
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TYPE D’AVANTAGE EN
NATURE IDENTITE DES BENEFICIAIRES
Monsieur HAJNUS Krzysztof Adjoint technique des EE Collége Henri Ulrich (Habsheim)
Monsieur LIDY Jérome Adjoint technique des EE Collége JP de Dadelsen (Hirsingue)
Monsieur KILLHERR Julien Adjoint technique des EE Collége de I'Tll (Illfurth)
Monsieur BEN ALI Mohamed Ali Adjoint technique des EE Collége Anne Frank (Illzach)
Madame MARCOS Maria Adjoint technique des EE Collége Jules Verne (Illzach)
Monsieur RODRIGUEZ Patrick Adjoint technique des EE Collége Jules Verne (Illzach)
Madame GRICHE Mirella Adjoint technique des EE Collége Albert Schweitzer (Kaysersberg)
Monsieur GOUFFRAN Gaél Adjoint technique des EE Collége Emile Zola (Kingersheim)
Monsieur HAIST David Adjoint technique des EE Collége du Nonnenbruch (Lutterbach)
Madame LERCH Fabienne Adjoint technique des EE Collége Alexandre Gérard (Masevaux)
Madame CHERDAD Zohra Adjoint technique des EE Collége Bel Air (Mulhouse)
Madame MISSY Francine Adjoint technique des EE Collége Bel Air (Mulhouse)
Monsieur GOEURY Sylvain Adjoint technique des EE Collége Bourtzwiller (Mulhouse)
LOGEMENT DE Madame PILOTIN Chgntal Adj:oint techn@que des EE Coll?ge Bourtzwillgr (Mulhouse)

FONCTION Madame FRISCH Karine Adjoint technique des EE Collége Francois Villon (Mulhouse)
Monsieur THOMAS Christian Adjoint technique des EE Collége Francois Villon (Mulhouse)
Madame FOOS Chantal Adjoint technique des EE Collége Jean Mace (Mulhouse)
Madame HASSLER Patricia Adjoint technique des EE Collége Jean Mace (Mulhouse)
Madame HAUPTMANN Cathie Adjoint technique des EE Collége Kennedy (Mulhouse)
Monsieur NASRI Said Adjoint technique des EE Collége Saint-Exupéry (Mulhouse)
Madame GREINER Brigitte Adjoint technique des EE Collége Saint-Exupéry (Mulhouse)
Monsieur NADILO Anthony Adjoint technique des EE Collége Wolf (Mulhouse)
Monsieur FRIESS Antoine Adjoint technique des EE Collége Frédéric Hartmann (Munster)
Monsieur VIELLE Arnaud Adjoint technique des EE Collége Frédéric Hartmann (Munster)
Madame BAUR Anne-Laure Adjoint technique des EE Collége Georges Martelot (Orbey)
Monsieur HENRY Nicolas Adjoint technique des EE Collége Georges Martelot (Orbey)
Monsieur HANSAL Nasser Adjoint technique des EE Collége Théodore Monod (Ottmarsheim)
Madame MUNICH Claudine Adjoint technique des EE Collége Théodore Monod (Ottmarsheim)
Monsieur PELLETIER Yvan Adjoint technique des EE Collége Théodore Monod (Ottmarsheim)
Madame MITIC Rachida Adjoint technique des EE Collége Katia et Maurice Krafft (Pfastatt)
Madame FUHRMANN Béatrice Adjoint technique des EE College les Ménétriers (Ribeauvillé)
Monsieur CABERLON Hervé Adjoint technique des EE College les Ménétriers (Ribeauvillé)
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TYPE D’AVANTAGE EN
NATURE IDENTITE DES BENEFICIAIRES
Monsieur BOSUT Timur Adjoint technique des EE Collége Capitaine Dreyfus (Rixheim)
Monsieur MICHALON Michel Adjoint technique des EE Collége Capitaine Dreyfus (Rixheim)
Monsieur TONON Yvan Adjoint technique des EE Collége Jean Moulin (Rouffach)
Monsieur VONE Patrick Adjoint technique des EE Collége Robert Schuman (Saint-Amarin)
Monsieur GEBHARDT Jérome Adjoint technique des EE Collége JG Reber (Sainte Marie/Mines)
Monsieur BARTL Boris Adjoint technique des EE Collége Georges Forlen (Saint-Louis)
Monsieur MUNOZ Bruno Adjoint technique des EE Collége Georges Forlen (Saint-Louis)
Madame COLIN Corinne Adjoint technique des EE Collége René Schickele (Saint-Louis)
Monsieur EECKHOUT Benjamin Adjoint technique des EE Collége René Schickele (Saint-Louis)
Madame BUCHWALTER Francine Adjoint technique des EE Collége la Largue (Seppois-le-Bas)
Monsieur HIMBER Alain Adjoint technique des EE Collége Francoise Dolto (Sierentz)
LOGEMENT DE Madame ABT Evelyne Adjoint technique des EE Collége Robert Beltz (Soultz)
FONCTION Madame HEHN Sandrine Adjoint technique des EE Collége Robert Beltz (Soultz)
Madame MAURER Pascale Adjoint technique des EE Collége Charles Walch (Thann)
Monsieur BECHLER Aurélien Adjoint technique des EE Collége Gérard de Nerval (Village-Neuf)
Madame BARBETTE LAPLAGNE Estelle Adjoint technique des EE  Collége Robert Schuman (Volgelsheim)
Monsieur MONNIAUX Eric Adjoint technique des EE  Collége Robert Schuman (Volgelsheim)
Madame MOULIN Patricia Adjoint technique des EE  Collége Robert Schuman (Volgelsheim)
Madame CHAMAND Lolita Adjoint technique des EE  Collége Jacques Prévert (Wintzenheim)
Madame PENASSE Aurélie Adjoint technique des EE  Collége Jacques Prévert (Wintzenheim)
Madame BOFFETY Sabrina Adjoint technique des EE Collége Charles Péguy (Wittelsheim)
Madame LAURET Patricia Adjoint technique des EE Collége Charles Péguy (Wittelsheim)
Monsieur NANDJAN Jean-Bernard  Adjoint technique des EE Collége Jean Mermoz (Wittelsheim)
Madame SATTLER Catherine Adjoint technique des EE Collége Jean Mermoz (Wittelsheim)
Monsieur ERNY Jean-Claude Technicien territorial Collége Marcel Pagnol (Wittenheim)
Monsieur GAUDICHAU Franck Adjoint technique des EE Colléege Marcel Pagnol (Wittenheim)
Madame QUESSADA ROBERT Maryline Adjoint technique des EE  Collége Iréne Joliot-Curie (Wittenheim)
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ANNEXE III

DECLARATION ANNUELLE NOMINATIVE DES AVANTAGES EN NATURE CONCEDES AU SEIN DE LA COLLECTIVITE
sur la base de l'article L.3123-19-3 du Code Général des Collectivités Territoriales

TYPE D’AVANTAGE
EN NATURE IDENTITE DES BENEFICIAIRES
Madame Stéphanie TACHON, Directeur Général des Services par intérim
Monsieur Jérémy BROGLIN, Directeur de Cabinet
VEI;gII\?glEiEO:l]\? E Monsieur Arnaud CLEMENS, Directeur Général Adjoint Technique
Monsieur Georges WALTER, Directeur Général Adjoint
Madame Dorothée MARTIN, Directeur Général Adjoint Solidarité
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