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Résumé : Il vous est aujourd’hui proposé d’autoriser le Président du Conseil Général a signer
les quatre Contrats de Territoire de Vie restant a approuver, qui concernent les
Territoires suivants : Piémont - Val d’Argent - Pays Welche, Colmar, Fecht et Ried,
Thur et Doller, Région Mulhousienne.

A travers ces quatre contrats, l'engagement du Département portera sur un soutien
a 154 projets pour un total d’aides prévisionnel de 28 284 816 €.

Ces montants s’gjoutent aux aides qui seront attribuées aux communes et aux
intercommunalités au titre du Nouveau Guide des Aides et aux montants qui seront
versés au titre des contrats encore en cours dans un certain nombre de domaines.

L’aboutissement de la démarche de contractualisation avec les Territoires de Vie constitue
une avancée majeure dans notre démarche de territorialisation. Couplée a la réforme en
profondeur que nous avons opérée au niveau du Guide des Aides, cette contractualisation
va permettre de recentrer l'accompagnement du Conseil Général sur les projets les plus
structurants des Territoires.

Les 7 Territoires de Vie seront tous en effet dés aujourd’hui dotés de Contrats de Territoire
de Vie, outils emblématiques d’'une nouvelle approche de nos relations avec nos partenaires
communaux et intercommunaux. Au coeur de cette nouvelle approche, les notions
d’efficience, de visibilité, de lisibilité, d’effet de levier, ont guidé les choix que les
Conseillers Généraux, dans une concertation permanente avec nos partenaires, ont
proposes.

Suite a 'approbation des trois premiers Contrats le 25 juin 2010, nous avons pu constater

la pertinence de cette démarche quant a la nouvelle approche partenariale qu’elle suscite
tant auprés de nos partenaires qu’entre nos propres services.
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Cette nouvelle approche a permis de nourrir un dialogue toujours plus fructueux entre les
Conseillers Généraux et nos partenaires, et de définir tant les enjeux que les projets les plus
prioritaires pour chaque Territoire.

En effet, il nous appartient aujourd’hui de fixer des priorités dans 'accompagnement que
nous allons mettre en place pour les 4 prochaines années, car le Département a l'ardente
obligation de continuer a servir les Haut-Rhinois dans un contexte devenu plus contraint.

C’est le Haut-Rhinois et ses besoins qui ont été au coeur des choix faits, et nous avons ainsi
pu dépasser notre traditionnelle approche d'un soutien maitre d’ouvrage par maitre
d’ouvrage pour dialoguer avec ’ensemble des opérateurs sur un méme territoire.

La démarche de Territorialisation nous a en effet permis d’avoir une connaissance plus fine
des besoins de chaque Territoire de Vie, et jattire a nouveau votre attention sur les
diagnostics qui figurent dans les Contrats et qui constituent une somme de connaissances
précieuses.

Ces quatre nouveaux contrats ont également été complétés par une approche globalisée de
notre intervention sur chaque Territoire, intégrant tant notre action quotidienne pour la
population que nos grands projets ou nos soutiens aux autres structures.

Concernant la partie strictement contractuelle de ces documents, qui concerne la
participation des Territoires & nos propres priorités et notre accompagnement a leurs
projets, nos choix ont a nouveau été opérés en fonction des axes de développement que les
Conseillers Généraux ont repérés pour chaque Territoire et qu’ils ont discutés avec nos
partenaires.

Au sein de ces axes, nos choix ont ensuite été faits en fonction de l’analyse spatiale des
besoins, de l’effet de levier induit par une éventuelle aide départementale, de ’existence de
projets similaires voire concurrents. 421 projets nous avaient été soumis, 120 font
aujourd’hui 'objet d’'une proposition de soutien départemental, 34 ont été ajoutés a notre
initiative.

Enfin, afin de ne pas hypothéquer la réalisation future de projets intéressants mais non
encore finalisés aujourd’hui, ’éventualité d’'un soutien départemental & un certain nombre
de projets sera réexaminée au 2¢me semestre 2011 lors de la révision a mi-parcours de
chacun de ces contrats. Ils sont dans ce cas signalés.

La concertation avec les partenaires a aujourd’hui trouvé son aboutissement dans tous les
Territoires et il m’est aujourd’hui possible de soumettre a votre approbation les 4 derniers
Contrats de Territoire de Vie.

Je vous propose aujourd’hui d’examiner quatre Contrats de Territoire de Vie :
- le Contrat de Territoire de Vie du Piémont - Val d’Argent - Pays Welche
- le Contrat de Territoire de Vie Colmar, Fecht et Ried
- le Contrat de Territoire de Vie Thur et Doller

- le Contrat de Territoire de Vie de la Région Mulhousienne.
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1 - Le Contrat de Territoire de Vie du Piémont-Val d’Argent-Pays Welche :

1-1 - Le Territoire en quelques chiffres

- 47 743 habitants (population totale — RP 1997).

- une population en hausse de 3 % sur la période 1999 - 2007.
- 454 Km?.

- 3 Communautés de Communes.

- 31 communes.

1-2 - Le Territoire en quelques mots

Le Territoire de Vie Piémont-Val d’Argent est maillé par des bourgs-centres (Ribeauvillé,
Kaysersberg, Sainte Marie aux Mines, Orbey-Lapoutroie) a ’artisanat dynamique.

Connu pour son patrimoine historique et environnemental et pour ses grandes
entreprises industrielles, ses équipements et ses services le rendent attractif.

Raccordé a ’A 35/RD 83 et structuré par des axes routiers au trafic dense Est-Ouest
(col du Bonhomme, tunnel Maurice Lemaire a Sainte-Marie-aux-Mines), ce territoire
traversé en partie par la Route des Vins est marqué par ’économie du tourisme et par
une tradition industrielle des vallées.

Partie septentrionale du territoire, le Val d’Argent, autrefois site minier puis centre
industriel, est aujourd’hui irrigué par le trés haut débit. Il surmonte ses difficultés
économiques par la reconversion de sites et par ses zones d’activités accueillant
d’importantes entreprises. Il entretient de nombreux liens avec l’agglomération
colmarienne ainsi qu’avec Sélestat.

1-3 - Les dates clés de la concertation

La premiére Rencontre du Territoire a eu lieu le 4 juin 2009, ce moment d’échange a été
l'occasion de présenter les grandes orientations de la nouvelle politique de
territorialisation des aides du Conseil Général.

Cette rencontre a permis de partager, a travers un diagnostic général du Territoire de
Vie, nos visions du territoire et des opportunités qu’il convenait, ensemble, de saisir
pour assurer son développement.

Parallelement, tous les élus du Piémont - Val d’Argent - Pays Welche ont été invités a
réflechir et a recenser leurs projets structurants pour les prochaines années et a
renvoyer au Département des fiches projets.

Un groupe de travail, composé par différentes collectivités (représentants des
Communautés de Communes et Député) et piloté par les quatre Conseillers Généraux
du Territoire a été chargé d’organiser et de définir les besoins territoriaux, de retenir les
priorités directrices pour le Piémont - Val d’Argent - Pays Welche et d’élaborer un cadre
de propositions d’actions.

Ce travail partenarial a permis d’élaborer les enjeux et axes structurants de
développement qui constitueront la colonne vertébrale du Contrat de Territoire de Vie
pour la période 2010-2013.

Le 30 avril 2010, une nouvelle réunion de concertation a été organisée. Lors de cette

rencontre, les orientations du groupe de travail ont été présentées a 'ensemble des élus
du Territoire de Vie afin d’en débattre.
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A lissue de cet échange, 5 axes prioritaires ont été retenus. Cette nomenclature a été
déclinée en réunions de groupes thématiques organisées les 30 juin et ler juillet 2010.
Les structures porteuses de projets ont été invitées a présenter leurs dossiers devant les
quatre Conseillers Généraux du Territoire de Vie, les Présidents de Commissions et les
services du Conseil Général.

Ces réunions ont permis aux Conseillers Généraux d’approfondir leur connaissance des
projets des partenaires locaux, et d’en esquisser une premiére priorisation.

Au total, 86 fiches projets de 24 maitres d’ouvrage ont €té relayées et examinées.

Entre juillet et septembre 2010, le travail s’est poursuivi pour définir définitivement la
maquette contractuelle.

1-4 - Les enjeux et axes du Contrat

Enjeu 1 : Développer le potentiel touristique du Piémont — Val d’Argent — Pays Welche et
assurer un meilleur équilibre territorial.

Axe 1.1 : Favoriser le potentiel touristique par le développement de nouveaux
équipements.

Axe 1.2 : Assurer l'attractivité du Territoire par la conservation du patrimoine classé
remarquable.

Enjeu 2 : Développer l'attractivité du Piémont — Val d’Argent — Pays Welche par la mise
en ceuvre d’une offre de transport plurielle.

Axe 2.1 : Offrir a la population une offre de transport complémentaire a l'existant et
répondant aux besoins de déplacements quotidiens.

Axe 2.2 : Promouvoir les modes de circulation doux notamment par le maillage cyclable
du territoire.

Enjeu 3 Encourager la pratique sportive par le développement d’équipements
structurants.

Axe 3.1 : Accompagner les projets sportifs structurants développés a l’échelle
intercommunale.

Axe 3.2 : Soutenir la création d'équipements sportifs particuliérement innovants ou d’un
rayonnement a ’échelle du Territoire de Vie.

Enjeu 4 : Favoriser le dynamisme culturel du Territoire.

Axe 4.1 : Optimiser et moderniser les équipements culturels existants.

Axe 4.2 : Accompagner I’émergence d’un territoire de référence dans le champ culturel.

Enjeu 5 : Soutenir les politiques d’aménagement et de développement local du
Piémont - Val d’Argent — Pays Welche.

Axe 5.1.: Contribuer au développement économique territorial en préservant le
potentiel foncier.

Axe 5.2.: Poursuivre le développement des services a la population.
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Axe 5.3 : Soutenir les actions en faveur de l’environnement et du développement

durable.
Axe 5.4 : Soutenir les politiques locales d'habitat.

Axe 5.5: Soutenir le Développement local.

1-5 - La proposition de soutien du Conseil Général aux projets inscrits dans le

Contrat de Territoire de Vie

- 86 fiches projets déposées ou relayées par 24 maitres d’ouvrages.

- 25 projets retenus et 8 projets ajoutés a l'initiative du Département.

- 14 projets a réexaminer a mi-parcours.

Répartition des financements départementaux projetés par enjeu :

Enjeu 1 : Développer le potentiel touristique du Piémont - Val d’Argent -
473 696 €

Pays Welche
Enjeu 2 : Développer Uattractivité du Piémont — Val d’Argent — Pays Welche 151 400 €
Enjeu 3: Encourager la pratique sportive par le développement

o 416 500 €
d’équipements structurants
Enjeu 4 : Favoriser le dynamisme culturel du Territoire 436 120 €
Enjeu 5 : Soutenir les politiques d’aménagement et de développement local 1209 680 €
du Piémont — Val d’Argent — Pays Welche

2- Le Contrat de Territoire de Vie de Colmar, Fecht et Ried

2-1 - Le Territoire en quelques chiffres

- 153 000 habitants (population totale — RP 1997).
- une population en hausse de 5,1 % entre 1999 et 2007.
- 663, 5 Km?.

- 3 Communautés de Communes et 1 Communauté d’Agglomération.

- 63 communes.

2-2 - Le Territoire en quelques mots

Variant les paysages alsaciens (plaines fertiles alluviales, foréts du Ried, piémont viticole
et vallées de montagne), ce territoire de vie est au croisement d’axes de transit Nord-Sud
et Est-Ouest avec la Lorraine et I’Allemagne.

La valorisation des produits locaux (agriculture de montagne, viticulture) et de hauts
lieux architecturaux et patrimoniaux lui confére une forte attractivité touristique.

Premier secteur d’emploi, l'industrie est concentrée majoritairement autour du pole
économique et de services de 'agglomération de Colmar qui anime une aire étendue des
Vosges au Rhin et comprend deux versants :

- D'Ouest du territoire de vie a 'identité marquée par la vallée de Munster,
- DIEst (Neuf-Brisach — Bande Rhénane nord) influencé par ’économie fluviale.
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2-3 - Les dates clés de la concertation

La premiére Rencontre du Territoire de Colmar, Fecht et Ried a eu lieu le 22 juin 2009,
en présence du Président du Conseil Général et de ’ensemble des élus du Territoire. Ce
moment d’échange a été 'occasion de présenter les grandes orientations de la nouvelle
politique de territorialisation des aides du Conseil Général.

Parallélement, tous les élus de Colmar, Fecht et Ried ont été invités a réfléchir et a
recenser leurs projets structurants (communaux, intercommunaux et associatifs) pour
les prochaines années et a renvoyer au Département des fiches projets.

Un groupe de travail piloté par les Conseillers Généraux du Territoire de Vie de Colmar,
Fecht et Ried a été chargé d’organiser et de définir les besoins territoriaux, de retenir les
priorités directrices et d’élaborer un cadre de propositions d’actions.

Le 3 juillet 2010, les travaux du groupe de travail ont été présentés a l'occasion d’une
réunion de concertation territoriale associant ’ensemble des partenaires ayant rédigé
une ou plusieurs fiches projets.

Les enjeux et axes structurants de développement présentés ont été validés par les
participants, la colonne vertébrale du Contrat de Territoire de Vie du Colmar, Fecht et
Ried pour la période 2010-2013 a été ainsi établie.

Les structures porteuses de projets ont été invitées a présenter leurs dossiers devant les
Conseillers Généraux du Territoire de Vie lors des réunions de groupes thématiques des
6 et 7 septembre 2010 (4 groupes thématiques ont été organisés, selon les enjeux
retenus et les projets recensés).

Ces rencontres ont permis aux Conseillers Généraux et aux services d’approfondir leur
connaissance des projets des partenaires locaux, et d’esquisser la maquette
contractuelle.

2-4 - Les enjeux et axes du Contrat

Enjeu 1 : Développer la compétitivité du Territoire par le renforcement de son potentiel
touristique.

Axe 1.1 : Accompagner la mise en valeur des fortifications de Neuf-Brisach dans le cadre
du label Unesco et le développement d’équipements connexes structurants.

Axe 1.2 : Favoriser le potentiel touristique du Territoire en soutenant la valorisation de
lexistant ou en accompagnant le développement de nouveaux équipements.

Enjeu 2 : Développer l'attractivité de Colmar, Fecht et Ried par la mise en ceuvre d’une
offre de transport plurielle.

Axe 2.1 : Offrir a la population une offre de transport complémentaire a l'existant et
répondant aux besoins de déplacements quotidiens.

Axe 2.1 : Promouvoir les modes de circulation doux notamment par le maillage cyclable
du territoire.

Enjeu 3 : Favoriser le développement d’un territoire d’excellence dans le champ culturel.

Axe 3.1 : Favoriser le développement culturel par le renforcement qualitatif et quantitatif
des lieux de spectacle.
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Axe 3.2 : Contribuer a I'’émergence dun équipement structurant de lecture publique

dans l'agglomération colmarienne.

Enjeu 4 : Soutenir les politiques d’aménagement et de développement local de Colmar,

Fecht et Ried
Axe 4.1 : Contribuer au développement économique territorial.

Axe 4.2 : Poursuivre le développement des services a la population.

Axe 4.3 : Favoriser la création d’un équipement sportif dédié a la pratique des sports
martiaux sur I’Est Colmarien. Soutenir les projets sportifs situés dans

I'enceinte d’un collége.

Axe 4.4 : Soutenir les actions en faveur de l'’environnement et du développement

durable.
Axe 4.5 : Soutien aux politiques locales d'habitat.

Axe 4.6 : Développement local.

2-5 - La proposition de soutien du Conseil Général aux projets inscrits dans le

Contrat de Territoire de Vie

- 109 fiches projets déposées ou relayées par 27 maitres d’ouvrages.

- 43 projets retenus et 9 projets ajoutés a l'initiative du Département.

- 9 projets a réexaminer a mi-parcours.

Répartition des financements départementaux projetés par enjeu :

Enjeu 1 : Développer la compétitivité du Territoire par le renforcement de

son potentiel touristique 2541620 €
Enjeu 2 : Développer Uattractivité de Colmar, Fecht et Ried par la mise en

X . 673 130 €
ceuvre d’une offre de transport plurielle
Enjeu 3 : Favoriser le développement d’un territoire d’excellence dans le 9 690 000 €
champ culturel
Enjeu 4 : Soutenir les politiques d’aménagement et de développement local 0 473 180 €

de Colmar, Fecht et Ried

NB :

Des modifications ont été apportées au Contrat de Territoire de Vie de Colmar, Fecht et Ried par rapport a la
réunion des Commissions réunies du 14 octobre. Celles-ci ont déja été intégrées dans le document figurant en

annexe.

Ces modifications portent sur la fiche projet 212 : la description du projet a été amendée.

3- Le Contrat de Territoire de Vie Thur et Doller :

3-1 - Le Territoire en quelques chiffres

- 67 448 habitants (population totale — RP 2007)

- une population en hausse de 4,7 % dans la période intercensitaire 1999 - 2007

- 486 Km?
- 4 Communautés de Communes
- 49 communes
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3-2 - Le Territoire en quelques mots

Formé des deux vallées les plus méridionales des Vosges offrant un débouché commun
sur la Plaine d’Alsace, ce territoire de vie au cadre naturel diversifié et au fort potentiel
économique constitue un pole attractif et réunit a travers des projets partagés :

- la vallée de Masevaux appréciée pour son environnement favorisant les loisirs et le
tourisme vert, qui a su développer les services a la personne et le haut-débit ;

- avec son riche passé industriel textile, la vallée de Saint-Amarin dans la vallée de la
Thur qui est en voie de réussir sa reconversion grace aux activités tertiaires, a
l’'agriculture de montagne et au tourisme ;

- plaine et piémont autour du patrimoine et des équipements collectifs de Thann /
Cernay / Burnhaupt-le-Haut dont le potentiel de développement économique est
favorisé par des infrastructures routiéres et ferroviaires et par son positionnement
interrégional et transfrontalier.

3-3 - Les dates clés de la concertation

La Rencontre du Territoire Thur Doller a eu lieu le 16 juin 2009, en présence du
Président du Conseil Général et de ’ensemble des €lus du Territoire de Vie Thur Doller.
Ce moment d’échange a permis de partager, a travers un diagnostic général du Territoire
de Vie, nos visions du territoire et des opportunités qu’il convient, ensemble, de saisir
pour assurer son développement.

Les 24 juin, 12 juillet, 24 aolt et 21 septembre 2010 : réunions du groupe de travail
d’é¢lus Thur Doller composé de différentes collectivités (Communautés de Communes,
Pays Thur Doller) et piloté par les quatre Conseillers Généraux du Territoire de Vie Thur
Doller. Il a été chargé d’organiser et de définir les besoins du Territoire, de définir ses
priorités et d’élaborer un cadre de propositions d’actions.

Le travail en groupes thématiques a eu lieu les 10 et 17 septembre 2010.

Les structures porteuses de projets ont été collectivement invitées a présenter leurs
dossiers devant les quatre Conseillers Généraux du Territoire de Vie, les Présidents des
Commissions et les services du Conseil Général.

Au total, 98 fiches projets de 18 maitres d’ouvrage ont été relayées et examinées.

3-4 - Les enjeux et axes du Contrat

Enjeu 1 : Accompagner la structuration du territoire en poles d’activités, favoriser la
reconversion économique et maintenir une offre commerciale de proximité qualitative et
attractive

Axe 1.1 : favoriser les reconversions de friches existantes.
Axe 1.2 : soutenir les zones d’activités intercommunales.

Axe 1.3 : soutenir la structuration du territoire par la création de pobles économiques
thématiques.

Axe 1.4 : soutenir les opérations de modernisation de l’artisanat et du commerce
(OCM).

Enjeu 2 : Mettre a niveau les équipements sportifs du territoire
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Axe 2.1 : encourager les pratiques sportives individuelles et scolaires par une mise a
niveau des équipements sportifs du territoire.

Enjeu 3 : Maintenir et développer les services a la population

Axe 3.1 : promouvoir l'accueil de la petite enfance.

Axe 3.2 : promouvoir l'accueil périscolaire.

Axe 3.3 : profiter de l'arrivée du Tram-Train pour développer une offre de transport
complémentaire a travers les transports a la demande.

Enjeu 4 : Soutenir les éléments culturels et patrimoniaux principaux du Territoire Thur
Doller et poursuivre le développement touristique du territoire par un soutien a
quelques actions de mise en réseau et a quelques équipements emblématiques

Axe 4.1 : soutenir les lieux de diffusion culturelle.

Axe 4.2 : soutenir les projets de création et de modernisation des musées locaux du
territoire.

Axe 4.3 : conforter le patrimoine remarquable et soutenir les sites emblématiques.

Axe 4.4 : assurer la mise en réseau des acteurs du tourisme et favoriser l'accueil des
touristes.

Enjeu 5 : Préserver et valoriser le cadre de vie par la mise en ceuvre d'une politique
environnementale partagée et concertée avec l'ensemble des acteurs du paysage

Axe 5.1 : préserver et valoriser la mosaique paysagére et naturelle dans le cadre des
GERPLAN.

Axe 5.2 : encourager une gestion durable des ressources en eau.

Enjeu 6 : Accompagner l'aménagement et le développement du Territoire de Vie Thur
Doller

Axe 6.1 : soutenir le Développement local.

Axe 6.2 : soutenir les actions portées par le Groupe d'Action Local THUR DOLLER.

3-5 - La proposition de soutien du Conseil Général aux projets inscrits dans le
Contrat de Territoire de Vie.

- 98 fiches projets déposées ou relayées par 18 maitres d’ouvrages
- 22 projets retenus et 11 projets ajoutés a l'initiative du Département
- 15 projets a réexaminer a mi-parcours

Répartition des financements départementaux projetés par enjeu :

Enjeu 1: Accompagner la structuration du territoire en poéles d’activités,

favoriser la reconversion économique et maintenir une offre commerciale de 1733008 €
proximité qualitative et attractive

Enjeu 2 : Mettre a niveau les équipements sportifs du territoire 10 000 €
Enjeu 3 : Maintenir les services a la population 445 068 €
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Enjeu 4 : Soutenir les éléments culturels et patrimoniaux principaux du
Territoire Thur Doller et poursuivre le développement touristique du

o N . . ) N 1102001 €
territoire par un soutien a quelques actions de mise en réseau et a quelques
équipements emblématiques
Enjeu 5 : Préserver et valoriser le cadre de vie par la mise en ceuvre d'une
politique environnementale partagée et concertée avec lensemble des 264 000 €
acteurs du paysage
Efyeu 6 : Accompagner l'aménagement et le développement du Territoire de 1405 900 €
Vie Thur Doller

NB :

Les

fiches 141 et 142 du Contrat étant contradictoires avec le tableau de synthése financiére (évocation de la

révision a mi-parcours pour les tranches 2 des OCM dans les fiches, mais montant global dans le tableau), les
fiches ont été modifiées pour étre conformes au tableau et sont jointes au présent rapport.

4- Le Contrat de Territoire de Vie de la Région Mulhousienne :

4-1 - Le Territoire en quelques chiffres

- 273 141 habitants (population totale — RP 2007)

- une population en hausse de 3% entre 1999 et 2007
- 430 km?

- 1 Communauté d’Agglomération

- 1 Communauté de Communes

- 39 communes

4-2 - Le Territoire en quelques mots

Ce territoire contrasté (plaine du Rhin, Bassin potassique, communes périurbaines,
agglomération mulhousienne) est ’espace le plus densément peuplé du département et
concentre 42 % de terres agricoles et 36 % de foréts et milieux semi-naturels.

Au carrefour de noeuds autoroutiers, aéroportuaires et ferroviaires importants, la région
mulhousienne bénéficie d'une position privilégiée a proximité des agglomérations de
Belfort-Montbéliard, Bale et Fribourg.

La ville de Mulhouse concentre des équipements et des services qui lui conférent un role
de pdle urbain attractif pour I’ensemble de I’Alsace du Sud.

Marqué par un déclin des activités textiles et métallurgiques, le tissu économique a su
développer le secteur tertiaire, de nombreux musées et un important poéle universitaire.

4-3 - Les dates clés de la concertation

Le 23 juin 2009 s’est déroulée la lére Rencontre du Territoire de Vie de la Région
Mulhousienne au Collége Henri Ulrich a HABSHEIM en présence des Conseillers
Généraux et de ’ensemble des élus du Territoire. Ce moment d’échange a été 'occasion
de présenter les grandes orientations de la nouvelle politique de territorialisation des
aides du Conseil Général.

Cette rencontre a permis de partager, a travers un diagnostic général du Territoire de
Vie, les visions du territoire et les opportunités qu’il convient de saisir pour assurer son
développement.
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Le 30 mars 2010 : La date limite pour le retour des fiches projets

Parallelement, tous les élus de la Région Mulhousienne ont été invités a réfléchir et a
recenser leurs projets structurants (communaux, intercommunaux et associatifs) pour
les prochaines années et a adresser au Département des fiches projets.

Le 2 juin 2010 : La Réunion de Concertation

Cette étape essentielle dans le cadre de la mise en place de notre nouveau partenariat a
permis de présenter et d’arréter collégialement les axes de développement prioritaires
pour le Territoire de Vie de la Région Mulhousienne, dotant ainsi le Contrat de lignes
directrices a I'aune desquelles ont été discutées les fiches-projets du Territoire.

Les 22, 23 juin et 8 septembre 2010 : Travail en groupes thématiques selon les
3 principaux enjeux du Contrat de Territoire de Vie

Les structures porteuses de projets ont été invitées a présenter leurs dossiers devant les
Conseillers Généraux du Territoire de Vie.

Trois groupes thématiques ont été organisés, selon les enjeux retenus et les projets
recenses.

A cette occasion les Conseillers Généraux ont pu approfondir leur connaissance des
projets des partenaires locaux, et d’en esquisser une premiére priorisation.

Au total, 95 projets structurants de 21 maitres d’ouvrage ont été examineés.

Le 29 septembre 2010 : 2¢me Rencontre du Territoire de Vie de la Région Mulhousienne
au Centre Sportif Régional d’Alsace & MULHOUSE.

Elle a permis de présenter a 'ensemble des élus du Territoire les enjeux ainsi que les
projets pouvant étre retenus dans le futur Contrat de Territoire de Vie et les
financements proposés.

Le ler décembre 2010 : signature officielle du Contrat de Territoire de Vie de la Région
Mulhousienne 2010-2013 au Collége Henri Ulrich a HABSHEIM, en présence du
Président du Conseil Général, des Conseillers Généraux du Territoire et des différents
porteurs de projets inscrits dans le Contrat.

4-4 - Les enjeux et axes du Contrat

Enjeu 1 : Poursuivre 'amélioration de 'attractivité de la Ville-centre et de la qualité de
vie des habitants des communes du Territoire

Axe 1.1 : Poursuivre la dynamique en faveur de la rénovation urbaine et de ’attractivité
de la Ville-centre.

Axe 1.2 : Soutenir la création et la rénovation des équipements sportifs structurants
pour le Territoire bénéficiant prioritairement aux collégiens.

Enjeu 2 : Favoriser le développement, la compétitivité et la promotion du Territoire

Axe 2.1 : Soutenir les sites structurants dans un objectif de développement
économique et touristique.

Axe 2.2 : Conforter le soutien aux équipements socioculturels d’envergure répondant

aux besoins du Territoire et s’inscrivant dans une démarche de mise en
réseau de l’'existant.
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Enjeu 3 : Conforter la mutation environnementale du Territoire sur le long terme

Axe 3.1 : Faciliter 'accessibilité et les modes doux de déplacements sur le Territoire.

Axe 3.2 : Développer une agriculture durable pour les habitants de la Région
Mulhousienne.

Enjeu 4 : Accompagner les initiatives de développement local

Axe 4.1 : Soutenir 'ingénierie nécessaire au développement local.

Axe 4.2 : Favoriser les actions de développement local.

4-5 - La proposition de soutien du Conseil Général aux projets inscrits dans le
Contrat de Territoire de Vie

- 128 fiches projets déposées ou relayées par 21 maitres d’ouvrages.

- 30 projets retenus et 6 projets ajoutés a l'initiative du Département.
- 8 projets a réexaminer a mi-parcours.

Répartition des financements départementaux projetés par enjeu :

Enjeu 1 : Poursuivre 'amélioration de Uattractivité de la Ville-centre et de la 8789 122 €
qualité de la vie des habitants des communes du Territoire

Enjey 2 : Favoriser le développement, la compétitivité et la promotion du 19290941 €
Territoire

Enjeu 3 : Conforter la mutation environnementale du Territoire sur le long 1364 450 €
terme

Enjeu 4 : Accompagner les initiatives locales de développement local 176 000 €

NB :

Des modifications ont été apportées au Contrat de Territoire de Vie de la Région Mulhousienne apres la réunion des
Commissions réunies du 14 octobre. Celles-ci ont déja été corrigées dans le document figurant en annexe.

Ces modifications portent sur le cott du projet et la subvention accordée pour 'opération de rénovation de la salle
de spectacles de I'Espace 110 a ILLZACH portée par la commune d’ILLZACH.

Ce projet est inscrit dans l'axe 2.2 du Contrat de Territoire de la Région Mulhousienne « Conforter le soutien aux
équipements socioculturels d’envergure répondant aux besoins du Territoire et s’inscrivant dans une démarche de
mise en réseau de l'existant. »

Suite a une information transmise par la commune, le cott du projet a été rectifié passant d'un montant de
140 100 € a un montant de 117 145 €.

Le taux appliqué reste a 20 %.

La subvention accordée passe donc de 28 020 € a 23 429 €.

Le tableau de synthése des projets (1¢r annexe au contrat) et la fiche-projet n°222 ont déja été modifiés en
conséquence.
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Les aides prévues ici seront affectées et engagées par la Commission Permanente du Conseil
Général dans le cadre des budgets et des politiques sectorielles au fur et a mesure de
l'avancement des projets.

Il vous est demandé d’approuver le contenu de ces contrats, de m’autoriser a les signer
étant précisé que c’est le Conseil Général qui sera compétent pour tout avenant, y compris
dans le cadre de la révision a mi-parcours, et de déléguer a la Commission Permanente le
suivi de ces contrats.

Je vous prie de bien vouloir en délibérer.

LE PRESIDENT

Charles BUTTNER
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Editorial

Plus de 302,3 millions d’euros consacres
au Territoire de Vie pour la periode 2010-2013

« En conjuguant nos projets,
nous oeuvrons ensemble pour le bien vivre de tous et la prospérité de chacun des territoires ».

Un Territoire de Vie est un espace délimité naturellement olU se déroule I'essentiel de la vie de ses habitants :
travailler, aller a I'école, pratiquer un sport, faire ses courses, aller chez le médecin... Il englobe plusieurs cantons.

Le Territoire de Vie Thur Doller forme en ce sens, un Territoire de Vie a part entiéere.

Face a cette réalité quotidienne et a ce besoin de proximité, le Conseil Général du Haut-Rhin a décidé d’engager une
politique ambitieuse de territorialisation. Depuis 3 ans, il renforce sa présence aux cotés des habitants et développe,
avec les acteurs locaux, des projets qui tiennent compte des attentes et des atouts de chaque Territoire de Vie.

Cette politique de territorialisation trouve tout son sens aujourd’hui a travers la mise en ceuvre du Contrat de
Territoire de Vie Thur Doller. Elaboré par les Conseillers Généraux du Territoire de Vie en concertation avec les élus
locaux, ce contrat réunit les énergies et les compétences de tous pour une action publique toujours plus efficace et
une qualité de service aux habitants toujours meilleure. Ce « bien faire ensemble » est aussi nécessaire pour optimiser
les moyens financiers de chacun.

Au final, en conjuguant ainsi nos projets, nous oeuvrons ensemble pour le bien vivre de tous et la prospérité de
chacun des territoires.

Que tous les partenaires en soient remerciés !

Charles BUTTNER
Président du Conseil Général du Haut-Rhin
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LE HAUT-RHIN

377 communes, 31 cantons, 7 Territoires de Vie
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LEs ConseEiLLERs (GENERAUX
EN CHARGE DU CONTRAT DE TERRITOIRE DE VIE T HUR DOLLER

Canton de CERNAY
Pierre VOGT

Conseiller Général
8 communes intégrées dans le Contrat de Territoire

ASPACH-LE-BAS | BURNHAUPT-LE-BAS | BURNHAUPT-LE-HAUT | CERNAY | SCHWEIGHOUSE-THANN |
STEINBACH | UFFHOLTZ | WATTWILLER

20 278 habitants (pop municipale INSEE RP 2007) / 49,6 Km?

Canton de MASEVAUX
Jean-Luc REITZER

Conseiller Général
15 communes
BOURBACH-LE-HAUT | DOLLEREN | KIRCHBERG | LAUW | MASEVAUX | MORTZWILLER | NIEDERBRUCK |

OBERBRUCK | RIMBACH-PRES-MASEVAUX | SENTHEIM | SEWEN | SICKERT | SOPPE-LE-BAS | SOPPE-LE-HAUT
| WEGSCHEID

11 054 habitants (pop municipale INSEE RP 2007) / 134,7 Km?

Canton de SAINT-AMARIN
Frangois TACQUARD

Conseiller Général
15 communes

FELLERING | GEISHOUSE | GOLDBACH-ALTENBACH | HUSSEREN-WESSERLING | KRUTH | MALMERSPACH |
MITZACH | MOLLAU | MOOSCH | ODEREN | RANSPACH | SAINT-AMARIN | STORCKENSOHN | URBES
IWILDENSTEIN

13 137 habitants (pop municipale INSEE RP 2007) / 167,7 Km?

Canton de THANN
Michel HABIB

Conseiller Général

11 communes

ASPACH-LE-HAUT | BITSCHWILLER-LES-THANN | BOURBACH-LE-BAS | GUEWENHEIM | LEIMBACH |
MICHELBACH | RAMMERSMATT | RODEREN | THANN | VIEUX-THANN | WILLER-SUR-THUR

19 890 habitants (pop municipale INSEE RP 2007) / 91,8 Km?
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LE ProJET PouRr LE HAUT-RHIN

Depuis 2004, de nouveaux enjeux ont émergé pour I'ensemble des Départements de France :

a travers I'acte 2 de la décentralisation et le désengagement de I’Etat d’un certain nombre de secteurs, au
niveau financier ou technique,

par l'évolution du paysage territorial, et particulierement la forte montée en puissance des
intercommunalités a fiscalité propre, qui portent aujourd’hui les projets structurants en termes
d’aménagement contribuant ainsi, dans le Haut-Rhin, a un désendettement significatif des communes,

par le développement des déséquilibres territoriaux et la crise économique : les inégalités se creusent entre
territoires « riches » et « pauvres », a I’échelle de la France mais aussi a des échelles plus réduites, comme
celles des départements (« Dynamique et diversité des Territoires Frangais », Rapport de I'Observatoire des
Territoires, la Documentation Frangaise, 2005),

en raison de la raréfaction de leurs ressources financiéres, les Départements font face a des dépenses
obligatoires croissantes et leurs marges de manceuvre se réduisent significativement.

Face a ces enjeux, le Département du Haut-Rhin a eu la volonté de remettre en perspective ses politiques et ses
modes d’intervention, et de s’interroger quant a sa place au regard de ses partenaires locaux (communes,
communautés de communes et des communautés d’agglomération, syndicats, associations...).

Ainsi, le Projet Pour le Haut-Rhin a défini quatre axes de progrés pour le Département :

améliorer la qualité du service rendu aux usagers,
mieux vivre ensemble et mieux travailler avec les territoires,
garantir la prospérité économique,

poursuivre la rationalisation de I'organisation des services du Conseil Général : le meilleur service au
meilleur co(t,

La territorialisation est au cceur de cette démarche. Basée sur I'échelle des Territoires de Vie, elle est, en effet, un
processus d’amélioration permanente :

de la qualité des services rendus,

de I'optimisation des codts,

des relations partenariales avec les différents territoires,
de l'identification et de la lisibilité du Conseil Général,

de I'organisation de notre administration et du développement de méthodes de travail internes.

La territorialisation du Conseil Général du Haut-Rhin s’inscrit en deux temps :

la territorialisation des services du Conseil Général, qui s’appuie sur les projets de regroupement des lieux
de présence du Conseil Général dans les territoires et la mise en place d’Antennes territorialisées,

la territorialisation des politiques du Conseil Général, qui vise a mieux accompagner le développement et
'aménagement des territoires en passant d’une logique de guichet uniforme a une démarche de « sur-
mesure » pour les Territoires de Vie, au service des Haut-Rhinois.

Les Conseillers Généraux sont les moteurs premiers de la démarche, qui doit s’adapter a la diversité géographique,
dans un dispositif souple et évolutif.

Evoquée dans le cadre du Projet pour le Haut-Rhin dés le rapport fondateur du 15 octobre 2004, la réforme des aides
aux tiers trouve son aboutissement dans la mise en oeuvre de la contractualisation avec les territoires, le présent
contrat de territoire en est I'incarnation.

12/191
CTV Thur Doller 2010-2013



LES DIFFERENTES ETAPES DE L’ELABORATION DU CONTRAT DE
TERRITOIRE DE VIE THUR DOLLER

Sur la base d’un diagnostic territorial partagé entre les signataires du contrat, un état des lieux des forces et faiblesses
du Territoire a identifié les enjeux majeurs auxquels le Territoire doit faire face sur la durée du contrat. Ce diagnostic a
permis l'identification des axes structurants de développement qui ont conduit a hiérarchiser les principales
problématiques auxquelles le Territoire de Vie Thur Doller doit répondre et ainsi définir une stratégie commune de
développement.

Les orientations du contrat ainsi que les actions structurantes qui prennent place dans le contrat sont les fruits du
dialogue qui s’est établi entre les acteurs du Territoire de Vie Thur Doller et le Conseil Général du Haut-Rhin a
I'occasion des différentes « Rencontres du Territoire de Vie » qui ont eu lieu pour I'occasion.

1. Le 16 juin 2009 : Rencontre du Territoire de Vie Thur Doller

La Rencontre du Territoire Thur Doller a eu lieu le 16 juin 2009, en présence du Président du Conseil Général et de
'ensemble des élus du Territoire de Vie Thur Doller. Ce moment d’échange a été 'occasion de présenter les
grandes orientations de la nouvelle politique de territorialisation des aides du Conseil Général.

Cette rencontre a permis de partager, a travers un diagnostic général du Territoire de Vie, nos visions du territoire
et des opportunités qu’il convient, ensemble, de saisir pour assurer son développement.

2. Parallelement, tous les élus du Territoire de Vie Thur Doller ont été invités a réfléchir et a recenser leurs projets
structurants (communaux, intercommunaux et associatifs) pour les prochaines années et a renvoyer au
Département des fiches projets.

3. Le groupe de travail d’élus Thur Doller

Un groupe de travail, représenté par différentes collectivités (Communautés de Communes, Pays Thur Doller) et
piloté par les quatre Conseillers Généraux du Territoire de Vie du Territoire de Vie Thur Doller, a été chargé
d’organiser et de définir les besoins territoriaux du Territoire de Vie Thur Doller, de retenir les priorités directrices
pour le territoire et d’élaborer un cadre de propositions d’actions.

Le 24 juin 2010, le groupe s’est réuni une premiére fois pour échanger et proposer des premieres pistes de
réflexions quant aux axes et projets de développement a retenir pour I"élaboration du futur Contrat de Territoire
Thur Doller.

Les 12 juillet, 24 aolt et 21 septembre 2010, le groupe de travail s’est a nouveau réuni pour valider les enjeux et
axes structurants de développement qui constitueront la colonne vertébrale du Contrat de Territoire de Vie Thur
Doller pour la période 2010-2013.

4. Les 10 et 17 septembre 2010 : Travail en groupes thématiques

Les structures porteuses de projets ont été collectivement invitées a présenter leurs dossiers devant les quatre
Conseillers Généraux du Territoire de Vie et les services du Conseil Général.

10 groupes thématiques ont été organisés, selon les enjeux retenus et les projets recensés.

Cette occasion a permis aux Conseillers Généraux d’approfondir leur connaissance des projets des partenaires
locaux, et d’en esquisser une premiére priorisation.

Au total, 98 fiches projets de 18 maitres d’ouvrage ont été relayées et examinées.
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5. Le 5 novembre 2010 : Approbation du Contrat de Territoire de Vie du Thur Doller 2010-2013 par I’Assemblée
pléniére du Conseil Général du Haut-Rhin.

6. Le XX décembre 2010 : Signature officielle du Contrat de Territoire de Vie Thur Doller 2010-2013 au Collége de
BURNHAUPT-LE-HAUT, en présence du Président du Conseil Général, des Conseillers Généraux Thur Doller, des
différents porteurs de projets inscrits dans le Contrat et de I'ensemble des élus du Territoire de Vie Thur Doller.

LES PRINCIPES ET FINALITES DU CONTRAT

Le présent contrat de Territoire de Vie propose de mieux travailler avec les acteurs des territoires qui ont vocation a
mettre en ceuvre les projets structurants répondant aux besoins spécifiques et identifiés du Territoire de Vie pour la
période 2010-2013.

Ce nouveau partenariat propose de construire de nouvelles relations avec I’ensemble des partenaires du Territoire de
Vie (communes, communautés de communes, associations...) a travers une démarche unique, négociée et partagée
permettant le recentrage des aides départementales sur I'accompagnement des projets portés par les acteurs locaux
et nécessaires au développement du Territoire de Vie.

De plus, le Conseil Général du Haut-Rhin accompagne les acteurs du Territoire de Vie et contribue aussi au
développement du Territoire par le biais des actions qu’il met en ceuvre, dans le cadre de ses compétences propres, a
I’échelle du Territoire.

A travers cette contractualisation, il s’agit de conjuguer nos projets, départementaux et locaux, pour une efficacité et
une efficience des actions structurantes entreprises.

Le programme d’actions du contrat de territoire est ainsi en cohérence avec les différents schémas départementaux
(Schéma Gérontologique, Schéma de la Petite Enfance, Plan Départemental de I’'Habitat, Schéma Départemental des
Enseignements Artistiques...) et les priorités de développement identifiées collectivement pour le Territoire de Vie.
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LA STRUCTURATION DU CONTRAT

Le présent Contrat de Territoire de Vie Thur Doller est structuré de la fagon suivante :

Une présentation succincte du Territoire de Vie a travers un diagnostic territorial partagé par I’ensemble des
acteurs du Territoire

Ce diagnostic a été élaboré sur la base de données collectées auprés des différents services du Conseil Général,
de 'ADAUHR, des partenaires du Conseil Général (CCI Sud Alsace, Chambre des Métiers d’Alsace, Maison
Départementale des Personnes Handicapées, Association Départementale du Tourisme..) et a travers
différentes études déja menées dans le territoire (étude services a la population, diagnostic du SCOT en cours
d’élaboration...).

Les Enjeux partagés et les axes structurants du Territoire de Vie Thur Doller pour la période 2010-2013
Une partie consacrée a 'ambition d’aménagement et de développement du Département pour le Territoire

de Vie Thur Doller

Support de valorisation de I'action du Conseil Général, il présente les interventions menées directement par le
Conseil Général pour Thur Doller a travers deux volets :

- les ressources et I'ingénierie départementale mobilisée en faveur du Territoire de Vie dans le cadre de
ses domaines d’intervention,

- lavalorisation des projets sous maitrise d’ouvrage départementale.

La présente partie est développée a titre indicatif. Elle n’est pas contractualisée. Elle témoigne néanmoins de la
présence des politiques départementales sur le territoire et des moyens qui sont alloués par le Conseil Général
en conséquence.

Une partie consacrée aux projets du Territoire

Elle constitue le coeur du Contrat de Territoire de Vie Thur Doller.

Elle formalise I’échange et la négociation engagés entre le Département et les partenaires locaux autour de
projets structurants des Partenaires relevant des priorités partagées, répondant aux besoins spécifiques et
identifiés et retenus par le Conseil Général pour la période 2010-2013 lors de sa réunion pléniére du 5
novembre 2010.

Les projets retenus sont identifiés dans un tableau récapitulatif et des fiches projets joints en annexe du
Contrat de Territoire de Vie.
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LES CHIFFRES CLEFS DE L'ENGAGEMENT FINANCIER ET DES
MOYENS ALLOUES POUR LE TERRITOIRE DE VIE THUR DOLLER

Proche de vous, pour toujours mieux servir les Haut-Rhinois.

Le Conseil Général organise de nombreux services aux habitants.

Il réalise des infrastructures et met en ceuvre les projets nécessaires au développement futur des Territoires de Vie.

A travers ses principales missions de solidarité et a I'image de ses nouvelles antennes territoriales, il s’attache a agir au
plus prés des besoins de la population et a accompagner les haut-rhinois a tous les ages de la vie.

Le Conseil Général est particulierement actif dans les domaines des services aux personnes, de la santé, du logement,
de l'insertion sociale, mais aussi de I'éducation, du sport, des loisirs et de la culture. Les infrastructures routiéres,
I’environnement, I'appui au développement économique et les relations transfrontaliéres comptent également parmi
ses principales missions.

Pour 2010, I'ensemble de ces interventions peut étre évalué a 55,5 millions d’euros aupres des différents partenaires
du Conseil Général, soit une dépense prévisionnelle de 222,2 millions d’euros sur la période 2010 - 2013.

Par ailleurs, pour mettre en ceuvre ses politiques, le Département mobilise une ressource humaine dont le co(it peut
étre évalué a 10,9 millions d’euros par an, soit 44,4 millions d’euros sur la période 2010 - 2013, sur le Territoire de
Vie Thur Doller

Ces compétences sont également mises a disposition des Territoires pour la mise en ceuvre des projets sous maitrise
d’ouvrage du Conseil Général. A ce titre, le Département agit et son investissement prévisionnel est estimé a
30,8 millions d’euros en faveur du Territoire de Vie Thur Doller.

Pour parfaire ce dispositif volontariste d’actions, le Département se positionne en acteur préférentiel pour un
développement harmonieux et concerté des Territoires Haut-Rhinois. Les Contrats de Territoire de Vie ont été
élaborés, aux cotés des Communes, des Communautés de Communes, des Communautés d’Agglomérations et des
associations partenaires pour permettre le bien vivre de tous.

Dans le Territoire Thur Doller, le Département mobilise dés a présent 4,9 millions d’euros pour permettre la
réalisation des projets structurants dans le cadre de la partie contractuelle du Contrat de Territoire sur une
enveloppe prévisionnelle d’'un montant total de 6 millions d’euros pour la période 2010 - 2013.

Ainsi, par ses différentes interventions, le Conseil Général ceuvre pour le développement des Territoires de Vie et
investit massivement pour contribuer a leur réussite. Ainsi, pour la période 2010 — 2013, I'investissement total du
Département est estimé a 302,3 millions d’euros en faveur du Territoire de Vie Thur Doller.
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LES CHIFFRES CLES DE L'ENGAGEMENT FINANCIER ET DES
MOYENS ALLOUES POUR LE TERRITOIRE DE VIE

Territoire de Vie Thur Doller pour 2010 2010/ 2013

Engagement financier global du Département sur le Territoire : 302 300 000 €]
Les ressources départementales mobilisées en faveur du Territoire de Vie 75 200 000 €
L'investissement humain : 10 900 000 € 44 400 000 €
Les projets sous maitrise d’ouvrage départementale dans le Territoire de Vie. 30 800 000 €
L’action quotidienne du Conseil Général pour le Territoire de Vie. 55 550 000 €} 222 200 000 €]
La solidarité : pour accompagner et protéger a tous les ages de la vie. 26 600 000 € 106 400 000 €

Le réseau routier et les transports : faciliter les déplacements et promouvoir une

iy 6 600 000 € 26 400 000 €
mobilité responsable et durable
L’action educa.twe etla Jeunefse.: pour favoriser la réussite éducative et I'ouverture sur 2700 000 € 10 800 000 €
le monde des jeunes Haut-Rhinois
Les activités sportives et de loisirs : Du souffle et de I'énergie pour des jeunes haut-
L . 1200 000 €] 4 800000 €
rhinois bien dans leur corps et leur téte
L enylronlnemeint et le cadre de vie :‘un? ver!table ecollogle de proximité pour un cadre 5 300 000 € 21200 000 €
de vie préservé et 'encouragement a I’éco citoyenneté
L’économie et le tourisme : soutenir le développement économique et les nouvelles
S , . 3400 000 € 13 600 000 €
filieres créatrices d’emplois
L’habitat et le logement : aider a bien se loger et construire I’"habitat de demain. 1600 000 € 6 400 000 €
L’'aménagement et le développement des territoires : privilégier la proximité pour
. e o . (o 5450 000 € 21 800 000 €
favoriser la vitalité des territoires, leur accessibilité et leur aménagement équilibré.
L ac.tlo.n culturelle : pour faire vivre la culture et partager les émotions en tout point du 2 600 000 € 10 400 000 €
territoire.
L’action européenne et transfrontaliere : dépasser les frontiéres et ouvrir de nouveaux
) - . o . . 100 000 € 400 000 €
horizons vers la Région Métropolitaine du Rhin Supérieur.
Le soutien financier de nos partenaires : les projets du Territoire. 4900 000 €]
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I. PRESENTATION DU TERRITOIRE DE VIE

THUR DOLLER
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Les Chiffres Clés du Territoire de Vie
Thur Doller

Ces chiffres sont issus du diagnostic du Territoire de Vie, leur source est précisée dans le diagnostic
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Données générales (INSEE) Contexte Socio-Economique (/INSEE)

Population totale (2007) : 67 448 hab. Population active (2006) 127970
Population municipale (2007) : 66 121 hab. Taux de chdmage (nov. 2009) :8,4%
Ménages (2006) : 25715 Emplois totaux offerts (2006) 123 315
Superficie 1 486 Km? Bénéficiaires RSA (cG68 - 2010) 1630
Cantons 14 Surfaces affectées a des ZAE 11187 ha
(ADAUHR - mars 2008)
Communes 149
Entreprises et établissements 14138
Communautés de Communes 14 (Siréne - 2009)
Antenne du Conseil Général : 1 principale Travailleurs frontaliers (2006) 11310
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Habitat / Logement (INSEE - 2006) Culture et patrimoine (cG68 - 2009)

Logements 128727 Ecoles de musique :20
Maisons 119430 Structures d’enseignement
Appartements : 8831 de la danse 112
Logements locatifs publics aidés 12389 Lieux d’enseignement
Logements locatifs 7251 du théatre et de la musique 2
Loyer moyen en locatif privé 17,42 38,18 €/m? Musées :6
(Adil-ODH68 - 2008) Bibliothéques - Médiathéques 16
Logements vacants : 1868 Cinémas -3
Inscriptions aux Médiabus duCG :7 % de la pop.
Tourisme Sports (RES - 2010)
Pistes et itinéraires cyclables : 82 Km Equipements sportifs 1310
(CG68 - 2010)
Piscines publiques 14
Hébergement (ORT - 2009) : 8 822 lits
Terrains de football synthétiques  : 1 (2 projets)
Offices de Tourisme 14
Transports et déplacements (ADAUHR - 2010) Environnement / Cadre de vie (CG68 - 2009)
Km de RD hors agglomération 1284 Km GERPLAN 14

(CG68 - 2010) o
Surfaces boisées (CIGAL-BD 0SC-2002) :32 148 ha

Km de voie rapide 2x2 voies 114 Km

Surfaces agricoles (CIGAL-BD 05C-2002) :12 327 ha
Gares d’Arrét TER 112

Exploitations agricoles (RGA - 2000) 1123
Unités routiéres 01

Stations d’épuration :5
Centres routiers 12

Communes assainies 137
Communes desservies en bus 17

Déchetteries 12
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Personnes agées (CG68 - 2009) Personnes handicapées (cG68 - 2009)
Population de plus de 65 ans : 10 789 hab. Bénéficiaires carte d’invalidité : 2 020 personnes
(INSEE 2006) )

Service d’Accompagnement
EHPAD a la Vie Sociale (SAVS) 02
habilités a I'aide sociale : 507 places

MDPH : 1 antenne
EHPAD , G
non habilités a I’aide sociale : 72 places Foyer d’accueil spécialisé +3(59 places)
Unité de soins de longue Foyer pour adultes
durée habilitées a I'aide sociale : 58 places handicapés travailleurs +2 (138 places)
MARPA - 24 places Centre d’Accueil de Jour 11 (15 places)
Service d’accueil de jour : 15 places Foyer d’accueil pour personnes

handicapées vieillissantes :2 (59 places)
Unité de vie protégée : 15 places
Hébergement temporaire : 1 place
Bénéficiaires APA a domicile 1449
Enfance/Jeunesse (CG68 - 2009) Les services de santé (INSEE - Sirene 2010)
Population de moins de 20 ans : 16 337 hab. Médecins généralistes 165
(INSEE - 2006) o o

Infirmiers libéraux 146
Accueil de la petite enfance : 188 places

Péles de santé : 2 principaux
Nombre d’établissements :9 1 secondaire

Nombre d’assistantes maternelles agréées : 611

Centres médico-sociaux (CG68-2010) : 5

Nombre de RAM 14
Colleges : 6 publics
Lycées : 4 publics
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Le Diagnostic du Territoire de Vie
Thur-Doller
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Cadrage général
Un Territoire sous influence
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Les caractéristigues générales
(Source : INSEE - RP 2007 - pop municipale)

Le Territoire de Vie Thur et Doller compte 49 communes et 66 121 habitants en 2007, soit 8,9 % de la population du
département.

Ce Territoire comprend les vallées de la Thur, de la Doller et du Soultzbach et leurs débouchés ; il s’étend d’Est en
Ouest de la plaine d’Alsace aux montagnes vosgiennes et est limitrophe avec les Vosges a I'Ouest et le Territoire de
Belfort au Sud.

D’une superficie de 486 Km?, le Territoire de Vie Thur et Doller présente une densité de 137 habitants/Km?, ratio qui
est au-dessus de la moyenne nationale (113 habitants/Km?), mais bien inférieur a la moyenne alsacienne (219
habitants/Km?) et départementale (209 habitants/Km?).
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La structuration administrative

Le périmétre du Territoire de Vie reprend les limites du SCOT et du Pays des vallées de la Thur et de la Doller. Il
s’étend sur 4 cantons, les cantons de CERNAY (sauf Wittelsheim), MASEVAUX, SAINT-AMARIN et THANN.

Ce Territoire comprend entre autres 4 Communautés de Communes :

la Communauté de Communes de CERNAY et environs ;

la Communauté de Communes du Pays de THANN ;

la Communauté de Communes de la Vallée de la DOLLER et du SOULTZBACH ;
la Communauté de Communes de la Vallée de SAINT-AMARIN ;

1 syndicat mixte (Syndicat Mixte de Pays et pour le Schéma de Cohérence Territoriale des vallées de la Thur et
de la Doller) ;

divers syndicats a géométrie et compétences variables (gestion forestiére, gestion de I'eau, assainissement...).
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L’armature urbaine
(Source : INSEE - RP 2007 - pop municipale)

Le Territoire de Vie est organisé autour de 2 villes principales, THANN et CERNAY, qui en bi-pdle, assurent des
fonctions de ville-moyenne en concentrant les principales fonctions administratives, de services et économiques du
Territoire. Elles sont reliées a Mulhouse par le train et seront desservies par le Tram-Train fin 2010.

Cette armature urbaine est complétée par les bourgs-centres de MASEVAUX et de SAINT-AMARIN qui assurent une
fonction de services a I’échelle de leur bassin de vie. Ces bourgs sont relayés a une échelle plus locale par des poles
relais : BURNHAUPT-LE-HAUT, pdle émergent (forte croissance de la population, implantation récente d’un nouveau
college...) situé a l'aval de la vallée de la Doller, et FELLERING (piscine)/ WESSERLING qui ont des fonctions
complémentaires au pole de SAINT-AMARIN.
Ce territoire est constitué de communes des tailles suivantes :

- 1 commune a plus de 10 000 habitants (CERNAY) ;

- 1 commune a entre 5 000 et 10 000 habitants (THANN) ;

- 4 communes du Territoire de Vie ont entre 2 000 et 5 000 habitants ;

- 15 communes ont entre 1 000 et 2 000 habitants ;

- enfin, 28 communes ont moins de 1 000 habitants.
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Les espaces urbains et ruraux
(Source : INSEE - RP 2006)

L'INSEE propose un découpage en aires urbaines, unités urbaines (poOles urbains) et espace rural en fonction du
nombre d’emplois offerts et du lieu de travail des actifs.

Le Territoire de Vie Thur et Doller est découpé en plusieurs zones :

- les villes de THANN et CERNAY ont une fonction de pdle urbain principal rayonnant sur une grande partie du
Territoire ; toutefois leur attractivité en tant que poles d’emplois principaux se limite aux communes
périphériques ;

- les communes situées au débouché de la vallée de la Doller sont fortement polarisées par I'agglomération
mulhousienne (communes « monopolarisées ») ;

- la majorité des autres communes des deux vallées sont des communes multipolarisées (polarisées
essentiellement par les agglomérations de THANN, CERNAY, MULHOUSE, voire BELFORT).
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Les documents d’urbanisme

(ADAUHR - DDT 68, déc. 2009)

La révision du Schéma Directeur approuvé en 1995 et I'élaboration d’'un SCOT qui sont en cours de procédure.

La quasi-totalité du Territoire de Vie est couvert par des documents d’urbanisme locaux :

47 communes disposent d’un POS/PLU approuvé ;

21 communes ont engagé une démarche de révision de leur POS/PLU, dont la Communauté de Communes
de SAINT-AMARIN (10 communes) dans une démarche intercommunale ;

1 commune dispose d’une carte communale (MICHELBACH) ;

seule 1 commune n’a pas de document d’urbanisme (WEGSCHEID).

On observe que 9 communes possédent un Plan Local d’Urbanisme (PLU).

= Enjeux relevés :

Elaborer le SCoT a I’échelle du Territoire de Vie ;

Couvrir le Territoire de Vie avec des documents d’urbanisme locaux et/ou intercommunaux
(notamment en PLU), en cohérence avec le SCoT ;

Conforter la coopération déja bien engagée a I’échelle du Territoire de Vie ;
Enjeux territoriaux :

Prendre en compte le projet Tram-Train dans la structuration urbaine des agglomérations
desservies, en termes d’impact sur les déplacements, I'attractivité territoriale, fonciére,
immobiliere et économique du Territoire ;

Poursuivre la complémentarité des poles de Thann et de Cernay, notamment en matiére
d’équipements et de services a la population ;

Assurer dans le haut de la vallée de la Thur une bonne complémentarité entre la ville-relais de
SAINT-AMARIN et le pole émergeant de HUSSEREN-WESSERLING.
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Population
Des évolutions internes contrastées
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La population et son évolution
(Source : INSEE - RP 2007 - pop municipale)

Au dernier recensement de la population de I'INSEE, la population légale du Territoire de Vie s’éleve a 66 121
habitants, soit 8,9 % de la population départementale.

Entre 1999 et 2007, la population du Territoire de vie a augmenté de + 4,7 %, rythme d’évolution légérement en
retrait par rapport a la moyenne départementale (environ + 5,6 % de croissance pour I'ensemble des Territoires de Vie
entre 1999 et 2007). Cette croissance démographique provient pour 54 % d’un solde migratoire positif et pour 46 %
d’un solde naturel positif.

Au niveau interne au Territoire, des écarts sont observés entre les différentes entités territoriales : alors que les
secteurs de THANN et de SAINT-AMARIN croissent faiblement (prés de + 3,8 %), la Communauté de Communes de la
Vallée de la Doller et du Soultzbach a vu sa population augmenter de + 27 % (notamment a I'aval de la vallée), et celle
de CERNAY et environs de 17 %. Ces croissances sensibles de population s’expliquent notamment par le desserrement
de I'agglomération mulhousienne (solde migratoire), et par des mouvements internes au Territoire en faveur de I’aval
des vallées.

Les villes de THANN (7 981 habitants en 2006) et de CERNAY (10 752 habitants) totalisent 28,6 % de la population du
Territoire de Vie.
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La structure par age de la population
(Source : INSEE - RP 2006 - pop municipale)

La structure par age du Territoire de Vie en 2006 est la suivante :
- 25 % de la population a moins de 20 ans (moyenne départementale : 25 % ; moyenne nationale : 25,1 %) ;
- 58,5 % de la population a entre 20 et 64 ans (moyenne départementale : 59,5 % ; moyenne nationale : 58,5 %) ;

- 16,5 % de la population a 65 ans ou plus (moyenne départementale 15,5 % ; moyenne nationale : 16,4 %).

La structure par age de la population du Territoire de Vie Thur et Doller est assez proche du profil départemental :
- La proportion d’habitants de moins de 20 ans est similaire a la moyenne départementale ;

- la part des plus de 65 ans ou plus est un peu plus élevée que les moyennes départementale et nationale.

La géographie dans le Territoire opp