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Rapport du Président  
Commission Permanente du 
vendredi 24 avril 2015 
 

 
Service instructeur N° CP-2015-4-10-1 
DIRECTION DE L'ACTION SOCIALE DE PROXIMITE 
 
Service consulté 
 

 
 
 

MISE EN OEUVRE DE LA POLITIQUE DEPARTEMENTALE D'INSERTION POUR 
2015 

 
 

Résumé : Dans le cadre de la mise en œuvre de la politique départementale d'insertion, ce 
rapport a pour objet de proposer l'attribution de 11 aides financières pour 
permettre le développement de projets locaux d'insertion validés par les 
Commissions Territoriales des Solidarités Actives (CTSA) de Colmar, de 
Guebwiller, de Mulhouse, de Ribeauvillé /Sainte Marie aux Mines et de Thann 
pour un montant total de 32 000 €. 

 

Le Conseil Départemental, dans le cadre de l’adoption du rapport « Insertion et Autonomie », 
a décidé de renouveler les crédits destinés à accorder des aides spécifiques pour développer 
des projets participant à l’insertion des bénéficiaires du revenu de Solidarité active (rSa). 
 
L’Assemblée a voté un crédit de 60 000 € au titre de l’année 2015. 
 
Ainsi, chaque Commission Territoriale des Solidarités Actives (CTSA) peut être amenée à 
proposer à la Commission Permanente un ou plusieurs projets, à hauteur des crédits votés, 
au cours de l’année.  
 
Ces projets sont adaptés aux besoins des territoires concernés et doivent répondre à 
plusieurs critères et notamment : 

- constituer une action de développement social territorial dans les domaines relevant 
de l'insertion sociale et socioprofessionnelle ; 

- être en cohérence avec le Programme Départemental d'Insertion, les Projets Pour 
l'Insertion et les besoins des publics ciblés ; 

- favoriser les conditions de participation des bénéficiaires ; 
- mobiliser les ressources du territoire… 

 
Ils sont présentés par les associations, organismes, collectivités territoriales ou par les 
travailleurs sociaux et validés par les membres des CTSA avant d’être soumis à la 
Commission Permanente du Conseil Départemental. 
 
Dans ce cadre, les CTSA de Colmar, de Guebwiller, de Mulhouse  de Sainte Marie aux Mines  
et de Thann souhaitent soumettre à la Commission Permanente 11 projets dont le coût total 
s’élève à 32 000 €. 
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Ces projets sont les suivants : 
 
C.T.S.A de Colmar :  

Projet  Porteur du 
projet 

Description du 
projet 

Participation 
proposée par 

la CTSA 

Participation 
proposée au vote 

de la CP 

«Remobilisation 
et réussir avec 

son stress » 
Association 

CONTACT PLUS 

Cette action vise à 
lever certains 
freins, afin de 
restaurer la 

confiance en soi  
afin d’aller vers 

plus d’autonomie 
dans le parcours 

d’insertion  
professionnelle 

1 300€  1 300€ 

« Je suis acteur 
sur scène et 
dans ma vie » 

 

Association 
Coup de Pouce  

Cette action vise à 
rompre l’isolement 
des personnes en 
situation de 
désaffiliation 
sociale  et ayant 
des difficultés de 
communication 
afin de retrouver 
confiance en soi. 
 
 
 
 
 

4 000€ 4 000€ 

« Ateliers pour 
réussir » 
 

Association 
Manne Emploi  

Cette action vise à 
proposer une série 
d’ateliers avec des 
thématiques afin 
de favoriser  
l’estime de soi, de 
rompre l’isolement 
et ainsi permettre 
le retour à 
l’emploi 

1 250€ 1 250€ 
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C.T.S.A de Guebwiller :  

Projet  Porteur du 
projet 

Description du 
projet 

Participation 
proposée par 

la CTSA 

Participation 
proposée au vote 

de la CP 

« Atelier santé » 
 

Association  
DEFI  

Cette action vise à 
prendre en compte 
la santé physique et 
psychique des  
bénéficiaires du rSa 
étape importante de 
leur parcours 
d’insertion 
professionnelle et 
sociale. 

 

3 100€ 3 100€ 

 
C.T.S.A de Mulhouse et Mulhouse Couronne :  

Projet  Porteur du 
projet 

Description du 
projet 

Participation 
proposée par 

la CTSA 

Participation 
proposée au vote 

de la CP 

"En route vers 
l'emploi…" 

 

ESPACE ET 
DEVELOPPEMENT 

 

Cette action vise à 
proposer un sas 

entre un 
accompagnement 

social et un 
accompagnement 
socioprofessionnel 

1 330€ 1 330€ 

"La Parenthèse" 
 

Association 
ALSA 

 

Cette action vise à 
remobiliser un 

public isolé dans le 
cadre de 

permanences 
régulières.  

1 310€ 1 310€ 
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Action Théâtre : 
Les Zurluber’lu 

 

Association 
 

ALSA 

Cette action vise à 
lutter contre 
l'isolement et à 
travailler sur la 
question de l'estime 
de soi, pour les 
personnes en 
grande précarité  ou 
les marginaux. 

 

2 960€ 2 960€ 

 
C.T.S.A de Ribeauvillé/ Sainte Marie aux Mines :  
 

Projet  Porteur du 
projet 

Description du 
projet 

Participation 
proposée par 

la CTSA 

Participation 
proposée au vote 

de la CP 

« Atelier pour 
ma santé «  

CENTRE SOCIO 
CULTUREL DU 
VAL D’ARGENT  

Cette action vise à 
prendre en compte 
la santé physique  
d’un public en 
grande précarité et 
ayant un petit 
budget. 

 

2 500€ 2 500€ 

« Ateliers 
parcours vers 

l'emploi : 
estime de soi et 

insertion 
professionnelle  

CENTRE SOCIO 
CULTUREL DU 
VAL D’ARGENT 

Cette action vise 
favoriser la 
redynamisation des 
adultes bénéficiaires 
du RSA ou de 
minimas sociaux, 
dans leur parcours 
d'insertion 
professionnelle dans 
une approche de 
revalorisation de 
l'estime de soi et de 
préparation à 
l'emploi 

5 500€ 5 500€ 
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« Ateliers pour 

réussir » 
MANNE EMPLOI  

 
Cette action vise à 
favoriser l’insertion 
professionnelle des 
Bénéficiaires du rSa 
en leur redonnant 
un sentiment de 
confiance en soi, et 
en leur permettant  
d’acquérir une plus 
grande autonomie. 
 

3 750€ 3 750€ 

 
C.T.S.A de Thann :  
 

Projet  Porteur du 
projet 

Description du 
projet 

Participation 
proposée par 

la CTSA 

Participation 
proposée au vote 

de la CP 

«Plateforme de 
mobilité 

solidaire Thur 
Doller» 

Association 
MOBILITE 

MOD’EMPLOI 

Poursuivre et 
développer les 

actions 
d’accompagnement 
à la mobilité de la 

plateforme de 
mobilité solidaire. 

5 000 € 5 000 € 

 
En conclusion, au vu de ce qui précède, je vous demande de bien vouloir : 
 
- accorder le versement des subventions suivantes : 

 
 Association CONTACT PLUS : 1 300 € pour le projet «remobilisation et réussir avec 

son stress » 
 

 Association COUP DE POUCE : 4 000 € pour le projet « Je suis acteur  sur scène et 
dans ma vie » 

 
 Association MANNE EMPLOI : 

• 1 250 € pour le projet « Ateliers pour réussir sa vie »  
• 3 750 € pour le projet « Atelier réussir sa vie «  

 
 Association DEFI : 3 100 € pour le projet « Atelier santé » 

 
 Association ESPACE ET DEVELOPPEMENT : 1 330 € pour le projet « En route vers 

l’emploi » 
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 Association ALSA :  
• 1 310 € pour le projet «  la parenthèse «  
• 2 960 € pour le projet «  Les Zulurber’lu » 

 
 Centre Socio Culturel DU VAL D’ARGENT :  

• 5 500 € pour le projet « ateliers parcours vers l’emploi : estime de soi et 
insertion professionnelle » 

• 2 500 €  pour le projet  « Atelier pour ma santé «  
 

 Association MOBILITE MOD’EMPLOI : 5 000 € pour le projet « Plateforme de 
mobilité solidaire Thur Doller »  

 
- préciser que les dépenses correspondantes, d’un montant total de 32 000 € seront 

prélevées sur le Programme H712 – Chapitre 017 – Fonction 561 - Nature 6574 ; 
 
- m'autoriser à signer toutes les pièces nécessaires au versement de ces subventions. 
 
Je vous prie de bien vouloir en délibérer. 
 
 
 

 
Eric STRAUMANN 


