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POLITIQUE DE DEVELOPPEMENT LOCAL

POSTES D’AGENT DE DEVELOPPEMENT : FINANCEMENT POUR
L’ANNEE 2006 ET SOLDE DE L’ANNEE 2005

Résumeé : Financement des postes d’agent de développement au titre de 'année 2006 et
régularisation des soldes de I’année 2005.

1. FINANCEMENT DES POSTES D’AGENT DE DEVELOPPEMENT AU TITRE DE L’ANNEE 2006

Dans le cadre de sa politique de développement local, le Département apporte son soutien a
l'animation des chartes de développement en subventionnant les postes d’agent de
développement généraliste & hauteur de 50 % d’un colt maximum de 45 600 € et d’agent
spécialisé & hauteur de 40 % d’un cofit plafonné & 30 400 €.

Le tableau joint en annexe 1 récapitule les structures intercommunales qui ont transmis les
Jjustificatifs demandés : montants prévisionnels du traitement (salaires + charges patronales)
et les frais subventionnables (déplacements hors collectivité, formations, documentation).
Les crédits inscrits au budget primitif au Programme F031 Développement Local — Nature
65734 - Fonction 71 permettent l'engagement de ces aides pour un montant de
624 220,60 € pour 39 agents de développement.

Le mandatement se fera conformément au réglement financier départemental.

2. SOLDE DU FINANCEMENT DES POSTES D’AGENT DE DEVELOPPEMENT POUR L’ANNEE 2005

En 2005, 21 postes d’agent de développement généraliste et 18 postes d’agent spécialisé ont
été soutenus par le Département. Deux acomptes ont été versés aux Communautés de
Communes concernées.

Les Communautés de Communes ont récemment transmis, en plus d’un bilan d’activité de
chaque agent de développement, un récapitulatif du cout réel du poste de chaque agent
pour 2005.
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Au vu des éléments transmis, il ressort que 15 agents de développement ont pergu des
acomptes inférieurs au coiit réel de leur poste. Il est nécessaire, dans ce cas, de procéder au
versement d’un solde pour un montant total de 24 241,10 €.

Les crédits inscrits au budget primitif au Programme FO031 Développement Local — Nature
65734 - Fonction 71 permettent l'engagement des soldes pour l'année 2005 pour un
montant de 24 241,10 €.

A linverse, 8 agents de développement ont pergu des acomptes supérieurs au cout réel de
leur poste pour lannée 2005. Par conséquent, des titres de recette seront émis
prochainement pour montant total de 3 583,20 €.

Vous trouverez en annexes 2 et 3 les listes des agents de développement concernés par ces
régularisations au titre de I'année 2005.

Je vous prie de bien vouloir en délibérer.

o

‘Charles BUITNER

RECU A LA PREFECTURE
23 JUIN 2006
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Service de la Coordination des Actions Territoriales

DOSSIERS EXAMINES PAR LA COMMISSION PERMANENTE DU 16 JUIN 2006

Agent de développement
PROGRAMME 2006

ANNEXE 1

N° Opération

Bénéficiaire
Libellé de l'opération

Montant Subventionnable

Taux

Montant de la
subvention

DLA03181

COMMUNAUTE DE COMMUNES
CENTRE HAUT-RHIN - ENSISHEIM

P06 - Agent de déveloEEement généraliste

DLA03182

22 800,00

50 %

11 400,00

COMMUNAUTE DE COMMUNES
CENTRE HAUT-RHIN - ENSISHEIM
P06 - Agent de développement spécialisé

22 800,00

40 %

9120,00

DLA03154

COMMUNAUTE DE COMMUNES
D'ALTKIRCH
P06 - Agent de développement généraliste

35 180,00

50 %

17 590,00

DLA03155

COMMUNAUTE DE COMMUNES
D'ALTKIRCH
P06 - Agent de développement spécialisé

30 400,00

40 %

12 160,00

DLA03146

COMMUNAUTE DE COMMUNES DE
CERNAY ET ENVIRONS

P06 - Agent de développement généraliste

DLA03147

45 600,00

50 %

22 800,00

COMMUNAUTE DE COMMUNES DE
CERNAY ET ENVIRONS
P06 - Agent de développement spécialisé

25 000,00

40 %

10 000,00

DLA03184

COMMUNAUTE DE COMMUNES DE
LA LARGUE
P06 - Agent de développement généraliste

30 000,00

50 %

15 000,00

DLA03148

COMMUNAUTE DE COMMUNES DE
LA PORTE D'ALSACE
P06 - Agent de développement généraliste

DLA03149

45 600,00

50 %

22 800,00

COMMUNAUTE DE COMMUNES DE
LA PORTE D'ALSACE
P06 - Agent de développement spécialisé

30 400,00

40 %

12 160,00

DLAO03166

COMMUNAUTE DE COMMUNES DE
LA PORTE DU SUNDGAU

P06 - Agent de développement généraliste

DLA03167

45 600,00

50 %

22 800,00

COMMUNAUTE DE COMMUNES DE
LA PORTE DU SUNDGAU
P06 - Agent de développement spécialisé

30 400,00

40 %

12 160,00

DLA03158

COMMUNAUTE DE COMMUNES DE
LA REGION DE GUEBWILLER

P06 - Agent de développement généraliste

DLA03159

45 600,00

50 %

22 800,00

COMMUNAUTE DE COMMUNES DE
LA REGION DE GUEBWILLER
P06 - Agent de développement spécialisé

25 710,00

40 %

10 284,00

DLA03162

COMMUNAUTE DE COMMUNES DE
LA VALLEE DE KAYSERSBERG
P06 - Agent de développement généraliste

44 890,00

50 %

22 445,00

DLA03163

COMMUNAUTE DE COMMUNES DE
LA VALLEE DE KAYSERSBERG
P06 - Agent de développement spécialisé

30 400,00

40 %

12 160,00




DLA03150

COMMUNAUTE DE COMMUNES DE
LA VALLEE DE LA DOLLER ET DU
SOULTZBACH - MASEVAUX

P06 - Agent de développement généraliste

DLA03151

44 604,00

50%

22 302,00

COMMUNAUTE DE COMMUNES DE
LA VALLEE DE LA DOLLER ET DU
SOULTZBACH - MASEVAUX

P06 - Agent de développement spécialisé

30 400,00

40 %

12 160,00

DLA03164

COMMUNAUTE DE COMMUNES DE
LA VALLEE DE MUNSTER
P06 - Agent de développement généraliste

45 600,00

50 %

22 800,00

DLA03165

COMMUNAUTE DE COMMUNES DE
LA VALLEE DE MUNSTER
P06 - Agent de développement spécialisé

15 200,00

40 %

6 080,00

DLA03174

COMMUNAUTE DE COMMUNES DE
LA VALLEE DE ST AMARIN

P06 - Agent de déveloREement généraliste

DLAO03175

42 400,00

50 %

21 200,00

COMMUNAUTE DE COMMUNES DE
LA VALLEE DE ST AMARIN
P06 - Agent de développement spécialisé

30 400,00

40 %

12 160,00

DLAOQ3177

COMMUNAUTE DE COMMUNES DE
THANN
P06 - Agent de développement généraliste

35 100,00

50 %

17 550,00

DLA03178

COMMUNAUTE DE COMMUNES DE
THANN
P06 - Agent de développement spécialisé

30 400,00

40 %

12 160,00

DLA03160

COMMUNAUTE DE COMMUNES DU
JURA ALSACIEN - FERRETTE
P06 - Agent de développement généraliste

45 600,00

50 %

22 800,00

DLAO03161

COMMUNAUTE DE COMMUNES DU
JURA ALSACIEN - FERRETTE
P06 - Agent de développement spécialisé

30 400,00

40 %

12 160,00

DLA03168

COMMUNAUTE DE COMMUNES DU
PAYS DE RIBEAUVILLE
P06 - Agent de développement généraliste

43 149,00

50 %

21 574,50

DLA03169

COMMUNAUTE DE COMMUNES DU
PAYS DE RIBEAUVILLE
P06 - Agent de développement spécialisé

30 400,00

40 %

12 160,00

DLA03172

COMMUNAUTE DE COMMUNES DU
PAYS DE ROUFFACH
P06 - Agent de développement généraliste

DLA03173

33770,00

50 %

16 885,00

COMMUNAUTE DE COMMUNES DU
PAYS DE ROUFFACH
P06 - Agent de développement spécialisé

30 400,00

40 %

12 160,00

DLAO03176

COMMUNAUTE DE COMMUNES DU
PAYS DE SIERENTZ
P06 - Agent de développement spécialisé

27 145,00

50%

13 572,50

DLA03170

COMMUNAUTE DE COMMUNES DU
PAYS DU RIED BRUN

P06 - Agent de développement généraliste

DLAO03171

45 600,00

50 %

22 800,00

COMMUNAUTE DE COMMUNES DU
PAYS DU RIED BRUN
P06 - Agent de développement spécialisé

30222,00

40 %

12 088,30

DLA03156

COMMUNAUTE DE COMMUNES DU
SECTEUR D'ILLFURTH
P06 - Agent de développement généraliste

43 500,00

50 %

21 750,00




DLA03157

COMMUNAUTE DE COMMUNES DU
SECTEUR D'ILLFURTH
P06 - Agent de développement spécialisé

30 400,00

40 %

12 160,00

DLA03179

COMMUNAUTE DE COMMUNES DU
VAL D'ARGENT
P06 - Agent de développement généraliste

DLA03180

44 940,00

50 %

22 470,00

COMMUNAUTE DE COMMUNES DU
VAL D'ARGENT
P06 - Agent de développement spécialisé

30 400,00

40 %

12 160,00

DLA03152

COMMUNAUTE DE COMMUNES
ESSOR DU RHIN - FESSENHEIM

P06 - Agent de développement généraliste

DLA03153

45 600,00

50 %

22 800,00

COMMUNAUTE DE COMMUNES
ESSOR DU RHIN - FESSENHEIM
P06 - Agent de développement spécialisé

27 097,00

40 %

10 838,80

DLA03183

COMMUNAUTE DE COMMUNES
PORTE DE FRANCE - RHIN-SUD
P06 - Agent de développement spécialisé

27 500,00

50 %

13 750,00

Total

624 220,60




Service de la Coordination des Actions Territoriales

DOSSIERS EXAMINES PAR LA COMMISSION PERMANENTE DU 16 JUIN 2006

Agent de développement
PROGRAMME 2006

ANNEXE 2

N° Opération

Bénéficiaire
Libellé de l'opération

Montant Subventionnable

Taux

Montant de la
subvention

DLA03197

COMMUNAUTE DE COMMUNES
CENTRE HAUT-RHIN - ENSISHEIM
PO5 Solde - Agent de développement
spécialisé

4 047,00

50%

2 023,50

DLA03186

COMMUNAUTE DE COMMUNES
D'ALTKIRCH

P05 Solde - Agent de développement
généraliste

1 927,00

50%

963,50

DLA03191

COMMUNAUTE DE COMMUNES DE
LA PORTE DU SUNDGAU

P05 Solde - Agent de développement
généraliste

220,00

50%

110,00

DLA03192

COMMUNAUTE DE COMMUNES DE
LA PORTE DU SUNDGAU

P05 Solde - Agent de développement
spécialisé

1 400,00

40 %

560,00

DLA03188

COMMUNAUTE DE COMMUNES DE
LA REGION DE GUEBWILLER

P05 Solde - Agent de développement
spécialisé

7 600,00

40 %

3 040,00

DLA03189

COMMUNAUTE DE COMMUNES DE
LA VALLEE DE KAYSERSBERG

P05 Solde - Agent de développement
généraliste

11 357,00

50 %

5678,50

DLA03185

COMMUNAUTE DE COMMUNES DE
LA VALLEE DE LA DOLLER ET DU
SOULTZBACH - MASEVAUX
P05-Solde agent de développement
généraliste

277,00

50 %

138,50

DLA03190

COMMUNAUTE DE COMMUNES DE
LA VALLEE DE MUNSTER

P05 Solde - Agent de développement
spécialisé

13 600,00

50 %

6 800,00

DLA03196

COMMUNAUTE DE COMMUNES DE
THANN

P05 Solde - Agent de développement
généraliste

1711,00

50%

855,50

DLA03193

COMMUNAUTE DE COMMUNES DU
PAYS DE RIBEAUVILLE

P05 Solde - Agent de développement
généraliste

304,00

50 %

152,00

DLA03195

COMMUNAUTE DE COMMUNES DU
PAYS DE ROUFFACH

P05 Solde - Agent de développement
généraliste

388,00

50%

194,00




DLA03194

COMMUNAUTE DE COMMUNES DU
PAYS DU RIED BRUN

P05 Solde - Agent de développement
spécialisé

759,00

40 %

303,60

DLA03187

COMMUNAUTE DE COMMUNES DU
SECTEUR D'ILLFURTH

P05 Solde - Agent de développement
généraliste

644,00

50 %

322,00

DLA03198

COMMUNAUTE DE COMMUNES
PORTE DE FRANCE - RHIN-SUD
PO5 Solde - Agent de développement
spécialisé

1 099,00

50 %

549,50

DLA03199

COMUNAUTE DE COMMUNES DE
LA VALLEE DE ST AMARIN

P05 Solde - Agent de développement
généralister

5101,00

50 %

2 550,50

Total

24 241,10




Administration Départementale
Direction des Finances

ANNEXE 3

BUDGET DEPARTEMENTAL

Exercice 2006

Demande d'émission de

X| Titres de perception Mandats
Service gest 006
Fonction 71
Nature 70878
Enveloppe 62573

. Trop-versé sur subvention agent de développement
1329  |CC du Val d'Argent généraliste (mandant n° 40066) 593,00
, Trop-versé sur subvention agent de développement
1329  |CC du Val d'Argent spécialisé (mandant n° 40069) 307,60
30713 |CC du Centre Haut-Rhin Trop-versé sur subvention agent de développement 20.80
spécialisé (mandant n® 40075) ’
13683 |CC de 1a Vallée de la Lareue Trop-versé sur subvention agent de développement 733.50
g généraliste (mandant n° 40268) ’
28550 |CC du Pays de Sierentz Trop-versé sur subvention agent de développement 780,00
4 généraliste (mandant n® 40063) ’
. Trop-versé sur subvention agent de développement
5271 |CC duPays du Ried Brun généraliste (mandant n° 40264) 30,00
835 CC Essor du Rhin Tfol’)-vc?rsé sur subvention agent de développement 145,50
généraliste (mandant n° 40064)
835 CC Essor du Rhin Trc')p.-v.erfé sur subvention agent de développement 972,80
spécialisé (mandant n° 40065)

[ TOTAL 3583,20 |




