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Plan de revitalisation économique
Mise en ceuvre des actions proposées par la Chambre de Métiers d’Alsace
(CMA)

Résumeé : Dans le ¢adre du Plan de Revitalisation Economique, il est proposé :
» d’allouer a la Chambre de Métiers d’Alsace :

- unie subvention de 18 000 € pour l'opération « Tourisme Economique » soit
6 000 € pour 2006, 6 000 € pour 2007 et 6 000 € pour 2008,

- une subvention de 5 000 € pour lopération « artisanat, 1¢< entreprise de
France » pour 2006,

- une subvention de 90 000 € pour l'opération «portes ouvertes chez les
artisans » soit 30 000 € pour 2006, 30 000 € pour 2007 et 30 000 € pour 2008,

- ung subvention de 1 350 € pour Uopération « ateliers techniques de recherche
de places d’apprentissage, soit 450 € pour 2006, 450 € pour 2007 et 450 €
pour 2008,

- une subvention de 7500 € pour lopération «aides a lorientation
professionnelle collective », soit 2 500 € pour 2006, 2 500 € pour 2007 et
2 500 € pour 2008.

Pour les années 2007 et 2008, les subventions sont allouées sous réserve de
linscription des crédits correspondants aux budgets primitifs 2007 et 2008.

» de nommer quatre conseillers généraux en tant que membres du comité de
Dpilotage chargés du suivi et de ’évaluation des actions.
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Dans le cadre du j
réuni en séance p
dédié au retour v
économique endogy

plan de revitalisation économique pour le Haut-Rhin, le Conseil Général
léniére le 30 mars 2006, a pris connaissance du programme d’actions
ers l'emploi des personnes en difficultés, Paccompagnement du tissu
ene, la réalisation d’équipements économiques structurants, la mutation
économique des territoires et le renforcement des partenariats a I’échelle du Rhin Supérieur.
Il a donné délégalt‘ion a la Commission Permanente pour permettre l’engagement des
opérations ainsi que les financements y afférents, ceci dans le strict respect du droit
communautaire refatif a la concurrence au sein du marché commun et celui du droit
interne et du champ des compétences du Département.

Les actions de dyi
Métiers d’Alsace vi
sont génératrices d
suivantes :

namisation de l'artisanat du Haut-Rhin proposées par la Chambre de
sent 4 promouvoir la premiére entreprise de France, dont les activités
'emplois et de richesses. Ces opérations élaborées en partenariat sont les

» Tourisme Economique :

La visite de sites de
plus en plus prisé
Economique» se
savoir-faire (métier,

tradition industrielle et technique est devenue un produit touristique de
. Cette nouvelle forme de tourisme dénommeée « Tourisme Découverte
définit comme la découverte par le public d’un site présentant un
art...).

Elle concerne part
diversifiés.

iculiérement l'artisanat qui regroupe des entreprises et des métiers

Afin de favoriser ]
Chambre de Méties
permanente de visit

e développement de ce type de tourisme économique tout public, la
's d’Alsace propose la création, Panimation et la promotion d’une offre
tes d’entreprises, de démonstrations, de dégustation et de promotion des

produits et de savol

Une expérimentatio
le pérenniser.
Cette action devra
comporte une con
entreprises en leu
d’accueil du public

r-faire artisanaux a I’échelon du département.
n a déja été réalisée en 2005. L'objectif est d’améliorer le dispositif et de

t contribuer & augmenter la notoriété du secteur de lartisanat. Elle
hposante pédagogique essentielle pour aider au développement des
r permettant d’acquérir une méthodologie en matiére de promotion,
Elle a également pour but de susciter des vocations et de valoriser la

création ou la reprise d’entreprises dans un secteur qui va générer de nombreux emplois a

I’horizon 2020.

Les sites sélectionn

€s devront s’engager a réserver un accueil de qualité, faire découvrir de

facon active et vivante un savoir-faire et étre a ’écoute des visiteurs.

Une charte de d
documentation a la|

la demande du p
permettant d’acqué

L’opération fera 1o
touristes, des entre
Départementale du

ualité devra garantir une prestation de qualité (signalétique et
fois claire et précise des horaires d’ouverture permettant de répondre a
ublic...) et un contenu de visite présentant un véritable intérét et
rir une connaissance approfondie du domaine concerné.

bjet d’une évaluation au moyen d’enquétes de satisfaction auprés des

prises participantes et des partenaires techniques que sont ’Association
Tourisme et le Relais Départemental des Gites de France du Haut-Rhin.
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Le budget prévisionnel annuel de l'opération, qu’il est proposé de conduire sur une période
de trois ans, est le [suivant :

Dépenses :

Conception et impression des documents de promotion : 7 000 €
(Brochures de promotion)

Plan média : 8 000 €
(Achat d’espaces presse)

Honoraires : 1000 €
(Consultant en vue d’une formation

a destination des artisans)

Total 16 000 €
Recettes :

Artisans et autres sponsors 4000 €
Chambre de Métiers d’Alsace 6000 €
Département du Haut-Rhin 6 000 €
Total 16 000 €

Clest ainsi que I'appui du Département du Haut-Rhin est sollicité pour un montant total
maximum de 18 000 €.

Cette aide financiére serait ventilée comme suit :

- 6 000 € au titre de ’'année 2006

- 6 00D € au titre de 'année 2007

- 6000 € au titre de ’'année 2008

> Artisanat, 1ére entreprise de France :

La Chambre de Métiers d’Alsace souhaite décentraliser ses services vers des bassins
d’emplois qui connaissent de réelles difficultés en organisant des manifestations qui la
rapproche davantage du public dans le but de montrer que l’artisanat, avec ses 250 métiers,
est une véritable opportunité non seulement pour les jeunes en voie d’orientation mais
également pour les|personnes en recherche d’orientation ou de réorientation professionnelle.

C’est ainsi que dey

X journées de rencontre ont déja été organisées les 8 et 9 mars 2006 a

ILLZACH et ont permis de mettre I’accent sur le conseil personnalisé.
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Trois espaces d’information avaient été aménagés pour accueillir les différents publics
visés :
espace dédié a linformation et a lorientation des jeunes et des
ignants avait pour mission d’informer sur les métiers de l’artisanat, sur
possibilités de formation, sur les stages « découvertes d’'un métier» et sur

laces d’apprentissage.

Un
ense
les g
les ¢

Un |espace formation continue destiné aux actifs et aux personnes en

situation de reconversion professionnelle.
- Un |espace création/reprise d’entreprises présentant le parcours du
créateur/repreneur.

Cette opération a donnu un vif succés puisque plus de 330 personnes ont été conseillées par
les 26 agents mobilisés par la Chambre de Métiers d’Alsace a cette occasion.
Le cott total de 'opération s’est élevé a 19 166,81 € (hors frais de personnel).

Le Département d
5 000 € pour 2006

u Haut-Rhin est sollicité pour participer a cette opération a hauteur de
. Le solde étant pris en charge par la Chambre de Métiers d’Alsace.

> Portes ouvertes chez les artisans :

L’artisanat couvre
opération consiste
de Communes...) &
Iartisanat et satisf

plus de 250 métiers et offre de réelles opportunités d’embauches. Cette
4 inciter les artisans d’'un bassin de vie (Vallée, Canton, Communautés
1L ouvrir leurs portes au public pour attirer les jeunes vers les métiers de
aire ainsi toutes les offres d’emploi.

Cette action « terri
services des entref

torialisée » contribuerait par ailleurs, a la promotion des produits et des
rises engagées dans cette opération.

Elle compléte les «|Portes Ouvertes Départementales » organisées le 17 septembre prochain a
Vinitiative du Département du Haut-Rhin dans le cadre de la manifestation de promotion de
Partisanat qui se déroulera du 16 au 23 septembre 2006.

L’objectif est d’organiser des cycles d’opérations de promotion des entreprises sous forme de
portes ouvertes a raison de trois ou quatre opérations par an sur une durée de 3 ans.

L’évaluation seraif réalisée par un comptage du nombre de visiteurs et la mise en place
d’une enquéte aupres des artisans ayant participé a 'opération.

Les modalités de
l'ensemble des e}
partenariat avec |
conception d'une 1

mise en ceuvre de l'action portent notamment sur des contacts avec
ntreprises des secteurs géographiques définis, la mise en place de
es structures intercommunales, et la promotion de 1’opération par la
prochure de présentation, d’affiches, 1’organisation d’un point presse, des

insertions publicit

Le budget prévisio
sur une période de

Dépenses :

Conception et imp
(Brochures de prot

Plan média

ression des documents de promotion
motion)

aires sur différents supports, des messages radio...

nnel annuel a raison de 4 opérations par an, qu'il est proposé de conduire
trois ans, est le suivant :

22 000 €

44 000 €

{Achat d’espaces presse/distribution de dépliants)

Total

66 000 €
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Recettes :

Artisans

Chambre de Méties

Département du H

Total

C’est ainsi que le |

de 90 000 €.
Cette somme serai

30

30

30

> Ateliers techn

Cette action cor
d’apprentissage ej
prospection efficac

Développée en pay
missions locales, ¢

une lettre de motiy

Le programme péd
pour une cinquant

L’opération serait ¢

6 000 €
rs d’Alsace 30 000 €
aut-Rhin 30 000 €

66 000 €

Département du Haut-Rhin est sollicité pour un montant total maximum

t ventilée comme suit :
DOO € au titre de 'année 2006
D00 € au titre de Pannée 2007

D00 € au titre de 'année 2008

iques de recherche de places d’apprentissage :

isiste 4 accompagner les jeunes dans leur recherche de place
n leur donnant tous les outils et les techniques nécessaires a une
e.

tenariat avec les établissements scolaires et des organismes tels que les
ette opération a pour objectif de permettre aux jeunes d’élaborer un CV,
ation et de participer efficacement a un entretien d’embauche.

lagogique prévoit des ateliers de 3 heures a raison de 6 sessions par an
aine de jeunes.

léclinée sur 3 ans.

L’évaluation de l’action pourrait étre obtenue au travers du nombre de stages obtenus en

entreprises et du 1
Le montant total d
et a été évalué a 9

Pour soutenir 150
accorder une aide
450 € en 2008.

lombre de contrats d’apprentissage signés.

es sessions comporte les prestations liées a l'intervention d’un consultant
DO € par an, soit 2 700 € au maximum sur 3 ans.

jeunes a la recherche d’'un emploi, le Département du Haut-Rhin pourrait
correspondant & 50 % des sessions, soit 450 € en 2006, 450 € en 2007 et
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» Aides a Uorientation professionnelle collective :
Ce projet porte sy
construction d’un
évolution pour faci

Ir la mise en place de nouvelles actions d’aides a l'orientation et a la
projet professionnel avec une évaluation et un suivi du jeune dans son
liter I’émergence dun projet professionnel.

Des sessions d’ori
consultant et en p4

entations professionnelles collectives seront réalisées avec l'appui dun
irtenariat avec les établissements scolaires, les missions locales, CIO etc.

La Chambre de Mé
3 ans pour souteni

tiers d’Alsace prévoit I'organisation de 5 sessions de 18 heures par an sur
r 150 jeunes.

L’évaluation de P’a
nombre de projets

Le montant du pro

ction pourra étre obtenue au travers du nombre de jeunes suivis et du
déterminés.

jet s'éléve a 5 000 € par an soit 15 000 € au maximum au total sur 3 ans.

Le Département dy
2007 et 2 500 € pg

1 Haut-Rhin est sollicité & hauteur de 2 500 € pour 2006, 2 500 € pour
ur 2008.

Pour assurer un mieilleur suivi de 1’¢valuation financiére et qualitative des actions un comité

de pilotage compo
Métiers d’Alsace et

Il est proposé de
Haut-Rhin :

Le Vice-Pré
Le Présiden
Deux Cons

[ ]
La Chambre de M
permettront d’évalj

Ce comité se réun
d’examiner les ével

En conclusion, je

> Pour lopérati

d’att
6 0(
rése

les
Cha

d’Al

s€ d’au moins six membres, soit deux représentants de la Chambre de
quatre représentants du Département du Haut-Rhin est créé.

désigner comme membres de ce comité au titre du Département du
sident délégué pour les questions liées a ’économie,

t de la Commission Economie, Tourisme, Université et Recherche
eillers Généraux

etiers d’Alsace s’engage a fournir dans ce cadre les éléments de suivi qui
ner la conduite des actions et leur pertinence.

ira deux fois par an afin d’assurer le suivi de 'exécution des actions et
ntuelles modifications ou compléments a apporter.

vous propose :

on « Tourisme Economique » :

rribuer une subvention de 18 000 € a la Chambre de Métiers d’Alsace, soit
)0 € pour 2006, ainsi que 6 000 € pour 2007 et 6 000 € pour 2008 sous
rve de l'inscription des crédits aux budgets primitifs 2007 et 2008,

crédits serajent prélever sur le programme F 027 Enveloppe N° 85961
pitre 65 Nature 65737 Fonction 90 du budget départemental,

de m’autoriser a signer la convention afférente avec la Chambre de Métiers

sace et jointe en annexe 1 au rapport.
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> Pour Uopérati

» Pour Popérati

d’att

lon « Artisanat, 1ére entreprise de France » :

ribuer une subvention de 5 000 € pour 2006 a la Chambre de Métiers

d’Alsace.

les ¢
N°¢ 8

d’att
soit
200
200

les
Enve

de n

rédits nécessaires seraient a prélever sur le programme F 027 Enveloppe
5961 Chapitre 65 Nature 65737 Fonction 90.

on « Portes ouvertes chez les artisans » :

ribuer une subvention de 90 000 € a la Chambre de Métiers d’Alsace,
30 000 € pour 2006, ainsi que 30 000 € pour 2007 et 30 000 € pour
sous réserve de linscription des crédits aux budgets primitifs 2007 et

2

crédits nécessaires seraient prélevés sur le programme F 027
tloppe N° 85961 Chapitre 65 Nature 65737 Fonction 90,

n’autoriser a signer la convention afférente avec la Chambre de Métiers

d’Alsace et jointe en annexe 2 au rapport.

> Pour Uopération « Ateliers techniques de recherche de places d’apprentissage » :

d’att|
450

ribuer une subvention de 1 350 € a4 la Chambre de Métiers d’Alsace, soit
€ pour 2006, ainsi que 450 € pour 2007 et 450 € pour 2008 sous réserve

de l'inscription des crédits aux budgets primitifs 2007 et 2008,

les

crédits nécessaires seraient prélevés sur le programme F 027

Enveloppe N° 85961 Chapitre 65 Nature 65737 Fonction 90,

de m’autoriser a signer la convention afférente avec la Chambre de Métiers
d’Aldace et jointe en annexe 3 au rapport.

> Pour Uopération « Aides da ’orientation professionnelle collective » :

d’attribuer une subvention de 7 500 € a la Chambre de Métiers d’Alsace, soit
2 500 € pour 2006, ainsi que 2 500 € pour 2007 et 2 500 € pour 2008 sous
réserve de l'inscription des crédits aux budgets primitifs 2007 et 2008,

les grédits nécessaires seraient prélevés sur le programme F027 Enveloppe
N°83961 Chapitre 65 Nature 65737 Fonction 90,

de m’autoriser a signer la convention afférente avec la Chambre de Métiers
d’Alsace et jointe en annexe 4 au rapport.
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» De créer un

qualitative des actions.

» De désigner :

M. HAB
M. HAR

Recherdhe,

- M. Fran

- M. Eric

en tant que membres de ce comité.

Je vous prie de bien vouloir en délibérer.

Charles BII

TT

[G, Vice-Président délégué pour les questions liées a ’économie,
TMANN, Président de la Commission Economie, Tourisme, Université et

cis FLURY, Conseiller Général du Canton de Mulhouse Sud,
STRAUMANN, Conseiller Général du Canton d’Andolsheim.

ER

comité de pilotage qui assurera le suivi de l’évaluation financiére et

8/8



ANNEXE 1

PLAN DE REVITALISATION ECONOMIQUE DU HAUT-RHIN

POUR LA

CONVENTION DE FINANCEMENT
MISE EN CEUVRE DE L’ACTION « TOURISME ECONOMIQUE »

Vu le Réglement Fi

Vu la délibération
économique,

Entre,

nancier du Département du Haut- Rhin,

N°CG 2006/11 - 2°/08 du 30 mars 2006 relative au plan de revitalisation

Le Département du Haut-Rhin (dossier suivi par le Service du Développement Economique,

de PEnseignement
Colmar Cedex, rep
de la Commission

Ci-aprés désigné "1

Et

La Chambre de

représentée par Be

Ci-aprés désignée

11 est exposé et con

Préambule :

L’Alsace est confn

Supérieur et du Tourisme), sis 100, avenue d’Alsace - B.P. 20351 - 68006
résenté par le Président du Conseil Général, autorisé par une délibération
Permanente en date du 13 juillet 2006,

Lle Département”

D’une part,

Métiers d’Alsace sise, 30 avenue de 1'Europe 67300 Schiltigheim,
rnard STALTER, Président,

'La Chambre de Métiers d’Alsace”
D’autre part,

lvenu ce qui suit :

ontée 4 un contexte économique difficile de compétition mondiale qui

engendre des mutations profondes du tissu économique, et impose une évolution des

conditions de mise
cette situation et
mettre en place a
de revitalisation é
Régional de Dévelg

en oeuvre des politiques publiques d’appui a I’économie. Pour faire face a
répondre a ces difficultés, le Conseil Général du Haut-Rhin a décidé de
I’échelon du territoire, avec 'ensemble des acteurs économiques, un plan
conomique pour le Haut-Rhin qui s’inscrit dans les objectifs du Schéma
ppement Economique.
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Le plan d’actions s¢

1)} Faciliter 1
2) Renforcer
3) Mobiliser
4) Renforcer
5) Valoriser
6) Intégrer 1
7) Accentue

ARTICLE 1 : Objet

La présente conve¢
financiére accordé
revitalisation écong

s’inscrit dans les g

contribuera a déve
Economique ». Elle

pour 2007 et 6 O(

primitifs 2007 et 2

ARTICLE 2 : Prés¢

La visite de sites d
plus en plus pris
Economique» se
savoir-faire (métier|

Elle concerne par
diversifiés.

Afin de favoriser
Chambre de Métie

> décline autour de 7 axes majeurs :

'accés ou le retour a 'emploi

lattractivité économique du Département
I’énergie sur 'endogéne

le niveau technologique des entreprises
les atouts de 'environnement naturel

e développement durable

r la coopération dans l'espace du Rhin Supérieur

ention a pour objet de préciser les modalités d’attribution de laide

e par le Département du Haut-Rhin dans le cadre du plan de
ymique mis en oeuvre pour soutenir l’action « Tourisme Economique » qui
ixes 2 et 3 susmentionnés. La participation départementale de 18 000 €
lopper une nouvelle forme de tourisme dénommée « Tourisme Découverte
sera versée sur une période de trois ans, soit 6 000 € pour 2006, 6 000 €
0 € pour 2008, sous réserve de linscription des crédits aux budgets
DO8.

entation générale de ’action

e tradition industrielle et technique est devenue un produit touristique de

. Cette nouvelle forme de tourisme dénommeée « Tourisme Découverte

définit comme la découverte par le public d'un site présentant un
art...).

1

ticuliérement lartisanat qui regroupe des entreprises et des métiers

le développement de ce type de tourisme économique tout public, la
rs d’Alsace propose la création, I'animation et la promotion dune offre

permanente de visites d’entreprises, de démonstrations, de dégustation et de promotion des

produits et de savg

Une expérimentati
le pérenniser.

ir-faire artisanaux a 1’échelon du département.

on a déja été réalisée en 2005. L’objectif est d’améliorer le dispositif et de

Cette action devrait contribuer a augmenter la notoriété du secteur de lartisanat. Elle

comporte une co
entreprises en let
d’accueil du publi
création ou la repi
I’horizon 2020.

Les sites sé€lection
fagon active et viva

mposante pédagogique essentielle pour aider au développement des
ar permettant d’acquérir une méthodologie en matiére de promotion,
c. Elle a également pour but de susciter des vocations et de valoriser la
rise d’entreprises dans un secteur qui va générer de nombreux emplois a

nés devront s’engager a réserver un accueil de qualité, faire découvrir de
inte un savoir-faire et étre a 1’écoute des visiteurs.
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Une charte de gqualité devra garantir une prestation de qualité (signalétique et
documentation a la fois claires et précises des horaires d’ouverture permettant de répondre
a la demande du| public...) et un contenu de visite présentant un véritable intérét et
permettant d’acquérir une connaissance approfondie du domaine concerné.

L’opération fera I'9bjet d’une évaluation au moyen d’enquétes de satisfaction auprés des
touristes, des entreprises participantes et des partenaires techniques que sont I’Association
Départementale du Tourisme et le relais Départemental des Gites de France du Haut-Rhin.

OBLIGATIONS DE LA COLLECTIVITE

ARTICLE 3 : Subventions de fonctionnement

Le Département du Haut-Rhin alloue une subvention de fonctionnement de 18 000 € au
maximum, répartis comme suit :

- 6 000 € au titre de 'année 2006,

- 6000 € au titre de l'année 2007, sous réserve de linscription des crédits au budget
primitif 2007,

- 6000 € au titre de I'année 2008, sous réserve de l'inscription des crédits au budget
primitif 2008.

Cette subvention doit permettre de couvrir une partie des dépenses de fonctionnement liées a
laction et comportant la conception et l'impression des documents de promotion, des
honoraires ainsi que le plan média.

ARTICLE 4 : Modalités de versement

Conformément au|réglement financier du Département, la subvention, au titre de l’exercice
2006, sera versée comme suit :

- un premier adompte maximum de 50 % versé dés signature de la convention et au vu
du budget préyisionnel précis de 'opération financée, établi et signé par le Président de
la Chambre de Métiers d’Alsace,

- le solde versé|au vu d’'un décompte établi et signé par le Président et le trésorier de la
Chambre de Métiers d’Alsace, avec justificatif de la réalisation des objectifs ainsi que
copie des factiures concernées par lopération et au vu des conclusions du comité de
pilotage qui sera chargé du suivi et de '’évaluation de 'action,

- si le montant|des dépenses réelles attestées est inférieur au montant de la subvention
accordée, celle-ci sera automatiquement réduite & due concurrence.

Pour les exercices 2007 et 2008, sous réserve de linscription des crédits aux budgets
primitifs 2007 et |2008, les conditions de versement des subventions seront identiques,

hormis la signatuire de la convention, effectuée en 2006 au titre des trois années
concernées.
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Les versements se1
Chapitre 65 Natui
Populaire d’Alsace
N° de compte : 702

Le comptable assig

OBLIG/

ARTICLE 5 : Redd

5 a) Reddition des

La Chambre de Mé

a) Communiq
d'arrét des
ainsi que
notamment
engageées.

b) Tenir sa co
le respect
publics sukl

c) Aviser le D
ses coordor

d) Mentionnes

affiches, ar
Les modalités de
réglement financi

réglementaires cor

Ainsi, le Départe

ont effectués par prélévement sur le programme F 027 Enveloppe 85961
re 65737 Fonction 90 du budget départemental, et virés a la Banque
Colmar Stanislas - Code Banque : 17607 Code Guichet : 00001
11343019 Cié: 32.

nataire est le Payeur Départemental.

ATIONS DE LA CHAMBRE DE METIERS D’ALSACE

lition des comptes et comité de pilotage

comptes :

tiers d’Alsace s’engage a :

uer au Département, au plus tard le 30 juin de l'année suivant la date
comptes, ses bilans et comptes de résultats détaillés du dernier exercice,
le compte d'emploi de la subvention attribuée faisant apparaitre
le détail de l'utilisation des fonds avec un bilan financier des sommes

mptabilité selon les normes édictées par le plan comptable général et dans
des dispositions légales et réglementaires concernant les établissements
yventionnés par des fonds publics.

épartement de toute modification concernant ses statuts, sa présidence,
inées (postales, bancaires,...).

- Paide du département par tous les moyens appropriés : programmes,
ticles de presse, etc.

versement et de contréle de la subvention se feront conformément au
er du Département et le cas échéant, aux dispositions législatives et
Icernant les organismes subventionnés par des fonds publics.

nt se réserve la possibilité de procéder a toute autre forme de contréle de

c
I'usage des fondsr?Lur place, avant ou aprés le versement de 'aide).

Le respect des p
suspendre le versg
déja versés.

résentes prescriptions est impératif. A défaut, le Département pourra
*ment de la subvention, voire demander le remboursement des acomptes

4/6




5 b) Comité de pilo

Pour assurer un m

tage :

eilleur suivi de 1’évaluation financiére et qualitative de l’'action un comité

de pilotage composé d’au moins six membres, soit deux représentants de la Chambre de

Métiers d’Alsace et

Au titre du Départ

quatre représentants du Département du Haut-Rhin est créé.

ement du Haut-Rhin, les membres de ce comité seront le Vice-Président

délégué pour les questions liées a 1’économie et le Président de la Commission Economie,

Tourisme, Universi

La Chambre de Mé
permettront d’évaly

Ce comité se réun

d’examiner les éven

L’évaluation de l’ac

té et Recherche et deux Conseillers Généraux.

tiers d’Alsace s’engage a fournir dans ce cadre les éléments de suivi qui
ler la conduite de ’action et sa pertinence.

ira deux fois par an afin d’assurer le suivi de ’exécution de I’action et
ituelles modifications ou compléments a apporter.

tion se traduira notamment au travers d’enquétes de satisfaction auprés

des touristes, des entreprises participantes et des partenaires techniques que sont

IAssociation Dépat

du Haut-Rhin.

ARTICLE 6 : Durée

La présente conven
des subventions au

La régle de 'annu
départementales n
vote du Conseil Gé

ARTICLE 7 : Résil

Le Département se¢
préavis ni indemni
clauses exposées (
demeure envoyée |
Chambre de Métie
demeure en cas dg
fins.
La présente convei
Chambre d'acheve
Popération n’est pa

tementale du Tourisme et le Relais Départemental des Gites de France

CLAUSES GENERALES

tion est valable pendant toute la durée des obligations liées au versement
] titre des exercices 2006, 2007 et 2008.

alité budgétaire s’applique pour les aides de fonctionnement. Les aides
pbn versées dans 'année de leur attribution seront soumises a un nouveau
néral.

iation de la convention

réserve la faculté de résilier de plein droit la présente convention sans
té en cas de non respect par la Chambre de Métiers d’Alsace de 1'une des
ri-dessus dés lors que dans le mois suivant la réception de la mise en
par le Département par lettre recommandée avec accusé de réception, la
rs d’Alsace n'aura pas pris les mesures appropriées, ou sans mise en
faute lourde et ceci notamment en cas d’utilisation des fonds a d’autres

ntion sera résiliée également de plein droit en cas d'impossibilité pour la

r Popération ou si le Département au vu du bilan annuel estime que
s concluante.
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ARTICLE 8 : Remboursement de la subvention

Dans les cas visés a l’article 7, le Département pourra suspendre le versement de la

subvention, voire I

annuler et demander le remboursement des acomptes déja versés.

ARTICLE 9 : Compétence juridictionnelle

Tout litige relatif

A l'exécution de la présente convention relévera de la compétence des

tribunaux du ressgrt du Département du Haut Rhin.

Le Président de la (

Bernard STALTER

Fait en deux exemplaires

Chambre de Métiers d’Alsace Le Président du Conseil Général

Charles BUTTNER
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ANNEXE 2

PLAN DE REVITALISATION ECONOMIQUE DU HAUT-RHIN

CONVENTION DE FINANCEMENT
POUR LA MISE EN CEUVRE DE L’ACTION « PORTES OUVERTES CHEZ LES ARTISANS »

Vu le Réglement Financier du Département du Haut- Rhin,

Vu la délibération N
économique,

°CG 2006/1I - 2°/08 du 30 mars 2006 relative au plan de revitalisation

Entre,

Le Département dy
de 'Enseignement
Colmar Cedex, rep
de la Commission

Ci-aprés désigné "I

Et

La Chambre de

représentée par Be

Ci-aprées désignée

11 est exposé et cor
Préambule :

L’Alsace est confi
engendre des mu
conditions de mise
cette situation et
mettre en place a
de revitalisation é
Régional de Dévelq

i Haut-Rhin (dossier suivi par le Service du Développement Economique,
Supérieur et du Tourisme), sis 100, avenue d’Alsace - B.P. 20351 - 68006
résenté par le Président du Conseil Général, autorisé par une délibération
Permanente en date du 13 juillet 2006,

Le Département”

D’une part,

Métiers d’Alsace sise, 30 avenue de I'Europe 67300 Schiltigheim,
rnard STALTER, Président,

'La Chambre de Métiers d’Alsace"
D’autre part,

wvenu ce qui suit :

ontée 4 un contexte économique difficile de compétition mondiale qui
tations profondes du tissu économique, et impose une évolution des
en oeuvre des politiques publiques d’appui a ’économie. Pour faire face &
répondre a ces difficultés, le Conseil Général du Haut-Rhin a décidé de
I’échelon du territoire, avec ensemble des acteurs économiques, un plan
conomique pour le Haut-Rhin qui s’inscrit dans les objectifs du Schéma
ppement Economique.

1/5




Le plan d’actions s¢

1) Faciliter 1
2) Renforcer
3) Mobiliser
4) Renforcer
5) Valoriser
6) Intégrer 1
7) Accentue

ARTICLE 1 : Objef

La présente conwv

financiére accordé

revitalisation écon

Artisans » qui §’in]

e décline autour de 7 axes majeurs :

‘accés ou le retour a ’emploi

lattractivité économique du Département
I’énergie sur 'endogéne

le niveau technologique des entreprises
les atouts de ’environnement naturel

e développement durable

r la coopération dans l'espace du Rhin Supérieur

t

ention a pour objet de préciser les modalités d’attribution de l'aide
e par le Département du Haut-Rhin dans le cadre du plan de
pmique mis en oeuvre pour soutenir l'action « Portes Ouvertes chez les
scrit dans l'axe 3 susmentionné. La participation départementale de

90 000 € contribulera 4 promouvoir les métiers et les savoir-faire de l'artisanat. Elle sera

versée sur une pé
30 000 € pour 200

2008.

triode de trois ans, soit 30 000 € pour 2006, 30 000 € pour 2007 et
8, sous réserve de linscription des crédits aux budgets primitifs 2007 et

ARTICLE 2 : Présentation générale de I’action

L’artisanat couvre
opération consiste
de Communes...)

I'artisanat et satis

Cette action « terr
services des entre
Ouvertes Départe

Département du }
qui se déroulera dj

L’objectif est d’org;
portes ouvertes a 1

L’évaluation serait
d’'une enquéte aup

Les modalités de
Pensemble des ¢
partenariat avec
conception d’'une
insertions publicit

plus de 250 métiers et offre de réelles opportunités d'embauches. Cette
a inciter les artisans d’un bassin de vie (Vallées, Cantons, Communautés
ouvrir leurs portes au public pour attirer les jeunes vers les métiers de

?aire toutes les offres d’emploi.

itorialisée » contribuera par ailleurs a la promotion des produits et des
»prises engagées dans cette opération. Elle vient compléter les « Portes
mentales » organisées le 17 septembre prochain a Ulinitiative du
Taut-Rhin dans le cadre de la manifestation de promotion de 'artisanat

1 16 au 23 septembre 2006.

hniser des cycles d’opérations de promotion des entreprises sous forme de
raison de trois ou quatre opérations par an sur une durée de 3 ans.

| réalisée par un comptage du nombre de visiteurs et la mise en place
rés des artisans ayant participé a 'opération.

mise en ceuvre de laction portent notamment sur des contacts avec
ntreprises des secteurs géographiques définis, la mise en place de
les structures intercommunales, et la promotion de l'opération par la
brochure de présentation, d’affiches, 'organisation d’un point presse, des
aires sur différents supports, des messages radio...
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OBLIGATIONS DE LA COLLECTIVITE

ARTICLE 3 : Subventions de fonctionnement

Le Département di
maximum, répartis

30 000 € au tit

30000 € au
primitif 2007,

30 000 € au ti
primitif 2008.

Cette subvention d
a l’action et compo
le plan média.

1 Haut-Rhin alloue une subvention de fonctionnement de 90 000 € au
comme suit :

re de I'année 2006,

tre de l'année 2007, sous réserve de l'inscription des crédits au budget

tre de 'année 2008, sous réserve de linscription des crédits au budget

pit permettre de couvrir une partie des dépenses de fonctionnement liées
rtant la conception et l'impression des documents de promotion ainsi que

ARTICLE 4 : Modalités de versement

Conformément au
2006, sera versée df
- un premier ac
du budget préy
la Chambre de

le solde versé
Chambre de M
copie des facty
pilotage qui set

si le montant
accordée, celle

Pour les exercices
primitifs 2007 et
hormis la signaty
concernées.

Les versements ser
Chapitre 65 Natur
Populaire d’Alsace
N° de compte : 702

Le comptable assig]

réglement financier du Département, la subvention, au titre de Uexercice
omme suit :

pmpte maximum de 50 % versé dés signature de la convention et au vu
risionnel précis de 'opération financée, établi et signé par le Président de
Métiers d’Alsace,

au vu d’'un décompte établi et signé par le Président et le trésorier de la
[étiers d’Alsace, avec justificatif de la réalisation des objectifs ainsi que
ires concernées par l'opération et au vu des conclusions du comité de
ra chargé du suivi et de 1'évaluation de ’action,

des dépenses réelles attestées est inférieur au montant de la subvention
rci sera automatiquement réduite 4 due concurrence.

2007 et 2008, sous réserve de linscription des crédits aux budgets
2008, les conditions de versement des subventions seront identiques,
re de la convention, effectuée en 2006 au titre des trois années

ont effectués par prélévement sur le programme F 027 Enveloppe 85961
e 65737 Fonction 90 du budget départemental, et virés a la Banque
Colmar Stanislas - Code Banque : 17607 Code Guichet : 00001
11343019 Clé : 32.

nataire est le Payeur Départemental.
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OBLIGATIONS DE LA CHAMBRE DE METIERS D’ALSACE

ARTICLE 5 : Reddition des comptes et comité de pilotage

5 a) Reddition des

La Chambre de Mé

comptes :

tiers d’Alsace s’engage a :

a) Communiqper au Département, au plus tard le 30 juin de l'année suivant la date

d'arrét des
ainsi que

comptes, ses bilans et comptes de résultats détaillés du dernier exercice,
le compte d'emploi de la subvention attribuée faisant apparaitre

notamment] le détail de 'utilisation des fonds avec un bilan financier des sommes

engagées.

b} Tenir sa comptabilité selon les normes édictées par le plan comptable général et dans
le respect des dispositions légales et réglementaires concernant les établissements
publics subventionnés par des fonds publics.

¢) Aviser le D

epartement de toute modification concernant ses statuts, sa présidence,

ses coordonnées (postales, bancaires,...).

d) Mentionner l'aide du département par tous les moyens appropriés : programmes,

affiches, ar

ticles de presse, etc.

Les modalités de versement et de contréle de la subvention se feront conformément au

réglement financier|
réglementaires conc

du Département et le cas échéant, aux dispositions législatives et
ernant les organismes subventionnés par des fonds publics.

Ainsi, le Département se réserve la possibilité de procéder a toute autre forme de contréle de
l'usage des fonds (sur place, avant ou aprés le versement de l'aide).

Le respect des présentes prescriptions est impératif. A défaut, le Département pourra
suspendre le versement de la subvention, voire demander le remboursement des acomptes

déja versés.

5 b) Comité de pilgtage :

Pour assurer un
de pilotage comp
Métiers d’Alsace et

Au titre du Déparf
délégué pour les d
Tourisme, Univers;

La Chambre de M
permettront d’évaly
Ce comité se réurn
d’examiner les éver

L’évaluation de 1’ag
du nombre d’entre¢
des visiteurs.

eilleur suivi de ’évaluation financiére et qualitative de l’action un comité
sé d’au moins six membres, soit deux représentants de la Chambre de
quatre représentants du Département du Haut-Rhin est créé.

lement du Haut-Rhin, les membres de ce comité seront le Vice-Président
[uestions liées a ’économie et le Président de la Commission Economie,
ité et Recherche et deux Conseillers Généraux.

étiers d’Alsace s’engage a fournir dans ce cadre les éléments de suivi qui
ner la conduite de l'action et sa pertinence.

lira deux fois par an afin d’assurer le suivi de I'’exécution de l'action et
ntuelles modifications ou compléments a apporter.

rtion se traduira notamment au travers du nombre d’opérations réalisées,
eprises participantes, du nombre de visiteurs et du taux de satisfaction
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CLAUSES GENERALES

ARTICLE 6 : Durée

La présente convention est valable pendant toute la durée des obligations liées au versement
des subventions au titre des exercices 2006, 2007 et 2008.

La régle de 'annualité budgétaire s’applique pour les aides de fonctionnement. Les aides
départementales npn versées dans 'année de leur attribution seront soumises & un nouveau
vote du Conseil général.

ARTICLE 7 : Résiliation de la convention

Le Département s¢ réserve la faculté de résilier de plein droit la présente convention sans
préavis ni indemnité en cas de non respect par la Chambre de Métiers d’Alsace de I'une des
clauses exposées ci-dessus dés lors que dans le mois suivant la réception de la mise en
demeure envoyée par le Département par lettre recommandée avec accusé de réception, la
Chambre de Métigrs d’Alsace n'aura pas pris les mesures appropriées, ou sans mise en
demeure en cas de¢ faute lourde et ceci notamment en cas d’utilisation des fonds a d’autres
fins.
La présente convention sera résiliée également de plein droit en cas d'impossibilité pour la
Chambre d'achevear l'opération ou si le Département au vu du bilan annuel estime que
l'opération n’est pas concluante.

ARTICLE 8 : Remboursement de la subvention

Dans les cas visg¢s a l'article 7, le Département pourra suspendre le versement de la
subvention, voire lannuler et demander le remboursement des acomptes déja versés.

ARTICLE 9 : Compétence juridictionnelle

Tout litige relatif & l'exécution de la présente convention relévera de la compétence des
tribunaux du ressort du Département du Haut Rhin.

Fait en deux exemplaires

A e
Le Président de la [Chambre de Métiers d’Alsace Le Président du Conseil Général
Bernard STALTER Charles BUTTNER
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ANNEXE 3

PLAN DE REVITALISATION ECONOMIQUE DU HAUT-RHIN

CONVENTION DE FINANCEMENT

POUR LA MISE EN CEUVRE DE L’ACTION « ATELIERS TECHNIQUES DE RECHERCHE

DE PLACES D’APPRENTISSAGE »

Vu le Réglement Fin

Vu la délibération
économique,

Entre,
Le Département dji
de ’Enseignement
Colmar Cedex, rep|
de la Commission

Ci-aprés désigné "l

Et

La Chambre de
représentée par Be

Ci-apres désignée

11 est exposé et cor
Préambule :
L’Alsace est confy

engendre des mu
conditions de mis¢

ancier du Département du Haut-Rhin,

IN°CG 2006/1I - 2°/08 du 30 mars 2006 relative au plan de revitalisation

1 Haut-Rhin (dossier suivi par le Service du Développement Economique,
Supérieur et du Tourisme}, sis 100, avenue d’Alsace - B.P. 20351 - 68006
résenté par le Président du Conseil Général, autorisé par une délibération
Permanente en date du 13 juillet 2006,

Le Département”

D’une part,

Métiers d’Alsace sise, 30 avenue de 1'Europe 67300 Schiltigheim,
rnard STALTER, Président,

'La Chambre de Métiers d’Alsace"
D’autre part,

yvenu ce qui suit :

ontée & un contexte économique difficile de compétition mondiale qui
tations profondes du tissu économique, et impose une évolution des

+ en oeuvre des politiques publiques d’appui a I'économie. Pour faire face a

cette situation et
mettre en place a

répondre a ces difficultés, le Conseil Général du Haut-Rhin a décidé de
I’échelon du territoire, avec 'ensemble des acteurs économiques, un plan

de revitalisation é
Régional de Dévelg

conomique pour le Haut-Rhin qui s’inscrit dans les objectifs du Schéma
yppement Economique.
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Le plan d’actions s¢

1) Faciliter 1
2) Renforcer
3) Mobiliser
4) Renforcer
5) Valoriser
6} Intégrer 1
7) Accentue

ARTICLE 1 : Objet

La présente convs
financiére accordé

e décline autour de 7 axes majeurs :

‘accés ou le retour a 'emploi

Pattractivité économique du Département
I’énergie sur 'endogéne

le niveau technologique des entreprises
les atotits de ’environnement naturel
e développement durable

r la coopération dans l'espace du Rhin Supérieur

3

ention a pour objet de préciser les modalités d’attribution de Paide
e par le Département du Haut-Rhin dans le cadre du plan de

revitalisation économique mis en oeuvre pour soutenir l'action « Ateliers techniques de

recherche de placs
participation dépa

recherche d’un em

450 € pour 2007 ¢

primitifs 2007 et 2

s d’apprentissage » qui s’inscrit dans les axes 1 et 3 susmentionnés. La
rtementale de 1 350 € contribuera a accompagner 150 jeunes a la
ploi. Elle sera versée sur une période de trois ans, soit 450 € pour 2006,
t 450 € pour 2008, sous réserve de l'inscription des crédits aux budgets
008.

ARTICLE 2 : Présentation générale de 1’action

Cette action con
d’apprentissage e1
prospection efficac

Développée en par
missions locales, d
une lettre de motiv

Le programme péd

siste 4 accompagner 150 jeunes dans leur recherche de place
n leur donnant tous les outils et les techniques nécessaires a une
e.

tenariat avec les établissements scolaires et des organismes tels que les
ette opération a pour objectif de permettre aux jeunes d’élaborer un CV,

ation et de participer efficacement & un entretien d’embauche.

lagogique prévoit des ateliers de 3 heures a raison de 6 sessions par an

pour une cinquantaine de jeunes.

L’opération sera dé

L’évaluation de I'a
entreprises et du 1

clinée sur 3 ans.

ction pourra étre obtenue au travers du nombre de stages obtenus en
lombre de contrats d’apprentissage signés.
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OBLIGATIONS DE LA COLLECTIVITE

ARTICLE 3 : Subventions de fonctionnement

Le Département du Haut-Rhin alloue une subvention de fonctionnement de 1 350 € au

maximum, répartis

450 € au titre

450 € au titr
primitif 2007,

450 € au titr
primitif 2008.

Cette subvention d
a l’action et compo

comme suit :

de ’année 2006,

o

de Yannée 2007, sous réserve de linscription des crédits au budget

=Y
L

de l'année 2008, sous réserve de linscription des crédits au budget

oit permettre de couvrir une partie des dépenses de fonctionnement liées
rtant les prestations liées a l'intervention d’'un consultant.

ARTICLE 4 : Modalités de versement

Conformément au
2006, sera versée (

- un premier ag
du budget pré
la Chambre de¢

le solde versé
Chambre de N
copie des fact
pilotage qui se

si le montant
accordée, celle

Pour les exercices
primitifs 2007 et
hormis la signati
concernées.

Les versements se]
Chapitre 65 Natu
Populaire d’Alsace
N° de compte : 702

Le comptable assig

réglement financier du Département, la subvention, au titre de I’exercice
romme suit :

ompte maximum de 50 % versé dés signature de la convention et au vu
visionnel précis de 'opération financée, établi et signé par le Président de
Meétiers d’Alsace,

au vu d’un décompte établi et signé par le Président et le trésorier de la
létiers d’Alsace, avec justificatif de la réalisation des objectifs ainsi que
ures concernées par l'opération et au vu des conclusions du comité de
ra chargé du suivi et de Pévaluation de l'action,

des dépenses réelles attestées est inférieur au montant de la subvention
-ci sera automatiquement réduite a due concurrence.

2007 et 2008, sous réserve de linscription des crédits aux budgets
2008, les conditions de versement des subventions seront identiques,
ire de la convention, effectuée en 2006 au titre des trois années

ront effectués par prélévement sur le programme F 027 Enveloppe 85961
re 65737 Fonction 90 du budget départemental, et virés a la Banque
Colmar Stanislas - Code Banque : 17607 Code Guichet : 00001
11343019 Clé : 32.

mataire est le Payeur Départemental.
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OBLIGATIONS DE LA CHAMBRE DE METIERS D’ALSACE

ARTICLE 5 : Redd

5 a) Reddition des
La Chambre de Mé

a)
d'arrét des
ainsi que
notamment
engagées.

b)

ition des comptes et comité de pilotage

comptes :
tiers d’Alsace s’engage a :

Communiqper au Département, au plus tard le 30 juin de I'année suivant la date
comptes, ses bilans et comptes de résultats détaillés du dernier exercice,

le compte d'emploi de la subvention attribuée faisant apparaitre
le détail de l'utilisation des fonds avec un bilan financier des sommes

Tenir sa comptabilité selon les normes édictées par le plan comptable général et dans

le respect des dispositions légales et réglementaires concernant les établissements

publics suh

Aviser le D
ses coordon

c)

Mentionner
affiches, art

d)

Les modalités de v
réglement financier
réglementaires conc

ventionnés par des fonds publics.

Epartement de toute modification concernant ses statuts, sa présidence,

nées (postales, bancaires,...).

l'aide du département par tous les moyens appropriés : programmes,
ficles de presse, etc.

ersement et de controle de la subvention se feront conformément au
du Département et le cas échéant, aux dispositions législatives et
ernant les organismes subventionnés par des fonds publics.

Ainsi, le Département se réserve la possibilité de procéder a toute autre forme de contrdle de
l'usage des fonds (sur place, avant ou aprés le versement de l'aide).

Le respect des pré

sentes prescriptions est impératif. A défaut, le Département pourra

suspendre le versement de la subvention, voire demander le remboursement des acomptes

déja versés.

5 b) Comité de pilotage :

Pour assurer un m
de pilotage compo
Métiers d’Alsace et

Au titre du Départ
délégué pour les g
Tourisme, Universi

La Chambre de M;q
permettront d’évaly

reilleur suivi de I'évaluation financiére et qualitative de ’action un comité
sé d’au moins six membres, soit deux représentants de la Chambre de
quatre représentants du Département du Haut-Rhin est créé.

ement du Haut-Rhin, les membres de ce comité seront le Vice-Président
uestions liées a ’économie et le Président de la Commission Economie,
té et Recherche et deux Conseillers Généraux.

ctiers d’Alsace s’engage a fournir dans ce cadre les éléments de suivi qui
ner la conduite de l’action et sa pertinence.

Ce comité se réunira deux fois par an afin d’assurer le suivi de I’exécution de l'action et
d’examiner les éventuelles modifications ou compléments & apporter.

L’évaluation de l'action se traduira notamment au travers du nombre de stages obtenus en

entreprises et du n

ombre de contrats d’apprentissage signés.
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CLAUSES GENERALES

ARTICLE 6 : Durée

La présente convention est valable pendant toute la durée des obligations liées au versement
des subventions au titre des exercices 2006, 2007 et 2008.

La régle de l'annualité budgétaire s’applique pour les aides de fonctionnement. Les aides
départementales npn versées dans 'année de leur attribution seront soumises a un nouveau
vote du Conseil Général.

ARTICLE 7 : Résiliation de la convention

Le Département s¢ réserve la faculté de résilier de plein droit la présente convention sans
préavis ni indemnité en cas de non respect par la Chambre de Métiers d’Alsace de 'une des
clauses exposées ti-dessus dés lors que dans le mois suivant la réception de la mise en
demeure envoyée par le Département par lettre recommandée avec accusé de réception, la
Chambre de Métiers d’Alsace n'aura pas pris les mesures appropriées, ou sans mise en
demeure en cas de faute lourde et ceci notamment en cas d’utilisation des fonds a d’autres
fins.
La présente convention sera résiliée également de plein droit en cas d'impossibilité pour la
Chambre d'achever l'opération ou si le Département au vu du bilan annuel estime que
I'opération n’est pas concluante.

ARTICLE 8 : Rempoursement de la subvention

Dans les cas visés a larticle 7, le Département pourra suspendre le versement de la
subvention, voire Fannuler et demander le remboursement des acomptes déja versés.

ARTICLE 9 : Comjpétence juridictionnelle

Tout litige relatif & l'exécution de la présente convention relévera de la compétence des
tribunaux du ressort du Département du Haut Rhin.

Fait en deux exemplaires

A, s e v
Le Président de la [Chambre de Métiers d’Alsace Le Président du Conseil Général
Bernard STALTER Charles BUTTNER
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ANNEXE 4

PLAN DE REVITALISATION ECONOMIQUE DU HAUT-RHIN

POUR L{

CONVENTION DE FINANCEMENT
A MISE EN CEUVRE DE L’ACTION « AIDES A L’ORIENTATION
PROFESSIONNELLE COLLECTIVE »

Vu le Réglement Fi

Vu la délibération
économique,

Entre,

Le Département dt
de 'Enseignement
Colmar Cedex, repi
de la Commission |

Ci-apreés désigné "I

Et

La Chambre de
représentée par Be

Ci-aprés désignée '

11 est exposé et con
Préambule :

L’Alsace est confr
engendre des mu
conditions de mise
cette situation et
mettre en place a
de revitalisation éq
Régional de Dévela

nancier du Département du Haut- Rhin,

N°CG 2006/1I - 2°/08 du 30 mars 2006 relative au plan de revitalisation

1 Haut-Rhin (dossier suivi par le Service du Développement Economique,
Supérieur et du Tourisme), sis 100, avenue d’Alsace - B.P. 20351 - 68006
résenté par le Président du Conseil Général, autorisé par une délibération
Permanente en date du 13 juillet 2006,

le Département”

D’une part,

Métiers d’Alsace sise, 30 avenue de P’Europe 67300 Schiltigheim,
rnard STALTER, Président,

La Chambre de Métiers d’Alsace”
D’autre part,

venu ce qui suit :

pntée a un contexte €conomique difficile de compétition mondiale qui

tations profondes du tissu économique, et impose une évolution des

en oeuvre des politiques publiques d’appui a ’économie. Pour faire face &

répondre a ces difficultés, le Conseil Général du Haut-Rhin a décidé de
I’échelon du territoire, avec I'ensemble des acteurs économiques, un plan

N

onomique pour le Haut-Rhin qui s’inscrit dans les objectifs du Schéma
ppement Economique.
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Le plan d’actions sg¢

1) Faciliterl
2) Renforcer
3) Mobiliser
4) Renforcer|
5) Valoriser
6) Intégrer 1
7) Accentue

ARTICLE 1 : Objet

La présente convg
financiére accordé
revitalisation écon
professionnelle co
départementale de

projet professionne
2 500 € pour 200

budgets primitifs 2

: décline autour de 7 axes majeurs :

racceés ou le retour a I'emploi

l'attractivité économique du Département
I’énergie sur 'endogéne

le niveau technologique des entreprises
les atouts de ’environnement naturel

e développement durable

r la coopération dans l'espace du Rhin Supérieur

enition a pour objet de préciser les modalités d’attribution de laide

e par le Département du Haut-Rhin dans le cadre du plan de
omique mis en oeuvre pour soutenir l’action « Aides a l'orientation
llective » qui s’inscrit dans l’axe 1 susmentionné. La participation
7 500 € contribuera a soutenir 150 jeunes pour faciliter I'’émergence d’'un
1. Elle sera versée sur une période de trois ans, soit 2 500 € pour 2006,
7 et 2 500 € pour 2008, sous réserve de l'inscription des crédits aux
007 et 2008.

ARTICLE 2 : Présentation générale de I’action

Ce projet porte su

construction dun

Ir la mise en place de nouvelles actions d’aides a l'orientation et a la
projet professionnel avec une évaluation et un suivi de 150 jeunes dans

leur évolution poulr faciliter 'émergence d'un projet professionnel.

Des sessions d’ori
consultant et en ps

La Chambre de Mé
3 ans.

L’évaluation de l'a
nombre de projets

entations professionnelles collectives seront réalisées avec l'appui d'un
artenariat avec les établissements scolaires, les missions locales, CIO etc.

tiers d’Alsace prévoit l'organisation de 5 sessions de 18 heures par an sur

ction pourra étre obtenue au travers du nombre de jeunes suivis et du
déterminés.

OBLIGATIONS DE LA COLLECTIVITE

ARTICLE 3 : Subventions de fonctionnement

Le Département d

u Haut-Rhin alloue une subvention de fonctionnement de 7 500 € au

maximum, répartis comme suit :

2 500 € au tity

primitif 2007,

2 500 € au ti
primitif 2008.

e de 'année 2006,

2 500 € au titre de I’'année 2007, sous réserve de l'inscription des crédits au budget

tre de 'année 2008, sous réserve de linscription des crédits au budget
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Cette subvention d
a l’action et compot

poit permettre de couvrir une partie des dépenses de fonctionnement liées
tant les prestations liées a l'intervention d’un consultant.

ARTICLE 4 : Modalités de versement

Conformément au
2006, sera versée ¢

un premier ac
du budget préy
la Chambre de

le solde versé
Chambre de M
copie des facty
pilotage qui set
- si le montant
accordée, celle

Pour les exercices
primitifs 2007 et

hormis la signaty
concernées.

Les versements sex
Chapitre 65 Natur
Populaire d’Alsace
N de compte : 7021

Le comptable assig]

réeglement financier du Département, la subvention, au titre de I'exercice
omme suit :

bmpte maximum de 50 % versé dés signature de la convention et au vu
risionnel précis de 'opération financée, établi et signé par le Président de
Meétiers d’Alsace,

au vu d'un décompte établi et signé par le Président et le trésorier de la
[étiers d’Alsace, avec justificatif de la réalisation des objectifs ainsi que
nres concernées par lopération et au vu des conclusions du comité de
ra chargé du suivi et de I'évaluation de l'action,

des dépenses réelles attestées est inférieur au montant de la subvention
-ci sera automatiquement réduite a due concurrence.

2007 et 2008, sous réserve de linscription des crédits aux budgets
2008, les conditions de versement des subventions seront identiques,
ire de la convention, effectuée en 2006 au titre des trois années

ont effectués par prélévement sur le programme F 027 Enveloppe 85961
e 65737 Fonction 90 du budget départemental, et virés a la Banque

Colmar Stanislas - Code Banque: 17607 Code Guichet: 00001
1343019 Clé : 32.

nataire est le Payeur Départemental.

OBLIGATIONS DE LA CHAMBRE DE METIERS D’ALSACE

ARTICLE 5 : Redd
5 a) Reddition des
La Chambre de Mé

a) Communiq]
d'arrét des
ainsi que
notamment
engagées.

lition des comptes et comité de pilotage

comptes :

tiers d’Alsace s’engage & :

ner au Département, au plus tard le 30 juin de l'année suivant la date
comptes, ses bilans et comptes de résultats détaillés du dernier exercice,

le compte d'emploi de la subvention attribuée faisant apparaitre
le détail de l'utilisation des fonds avec un bilan financier des sommes
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b) Tenir sa co1
le respect ¢
publics sub

c) Aviser le D
ses coordon

d) Mentionner

affiches, art

Les modalités de
réglement financie
réglementaires con

Ainsi, le Départems

mptabilité selon les normes édictées par le plan comptable général et dans
les dispositions légales et réglementaires concernant les établissements
ventionnés par des fonds publics.

cpartement de toute modification concernant ses statuts, sa présidence,
nées (postales, bancaires,...).

l'aide du département par tous les moyens appropriés : programmes,
icles de presse, etc.

versement et de controle de la subvention se feront conformément au
r du Département et le cas échéant, aux dispositions législatives et

cernant les organismes subventionnés par des fonds publics.

ent se réserve la possibilité de procéder a toute autre forme de controle de

l'usage des fonds (sur place, avant ou aprés le versement de I'aide).

Le respect des pr
suspendre le verse
déja versés.

5 b) Comité de pilo

Pour assurer un mj
de pilotage compo
Métiers d’Alsace et

Au titre du Départ]
délégué pour les q
Tourisme, Universi

La Chambre de Mé¢
permettront d’évaly
Ce comité se réun

ésentes prescriptions est impératif. A défaut, le Département pourra
ment de la subvention, voire demander le remboursement des acomptes

tage :

eilleur suivi de I'évaluation financiére et qualitative de 'action un comité
5¢ d’au moins six membres, soit deux représentants de la Chambre de
quatre représentants du Département du Haut-Rhin est créé.

ement du Haut-Rhin, les membres de ce comité seront le Vice-Président
uestions liées 4 I’économie et le Président de la Commission Economie,
té et Recherche et deux Conseillers Généraux.

rtiers d’Alsace s’engage a fournir dans ce cadre les éléments de suivi qui
her la conduite de l'action et sa pertinence.
ira deux fois par an afin d’assurer le suivi de l'exécution de l'action et

d’examiner les éventuelles modifications ou compléments a apporter.

L’évaluation de 1’ag
du nombre de proj

ARTICLE 6 : Duré

La présente conver
des subventions au

ction se traduira notamment sur la base du nombre de jeunes suivis et
ets déterminés.

CLAUSES GENERALES

ition est valable pendant toute la durée des obligations liées au versement
1 titre des exercices 2006, 2007 et 2008.

La régle de l'annualité budgétaire s’applique pour les aides de fonctionnement. Les aides

départementales n
vote du Conseil Gé

on versées dans 'année de leur attribution seront soumises a4 un nouveau
néral.
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ARTICLE 7 : Résil

Le Département sg
préavis ni indemni
clauses exposées
demeure envoyée {
Chambre de Métie
demeure en cas de
fins.

La présente conve

Chambre d'acheve
l'opération n’est pg

ARTICLE 8 : Rem|

Dans les cas visd
subvention, voire 1

ARTICLE 9 : Com|

Tout litige relatif
tribunaux du ressq

Le Président de la

Bernard STALTER

liation de la convention

> réserve la faculté de résilier de plein droit la présente convention sans
té en cas de non respect par la Chambre de Métiers d’Alsace de I'une des
ri-dessus dés lors que dans le mois suivant la réception de la mise en
par le Département par lettre recommandée avec accusé de réception, la

rs d’Alsace n'aura pas pris les mesures appropriées, ou sans mise en
faute lourde et ceci notamment en cas d’utilisation des fonds a d’autres

ntion sera résiliée également de plein droit en cas d'impossibilité pour la
r l'opération ou si le Département au vu du bilan annuel estime que
s concluante.

boursement de la subvention

s a larticle 7, le Département pourra suspendre le versement de la
annuler et demander le remboursement des acomptes déja versés.

pétence juridictionnelle

a l'exécution de la présente convention relévera de la compétence des
prt du Département du Haut Rhin.

Fait en deux exemplaires

..............................................

Chambre de Métiers d’Alsace Le Président du Conseil Général

Charles BUTTNER
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