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ADHESION A LA CONVENTION CADRE NATIONALE RELATIVE A LA
DEMATERIALISATION DES ETATS DE PAIE

Résumé : Le présent rapport a pour objet de vous proposer I’adhésion du Conseil Général
du Haut-Rhin & la convention cadre nationale relative a la dématérialisation des
états de paie des collectivités et établissements publics.

Depuis le ler janvier 2008, le Systéme d’Information des Ressources Humaines est entré
dans sa phase opérationnelle pour la gestion de la paie. Il apparait aujourd’hui opportun
d’accompagner cette mise en ceuvre d’un transfert dématérialisé des états de paie vers le
comptable du Trésor.

A cet effet, la collectivit¢ a la possibilité de conclure un accord local conforme a la
convention cadre nationale relative a la dématérialisation des états de paie des collectivités
et établissements publics locaux, élaborée par la Direction Générale de la Comptabilité
Publique (Pdle national de dématérialisation pour le secteur public local).

Cette convention nationale dont un exemplaire est joint au présent rapport porte sur la
dématérialisation des documents « papier » échangés entre les trois acteurs de la chaine
comptable et financiére que sont l'ordonnateur, le comptable du Trésor et la Chambre
Régionale des Comptes et concourant a la liquidation de la paie des agents des collectivités
locales et des établissements publics locaux.

L’accord local quant a lui vaut adhésion des signataires a cette convention cadre nationale.
Il précise I’étendue et le contenu de la dématérialisation des éléments de paie, ainsi que la
solution technique référencée et retenue. Cet accord local est établi selon le formulaire
également joint au rapport en annexe 6 de la convention nationale,

Une modification de la solution technique de dématérialisation initialement retenue est
possible a condition que la collectivité en avise trois mois & l'avance les deux autres parties
signataires de l'accord local. La convention peut é&tre dénoncée par l'une des parties
signataires par courrier adressé a la Direction Générale de la Comptabilité Publique.
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En conséquence, je vous propose de bien vouloir approuver 'adhésion du Conseil Général
du Haut-Rhin a la Convention cadre nationale relative a la dématérialisation des états de
paie par la signature d’un accord local.

Je vous prie de bien vouloir en délibérer.

)

Charles I’1UTTNER
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DIRECTION GENERALE DE LA COMPTABILITE PUBLIQUE

Pole national de dématérialisation
PROGRAMME HELIOS

Immeuble Maille Nord bat.3

7 Porte de Neuilly

93192 Noisy-le-Grand

Convention cadre nationale
relative a la dématérialisation
des états de paye des
collectivités et établissements
publics locaux

Version n° 2008-3 du 20 février 2008

NB : annule et remplace Pensemble des dispositions de 1la version 2 du 30 juin 2005
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Préambule

La présente convention cadre s’inscrit dans le cadre des principes énoncés dans la Charte nationale partenariale
relative & la dématérialisation dans le secteur public local.

La Charte nationale partenariale et son cadre national d’acceptation portent sur la dématérialisation des
documents « papier » échangés entre les trois acteurs de la chaine comptable et financiére que sont
I’ordonnateur, le comptable du Trésor et la Chambre régionale des comptes.

Article 1. Neutralité de la dématérialisation par rapport aux missions du comptable
public et du juge des comptes

La dématérialisation des éléments, tels qu’ils sont prévus a I’article 2, concourant & la liquidation de la paye des
agents des collectivités territoriales des groupements, de leurs établissements publics (y compris les
établissements publics de santé, les établissements sociaux et médico-sociaux, les offices publics de I’Habitat
dotés d’un comptable direct du Trésor) et des associations syndicales de propriétaires dotées d’un comptable
direct du Trésor doit permettre tant au comptable public, qu’au juge des comptes de remplir leurs missions
respectives dans des conditions au moins équivalentes a celles qu’ils exercent sur la base des justificatifs qui leur
sont actuellement produits.

Article 2. Objet de la convention cadre nationale

La présente convention cadre nationale porte sur la dématérialisation des éléments définis a I’annexe 1 §1 et §2
(Modéle de données de paye), concourant & la liquidation de la paye des agents des organismes mentionnés a
Particle 1.

L’objet de la présente convention cadre nationale est de définir :

o les solutions organisationnelles et techniques référencées au plan national, ¢’est-a-dire ayant recueilli
I’accord de principe de tous les signataires de la convention cadre nationale (représentants des
ordonnateurs, des comptables publics et des juges des comptes), pour dématérialiser les éléments
concourant a la liquidation de la paye ;

* les normes techniques qui doivent étre prises en compte dans chacune des catégories de solutions de
dématérialisation des éléments concourant & la liquidation de la paye, mise en ceuvre.

Article 3. Articulation entre la convention cadre nationale et les accords locaux
§3.1. Comptabilités soumises directement au juge financier

La dématérialisation des éléments concourant & la liquidation de la paye résulte d’un accord local écrit auquel
sont parties prenantes : I’ordonnateur, le Trésorier-payeur général et le comptable public, ainsi que la Chambre
régionale des comptes. La forme de cet accord local est explicitée au § 3.3.

§3.2. Comptabilités faisant ’objet d’un apurement administratif

Pour les comptabilités faisant I’objet d’un apurement administratif dans les conditions prévues par 1’article
L.211-2 du code des juridictions financi¢res, la dématérialisation des éléments concourant 2 la liquidation de la
paye résultent d’un accord local €crit auquel sont parties prenantes : 1’ordonnateur, le Trésorier-payeur général et
le comptable public. La forme de cet accord local est explicitée au § 3.5.

§3.3. Intervention du péle national de dématérialisation de la DGCP
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Dans I'un et ’autre cas ci-dessus, le pdle national de dématérialisation de la DGCP peut apporter 4 la demande
des parties prenantes aux accords et conventions locaux, son appui technique.

§3.4. Dérogations aux solutions référencées

Si la solution de dématérialisation des éléments concourant  la liquidation de la paye envisagée par les trois
acteurs locaux de la chaine comptable et financi¢re déroge aux solutions référencées par la convention nationale,
la cellule opérationnelle de la structure partenariale se prononce sur la validité de cette solution avant la signature
de la convention ad hoc.

§3.5. Forme de ’accord local de dématérialisation

Il est convenu de privilégier I"utilisation du formulaire simplifié en annexe 6, appelé «accord local», qui n'est pas
détachable de la convention cadre concernée et vaut adhésion des signataires & ses articles. Ce formulaire est
signé de maniére tripartite par les parties prenantes.

L’accord local précise notamment 1’étendue, le contenu de la dématérialisation des éléments concourant a la
liquidation de la paye, la date de mise en ceuvre de la dématérialisation ainsi que les évolutions qui pourraient
€tre apportées a court terme avec mention des échéances ; il est établi selon le « formulaire type » joint en
annexe 6.

Un exemplaire de la convention locale ou de ’accord local établi selon I’annexe 6, signé par les trois acteurs, est
transmis au Pole national de dématérialisation de la direction générale de la comptabilité publique, qui en assure
la restitution périodique auprés de la Structure Nationale Partenariale.

En ce qui concerne les comptabilités faisant I’objet d’un apurement administratif, la Chambre régionale des
comptes est informée des accords et conventions locaux signés par les parties.

Article 4. Objet de la dématérialisation

§4.1. L’état liquidatif de paye

La dématérialisation porte sur la transmission ou la mise & disposition sur un support numérique des éléments
concourant 2 la liquidation de la paye des agents des organismes mentionnés & D’article 1, en remplacement des
états justificatifs actuellement produits (bulletins de paye, journal de paye ou états transversaux...).

Elle porte sur les éléments figurant en annexe 1 a la présente convention au titre du modéle des données de la

paye (état liquidatif de paye XML), destinées au comptable du Trésor compétent et transmis in fine au juge des
comptes et au Trésorier-payeur général dans le cadre de I’apurement administratif.

§4.2. Les autres piéces justificatives de la paye

11 peut s’agir notamment des décisions ou des délibérations, de portée individuelle ou générale.
Ces piéces justificatives sont dématérialisées selon les modalités prévues par la convention cadre nationale

concernée et la mise en oeuvre de leur dématérialisation nécessite la signature préalable d’un accord local
spécifique et conforme a cette convention cadre nationale et distinct de celui annexé a la présente convention.

Article 5. Nature des données concernées par la dématérialisation

Ces données concernent tous les agents des organismes mentionnés & I’article 1, quel que soit leur statut ou la
périodicité de leur rémunération.

§5.1. Comptabilités relevant directement du juge financier

La nature et I’étendue des données dématérialisées en application de I'article 3-1 ci-dessus sont définies par
I'accord prévu a ce méme article auquel sont parties prenantes I’ordonnateur, le Trésorier-payeur général et le
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comptable public concernés, ainsi que la Chambre régionale des comptes. Ces données doivent permettre aux
comptables publics concernés d’exercer les contrdles prévus par la réglementation.

§5.2. Comptabilités faisant ’objet d’un apurement administratif

La nature et 1’étendue des données dématérialisées en application de Iarticle 3-2 de la présente convention sont
définies par ’accord prévu & ce méme article. Ces données doivent permetire aux comptables publics concernés
d’exercer les contrdles prévus par la réglementation.

Article 6. Solution de dématérialisation

Une solution de dématérialisation des éléments concourant i la liquidation de la paye s’entend comme les
modalités techniques permettant la mise & disposition (transmission dans une logique de flux ; consultation dans
une logique de stock) des données afférentes aux payes mensuelles, entre les services de I’ordonnateur et le poste
comptable du Trésor, & charge pour ce dernier de joindre sur support numérique ces données & ’appui des piéces
générales du compte de gestion annuel qu’il transmet soit au juge des comptes, soit au Trésorier-payeur général.

§6.1. L’état liquidatif de paye

L'ensemble des données dématérialisées est fourni sous forme d’un fichier de données au format XML
respectant le modéle de données fourni en annexe 1, lisible et exploitable par I’outil d’exploitation XéMéLios
publié par la DGCP pour I’ensemble des partenaires. Le schéma XML décrivant la mise en ceuvre technique du
modéele de données est publié sur le site public Admisource
(http://admisource.gouv. fr/frs/shownotes.php?release _id=62).

Le caractére obligatoire ou optionnel d’une donnée du modéle dépend de sa présence dans le progiciel
Ressources Humaines de I’ordonnateur. Le fichier des données de paye transmis au comptable dans le cadre de
cette convention doit contenir toutes les données prévues par le modéle et présentes dans le progiciel utilisé.
Ainsi, le fichier des données de la paye comporte au minimum ’ensemble des données définies comme
obligatoires dans le tableau de I’annexe 1 ; il doit étre complété, si le progiciel de ressources humaines utilisé par
I’organisme public le permet, par les données définies comme optionnelles dans le méme tableau de I’annexe 1.

Lorsque les données transmises comportent ’ensemble des éléments contenus dans un état liquidatif ou un
décompte prévu en justification d’un élément de rémunération par liste des piéces justificatives et permettent de
reconstituer cet état ou décompte par la mise en ceuvre de tris dans Poutil XéMéLios, les états ou décomptes
« papier » concernés ne sont plus transmis au comptable. Cette faculté vise par exemple, « le décompte des
heures supplémentaires » prévue a la sous-rubrique 210224 de la liste susmentionnée.

§6.2. Les autres piéces justificatives de la paye

Ces pieces justificatives sont dématérialisées sur la base de la convention nationale concernée.

11 est rappelé que la certification du caractere exécutoire des piéces justificatives est assurée par la signature du
bordereau ou de la signature électronique de chaque piéce justificative dans les conditions suivantes :

en application de I'article D1617-23 du CGCT et de son arrété d’application du 27 juin 2007, la signature du
bordereau récapitulant les mandats de dépense et les titres de recette emporte attestation du caractére exécutoire
des piéces justifiant les dépenses et les recettes concernées (voir annexes 6 et 7). Dés lors, deux possibilités de
certification du caractére exécutoire sont ouvertes :
a) Le signataire du bordereau de mandats ou de titres a compétence pour attester le caractére exécutoire
: dans ce cas, la signature du bordereau vaut caractére exécutoire des arrétés et délibérations justifiant
les dépenses et recettes concernées.
b) Le signataire du bordereau de mandats ou de titres n'a pas compétence pour attester le caractére
exécutoire : dans ce cas, la signature électronique de la certification du caractére exécutoire devra étre
transmise avec la piéce justificative électronique, en sus du bordereau signé.
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§6.2.1. Les piéces justificatives nominatives

Le modele de données de I’état liquidatif de paye XML permet d’associer a chaque bulletin de paye, des piéces
justificatives dématérialisées (par exemple, décision ou arrété individuel), justifiant la modification des éléments
de liquidation,

Ces piéces justificatives sont référencées au regard du bulletin de salaire de 1’agent concerné et jointes a I’appui
du fichier XML des données de la paye. Lorsqu’une décision concerne plusieurs agents, elle est référencée au
regard de chaque agent mentionné dans la décision.

Dans cette hypothése, le fichier XML des données de la paye et les piéces justificatives du mois sont transmis au
sein d’'une méme archive électronique dans les conditions fixées en annexe 3 §3.3).

Cette transmission dans une méme archive est la condition de la visualisation de ces décisions dans XéMéLios
quel que soit leur format choisi parmi ceux référencés par la convention cadre nationale concernée.

Cette dématérialisation a un caractére optionnel puisqu’elle est conditionnée a la capacité d’associer la piéce
Justificative au sein du logiciel ressources humaines produisant le fichier des données mensuelles de paye, et 4 la
volonté des trois parties manifestées dans I’accord local.

§6.2.2. Les autres piéces justificatives de la paye

D’autres piéces justificatives concernent des éléments de liquidation de la paye, par exemple des délibérations ou
décisions de portée générale (délibération fixant le régime indemnitaire des agents...).

Ces piéces justificatives sont référencées dans le mandat de paye concerné dans les conditions rappelées a
Particle 9.

Il est recommandé de ne pas intégrer ces piéces justificatives dans ’archive électronique mentionné au § ci
dessus, afin de les distinguer des pi¢ces justificatives nominatives.

Néanmoins, avant la mise en ceuvre du PES, elles peuvent étre transmises au comptable de fagon concomitante a
I’envoi du fichier de données de la paye mensuelle, par exemple par CD-Rom ou DVD-Rom.

Article 7. Modalités techniques de communication des données dématérialisées au
comptable

La mise en ceuvre de la dématérialisation ne modifie pas les modalités de prise en charge comptable des mandats
par le Trésorier de la collectivité ou de ’établissement public local.

Les données dématérialisées, objet de la présente convention cadre, sont des pi¢ces justificatives du (des)
mandat(s) de la paye mensuelle ; & terme, ces pi¢ces justificatives ont donc vocation a étre véhiculées avec le(s)
mandat(s) concerné(s) dans le Protocole d’Echange Standard (PES) Version 2 d’Hélios dans I’objet PES-PJ.

§7.1. Modalités transitoires de communication sans le PES d’Hélios

A titre transitoire, dans I’attente que la collectivité ou I’établissement public local opte pour le recours au PES
d’Hélios, le mode de communication suivant peut étre retenu :

Choix du modéle de flux se traduisant par I’envoi au comptable

o CD-Rom /DVD-Rom : transmission périodique par la collectivité publique au comptable du Trésor
assignataire des pieces justificatives dématérialisées pour la période concernée par CD-Rom/DVD-Rom
émis par la collectivité publique ou son prestataire.

e Messagerie €lectronique : transmission périodique par la collectivité publique au comptable du Trésor
assignataire, des pieces justificatives dématérialisées pour la période concernée par messagerie électronique.
Le message électronique doit étre signé et chiffré par 'ordonnateur ou son délégataire a I’aide d’un
certificat référencé (voir annexes 4 et 5).

® Modalité de transmission sécurisée et référencée prévue par I’arrété du 27 juin 2007 (Tiers de transmission,
passerelle de transmission).

5/32



Choix du modéle de stock se traduisant par la mise a disposition au comptable

¢ Extranet : mise & disposition du comptable du Trésor assignataire par I'ordonnateur ou son prestataire des
données dématérialisées sur un coffre fort électronique sécurisé auquel le comptable accéde via une
connexion « extranet sécurisé »,

§7.2. Modalités de communication avec le PES v2 d’Hélios

Le recours au Protocole d’Echange Standard d’Hélios (PES), dans ses versions 2 et suivantes, est privilégié pour
I'échange des données et documents électroniques, notamment les piéces justificatives dématérialisées, objet de
la présente convention entre I'ordonnateur et le comptable.

Le PES est mis en ceuvre aprés signature par le représentant légal de la collectivité territoriale ou de
I’établissement public local souhaitant adhérer a ce protocole du formulaire d’adhésion au Protocole d’Echange
Standard conforme au mod¢le figurant en annexe n°2 de I’arrét¢ du 27 juin 2007 portant application de article
D. 1617-23 du code général des collectivités territoriales. Ce formulaire est transmis aprés signature au
comptable public.

Le formulaire d’adhésion indique notamment les modalités de transmission retenues, et en particulier le recours
ou non a un tiers de transmission pour I’envoi des données et des documents électroniques au systéme Hélios,
ainsi que la réception de données électroniques en provenance du systéme Hélios en respectant les conditions
fixées par les annexes 1 et 2 de Parrété précité.

Article 8. Modalités de transmission des piéces justificatives dématérialisées au titre du
compte de gestion sur piéces ou du compte financier

Les régles qui suivent sont identiques qu’il s’agisse des piéces justificatives dématérialisées incluses dans un
compte de gestion ou un compte financier déposé a la Chambre régionale ou territoriale des comptes, ou d'un
compte de gestion soumis & I’apurement administratif.,

§8.1. Cas de la transmission des piéces dématérialisées hors PES d’Hélios

Modg¢le de Flux

Dans le cadre du compte de gestion sur piéces transmis par le comptable & la Chambre régionale ou territoriale
des Comptes, la confection du support, joint au compte de gestion ou au compte financier et comportant les
pigces justificatives, objet de la présente convention, reléve du comptable.

Modeéle de Stock

La confection du support, joint au compte de gestion ou au compte financier et comportant les piéces
justificatives, objet de la présente convention, reléve de 1’ordonnateur.

Le support retenu pour la communication de ces piéces justificatives dématérialisées dans le cadre du compte de
gestion sur piéces, est le CD-Rom/DVD-Rom.

Ce CD-Rom/DVD-Rom doit comprendre I’ensemble des données et documents transmis au comptable sous
forme dématérialisée au cours de I’exercice concemné et transmis au comptable assignataire comme piéces
justificatives de mandats de dépense et de titres de recettes de exercice.

Les modalités techniques de confection du (des) CD-Rom/DVD-Rom sont décrites en annexe 2 de la présente
convention.

§8.2. Cas de la transmission des piéces dématérialisées avec le PES d’Hélios

Dans le cadre du modele de flux, les piéces justificatives dématérialisées ont été transmises avec les données de
prise en charge comptable des mandats de dépense au format PESV2.

Dans le cas du modéle de stock, I'ordonnateur ou son tiers prestataire communiquera & la DGCP en fin de gestion
un (ou des) CD-Rom /DVD-rom comportant toutes les piéces justificatives dématérialisées recues au cours de
Pexercice clos, a partir du stockage réalisé en cours de gestion, selon des modalités définies par un arrété du
ministre en charge du budget.
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Dans les deux cas, les pieces justificatives dématérialisées, objet de la présente convention sont alors
communiquées avec les données de prise en charge aux Chambres régionales et territoriales des comptes ou aux

Trésoriers Payeurs Généraux sur un support adéquat ; le support privilégié a ce stade est le CD-Rom /DVD-
Rom.

Ces données seront exploitables & partir de 1’outil XéMéLios de la DGCP librement téléchargeable a I’adresse
suivante http://admisource.gouv. fr/projects/xemelios/ .

Les recherches multicritéres et tris sur les données de prise en charge permettront un accés rapide aux piéces
justificatives dématérialisées depuis la liste des résultats. Les piéces justificatives pourront étre recherchées a
partir de I’ensemble des données de prise en charge ainsi que de I’identifiant unique.

Article 9. Liens entre les pié¢ces justificatives dématérialisées et ’ordonnancement

Lorsque 1’état récapitulatif XML est transmis seul, les mandats ou titres concernés devront comporter la
référence a I'état récapitulatif XML.

Lorsque I’état récapitulatif XML est transmis dans une archive électronique, les mandats ou titres concernés
devront comporter la référence de ’archive électronique, respectant le principe d’unicité. L’état récapitulatif
XML devra obligatoirement comporter la référence a chaque piéce justificative nominative pour les bénéficiaires
concernés (dans les conditions prévues au §6.3.2 de la présente convention).

Lorsque les mandats sont dématérialisés via le PES, les piéces justificatives dématérialisées sont référencées
selon le principe de I’identifiant unique (convention cadre nationale relative a la dématérialisation des titres de
recette, mandats de dépense et des factures, piéces justificatives).

Article 10. Modalités techniques de communication des données et documents
dématérialisés a la Chambre régionale des Comptes et au Trésorier Payeur Général

Pour chaque exercice comptable, sera joint au compte de gestion, un CD-Rom/DVD-Rom comportant la totalité
des données dématérialisées, transmises au comptable assignataire en tant que piéces justificatives de mandats et
de titres d’exécution des budgets de 1’organisme public concerné.

En outre, dans la mesure ol les conditions de mise en ceuvre de la dématérialisation sont modifiées d’un exercice
a lautre sans impact sur les dispositions de I’accord local (par exemple, changement de logiciel ressources
humaines), il est recommandé de fournir a 1’appui du CD-Rom ou du DVD-Rom transmis & la CRC un relevé
des modifications apportées en précisant pour chaque modification, sa date de mise en ceuvre et ses éventuels
impacts (notament en matiére de nomenclatures).

Le CD-Rom/DVD-Rom destiné & la Chambre régionale ou territoriale des Comptes est produit par le comptable
du Trésor séparément de I’ensemble des liasses du compte de gestion, au début des piéces générales.

Le comptable du Trésor s’assurera de la bonne lecture du CD-Rom/DVD-Rom, le compte de gestion ou le
compte financier n’étant considéré comme déposé que si ledit CD-Rom/DVD-Rom est lisible par la Chambre
régionale des Comptes ou le Trésorier payeur général.

En cas de transmission de données cryptées/chiffrées au comptable, les données sont produites non chiffrées a
"appui du compte de gestion ou du compte financier,

Les mémes regles prévalent pour la communication des données dématérialisées au Trésorier-payeur général
dans le cadre de I’apurement administratif.

Article 11. Contraintes relatives aux données

Il appartient aux parties prenantes aux accords et conventions locaux, conclus dans les conditions prévues a
Particle 3 ci-dessus, de définir le contenu et ’étendue des données relatives aux éléments concourant a la
liquidation de la paye organismes a P’article 1 ci-dessus. Ce sont ces données qui sont jointes au compte de
gestion dans les conditions prévues aux articles 7 et 8 ci-dessus.
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§11.1. Contenu et structuration des données et champs

Dans la mesure ou 1’ordonnateur a retenu le périmétre de données de I’annexe 1 §1, les données numériques
doivent inclure, en tout ou partie (avec I’accord du président de la Chambre régionale des comptes compétente),
les informations recensées en annexe 1 a la présente convention au titre du modéle de données de la paye pour
tous les agents qui sont rémunérés, mensuellement ou selon une périodicité différente, quel que soit leur statut,
par les oragnismes mentionnés a I’article 1 ci-dessus.

Ces données numériques doivent également comporter des informations structurées par champ, pour étre
exploitables, ¢’est-a-dire pour pouvoir faire I’objet de tris et de recherches, ce qui exclut des données se limitant
a des images ou des flux d’impression.

La liste des champs ne saurait étre modifiée que pour des raisons exceptionnelles, toute modification de celle-ci
imposant une reconfiguration des fonctions de tri incluses dans les supports de transmission des données ou dans
le systéme de consultation de ces données, et un retraitement de I’ensemble des données des mois précédents.

§11.2. Intégrité des données et des documents

L’ordonnateur s’engage 4 ne pas modifier les données de paye dématérialisées, fournies comme piéces
justificatives associées aux mandats, Il s'engage parallélement & ce que les pitces fournies dans le cadre du
compte de gestion soient les mémes que celles fournies lors du mandatement et le certifie lors de la production
du support du compte de gestion.

L’intégrité des données transmises est réputée acquise deés qu’elles sont gravées sur un support (CD-Rom/DVD-
Rom) non réinscriptible, ou au préalable, si elles ont fait 'objet d'une signature électronique de I'émetteur 2 I'aide
d'un certificat référencé.

Les documents transmis par voie électronique, ou leur « enveloppe électronique », devront étre signés avec un
certificat référencé selon 1’annexe 4, afin de garantir un niveau d’intégrité a I’issue de 1’échange.

Article 12. Protection et utilisation des fichiers de données de la paye

Les régles applicables aux fichiers de données nominatives sont applicables aux fichiers de données de la paye.
Article 13. Régles d’archivage spécifiques aux données dématérialisées de la paye

L’archivage informatique, sur tout support numérique fiable et sécurisé, concerne les données dématérialisées
relatives aux éléments concourant a la liquidation de la paye mensuelle par tous les organismes mentionnés a
Particle 1 ci-dessus.

L’archivage chez 1’ordonnateur et le stockage chez le comptable sont organisés selon des modalités définies
chacun pour ce qui le concerne. L’archivage vise notamment & faciliter le contrfle interne et I’examen de la
gestion ; I’archivage chez I’ordonnateur et le stockage chez le comptable visent a pallier, s’il y a lieu, la
disparition accidentelle desdites données chez 1’ordonnateur et des données transmises au comptable et au juge
des comptes.

§13.1. Responsabilité de ’archivage

L’archivage des données dématérialisées reléve du seul ordonnateur.

§13.2. Contenu de I’archivage

L’archivage comportera les données numériques afférentes & la paye. L’ordonnateur devra s’assurer de
’exploitabilité des données archivées durant la période retenue.

§13.3. Durée de conservation des données dématérialisées relatives a la paye

Nonobstant la durée de droit commun d’archivage des données de paye, I’ordonnateur doit assurer la
conservation des données de paye transmises au comptable pendant une période de six ans & compter du 1%
janvier qui suit la production du compte de gestion & la Chambre régionale des comptes ( au plus tard le 31
décembre N + 1 pour les comptes de I’exercice N), sauf interruption de ce délai, signalée par la Chambre
régionale des comptes. Le méme délai est applicable pour les comptes soumis & ’apurement administratif du
Trésorier-payeur général.
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Cette derniére durée peut &tre réduite aprés accord écrit du Président de la Chambre régionale des comptes
compétente.

§13.4. Edition des éléments concourant a la liquidation de la paye

A raison de I’accord intervenu au cas par cas entre ’ordonnateur et le comptable du Trésor, le CD-Rom/DVD-
Rom est €dité soit par I’ordonnateur soit par le réseau du Trésor, pour étre joint au compte de gestion sur piéces.
S’il est édité par I’ordonnateur, celui-ci en certifie la conformité par rapport au(x) fichier(s) archivé(s).

S’il est édité par le réseau du Trésor, le comptable du Trésor en certifie la conformité par rapport au(x) fichier(s)
regus lors des mandatements.

En dehors de la confection annuelle du compte de gestion sur pidces, et 2 titre exceptionnel en cas d’altération ou
de perte des données ou du support, A la demande du comptable du Trésor dans tous les cas ol le choix de la
solution de dématérialisation ou I’option locale conduit & la production du CD-Rom/DVD-Rom annuel par
I’ordonnateur (cf. art. 7.2), ou de la Chambre régionale des comptes, 1’ordonnateur édite sous la forme d’un CD-
Rom/DVD-Rom ou d’états « papier » les éléments concourant & la liquidation de la paye et en certifie la
conformité par rapport au(x) fichier(s) archivé(s).

Article 14. Modification de la prestation

Si I’ordonnateur souhaite modifier la solution technique de dématérialisation initialement référencée, ou si
’évolution technologique requiert des modifications substantielles de I’architecture de la dématérialisation des
états de paye, I’'ordonnateur en avise trois mois & ’avance le comptable, le trésorier-payeur général concernés et
la Chambre régionale des comptes dans le cas de la conclusion d’une convention dans les conditions prévues a
Iarticle 3 ci-dessus. Ces modifications ne devront pas avoir pour conséquence de modifier les modalités et le
support de communication des données de paye en cours d’exercice.

Les modifications ainsi introduites doivent faire I’objet d’un accord écrit ou d’une convention locale ad hoc dans
les conditions définies 4 I’article 3 ci-dessus.

Article 15. Prise en charge de la solution de dématérialisation mise en ceuvre

Les colts inhérents & la solution de dématérialisation, sont pris en charge par 1’ordonnateur pour ce qui le
concerne. A compter du passage au PESV2 d’Hélios, la production du CD-Rom/DVD-Rom au compte de
gestion sur piéces relévera de la DGCP.

L’outil d’exploitation nécessaire aux tris, recherches et 4 la visualisation, et destiné aux trois partenaires, sera
fourni par la direction générale de la comptabilité publique.

Article 16. Evolution et dénonciation de la convention cadre nationale

La présente convention cadre est destinée a évoluer en fonction des solutions de dématérialisation constatées, des
évolutions technologiques et juridiques, notamment. Les évolutions et adaptations de la présente convention
cadre seront étudiées dans le cadre de la structure nationale partenariale réunissant les signataires de la Charte
nationale partenariale,

La présente convention cadre nationale peut étre dénoncée par 'une des parties signataires. La dénonciation doit

étre faite par courrier adressé a la direction générale de la comptabilité publique qui en avisera toutes les parties
signataires.

Une nouvelle convention cadre nationale est élaborée des lors que trois des signataires de la présente convention
I’auront dénoncée. La nouvelle convention est alors élaborée dans le cadre de la structure nationale partenariale.
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Annexe 1
Modele de données de paye
Schéma XML des données de paye

1. Liste des données concourant a la liquidation de la paye et objet de I’échange des données
dématérialisées de paye :

NOTE LIMINAIRE :

e Approche générale :
Le schéma XML « DocumentPaye » dans la présente annexe décrit le schéma des données de la pidce
Justificative dans le cadre du mandatement mensuel de la paye.
Chaque piéce justificative concerne un employeur (c’est-a-dire un organisme mentionné a I’article 1 de la
présente convention). Cette pi¢ce justificative concerne donc une seule collectivité mais peut cependant relever
de budgets différents (budget principal, budget(s) annexe(s). Il est donc convenu que les mandats de budgets
différents pourront référencer la méme piéce justificative de paye mensuelle.

¢ Implémentation du PES Version 2 :
Le Protocole d’Echange Standard (PES) décrit les flux Aller & Retour échangés entre un ordonnateur et le
comptable du Trésor concerné. Ces flux sont appelés respectivement « PES_Aller » et « PES_retour ». Le flux
« PES_Aller » peut contenir plusieurs « objets comptables » tels que « PES_Depense », « PES_Recette », etc...
Dans le cadre du mandatement, c’est ’objet « PES_Depense » qui est utilisé. Dans la version 2 du PES Hélios,
les piéces justificatives, notamment les données dématérialisées de la paye mensuelle, pourront étre jointes & un
flux Aller. Les « objets » comptables Depense et Recette contiendront les références a ces piéces justificatives ;
au cas particulier, les « objets » mandats afférents a la paye mensuelle contiendront les références a la pigce
justificative mensuelle de paye, dématérialisée.
Une évolution du PES correspondant & ces orientations sera proposée aux partenaires I’objectif cible étant
"universalité du PES.

e Notions de codes :
Le schéma XML des données paye fait référence a plusieurs nomenclatures précisant des codes, et en particulier:
les « codes rubrique » et les « codes nature »

- les « codes rubrique » sont ceux qui caractérisent chaque ligne du bulletin de paye ;

- les « codes nature » font principalement référence 3 la notion de « tiers » ; ils permettent d'assurer la
correspondance entre les « codes rubrique » des bulletins de paye du progiciel Ressources Humaines et les
imputations budgétaires li¢es au mandatement relevant du progiciel Financier de 1’ordonnateur.

La dualité de codes est indispensable pour permettre le contréle global de la paye mensuelle dans la mesure ou

un « code rubrique » (ex : cotisation d’assurance maladie) peut étre répartie entre plusieurs tiers (ex : la part

salariale imputée 4 I’agent et la part patronale imputée & I’employeur) ou que plusieurs rubriques concernent la
méme nature de dépense (ex. différentes tranches de cotisations & une méme caisse).

Afin de favoriser la dématérialisation des données de la paye, les éléments du schéma XML sont exclusivement
ceux présents dans le progiciel Ressources Humaines utilisé par I’organisme public; ces €éléments sont retracés
tels qu’ils existent dans ce progiciel. Ainsi, certaines données sont obligatoires, d’autres facultatives.

Lorsque la donnée est obligatoire, le champ correspondant peut ne pas étre renseigné pour tous les agents
(exemple : le taux horaire n’est pas mentionné pour un agent rémunéré sur la base d’un indice de traitement)

Le caractére optionnel ou facultatif des données peut étre fondé sur 2 raisons :

1. certaines données ne sont pas toujours présentes dans le logiciel Ressources Humaines utilisé par la CEPL
(exemple : les événements de paye)

2. certaines données ne sont pas toujours présentes dans le fichier des données de la paye pour tous les agents
(exemple : les acomptes/rappels ou retenus sur rémunération nette ne sont indiqués qu’en cas de paiement).

Dans les 2 hypotheéses, lorsque les données concernées sont gérées dans le logiciel Ressources Humaines et

présentes dans les éléments de liquidation de la paye mensuelle, elles doivent étre transmises dans le fichier
XML (exemple : événement de paye/supplément familial de traitement/indemnité de résidence).
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2. Le schéma XML des données de paye

La documentation du Protocole d'Echange Standard est publiée sur le site public du Ministére du budget, des

comptes publics et de la fonction publique. Elle comprend la description des types "génériques" utilisés dans le
présent schéma.

Les fichiers sources du schéma de données de la paye sont publiés sur le site public admisource a ’adresse
suivante http://admisource.gouv.fi/frs/?group_id=9&release_id=62 (schéma paye XML)

L’ outil d’exploitation XéM¢Lios est librement téléchargeable a ’adresse ci dessus.
Voir dans les 2 tableaux ci dessous la présentation des données de paye du schéma XML.

11/32



[eaoj d1jgnd juawassijqels,|
ap Nno 9}1A1323[|02 k| ap [edidund

aijoyebiqo anbuswnu juswassi|qeld,| ap LIMIS 2P U 13dIS
|eoaoj 21jgnd jusawassi|qeld,|
ap no 3}1AR29[10 k| 2p jediouud
asjoyebiqo enbuswnu eydje juswessi|qe}g,| 44vSssdn U 44vSSin
assalpe
9]19ANOU B] 9p S}USWI|D Sap
anof e asiw ap ajep i ‘sAed apoojg
‘aunwiwio9fz ‘assalpe,p saubig/L
: sjouuondo sjuswa|a ¥ 39
(Juapisas uou= L ‘Juspisal=Q/aduei
u9 juepisal 3sod sIay 9| Is JIUlIP
ap juepsunad) asuapisal apoajg
‘leysod apoajz [eso]
‘adfy/) a1qnd juawassiiqesd,|
: saJjojebigo JuswIaSSI|ge)d op NO 9}IA1303]|0D
SIUSWIDID € U BS|AIPANS 9S aljoyebiiqo anbuawnu eydje uos ap no 1d3) k] op assalpe e| ap assalpe
|eaoj] anand juawassi|qe)s,|
ap no 9)AII9]102 e Jed 39019%d
alqjoyebijqo anbuswnu eydje ajediounid 3)IAI3OR,| @p UOIIRDOIPOD 3dv .u
[eaoj a1qgnd
juawiassi|qe}d,| ap no
ailojebijqo 1d3 D aisies j9)x9} anafojdwia,| ap uoneuiougdp 9})IA1}39]]0D €] @p wiou

suonesnod ‘(s)anuajal ‘(s)joddeu ‘(s)aydwoose ‘suononpap ‘(s)osianlp

(s)uonessunwail ‘(s)ajiuwapul ‘ainjeu us (s)abejueae ‘jeljiwe) Juswdjddns ‘@ouapisal dp JJIUWBPUI ‘NI JUdWJIes}
I SJUeAINS UONJBIDUNWAL SP SJUDWID[D SI] Jue||Ie}dp axauue

S3INNOQG S3d TAX VINIHOS - 800C 20 02 NA €A XNVOOT1 SolTand

SLNIN3SIT9VL3 13 SA1IALLDITTOD S3d JAVd 3d S1V1i3 S3d NOILVSITVINILVYINIA V1 V JALLVT3Y NOILNIANOD




SHUBWID|D P UD )9 aJleaueq
a)dwod np aJle|ny/g ‘g 219/
‘allesueq 23dwod np jueiuaplys
‘Joyoinb apo9jz “Juswessi|geld
apo9y/} : sasioyebiqo
SJUBWI|D G UD SIAIpgNS 8s

HY
[a19160ad 9] suep 9196
Is asoyebijqojjauuondo

enbuownu

juawdted of Jueljowsod
juabe,] ap salleoueq SOUUOPIOOD

allesueq 9)dwod

ossalpe
dj|9ANoU | 3p SJUAWI|D SIP
Anol e asjw ap ajep jp ‘sAed apoajg
‘aunwiwo9)z ‘assaipe,p saubijg/)
: sjouuondo sjuswaid ¥ 3o
(Juapisas uou=|‘Juapisai=Q/eouely
u? Juepisal }sa sial) 9|
IS Jluijop ap juejjowiad) asuapisal
apooyg ‘jeysod apoayz ‘adAy/)
: saqnoyebiqo

SJUDWIYID € UD ISIAIPYNS S aJioyebijqo anbuswinu eydje juobe,| op 9ssaipe ossalpe
anbisAyd auuosiad

aloyebijqo anbLwnu aun e 33SNII ted anqupe oJownu YIN

asiojebijgo anbuswnu eydje juabe,] ap snaew u a|nouew
alojebijqo 1d3 ) disies /9)x9) juabe,| ap wouaid wouaud
[puuondo 1d3 D 2Isies ja)xa) juabe,| op wou 3p Juawajdwos wou Juaw|dwod
alloyebijqo 1d3D aisies [a)xa} juabe,j ap wou wiou
jauuondo 1d3D eisies je)xe) 9)ienb no juabe,| ap 1Al Je30 INNAID

IN3IOV.1 3d LIINIALT V STLNIHIJ4V SFINNOQ €L




olleqi 9] )o
(so1910e4ED ¥ ‘13N €] JnOd) 8p0o9 3|
: saJjoyebijqo

Hd4 e inod
SOHQ €l op uoijew.iojul,p ajuape us
‘1 dd e| Jnod xneno3lu493 siojdwa sap

aliejnje}s

(1439 eisiesjayxaya|jpuuondo)
uondiosap aunyg
‘(as103ebI]q0) 8pO2 unyj
! SJUBWIP|D Z Ud ISIAIPANS 39S

$9] 3196 HY |91160ad
9] IS JUDLUIAUIAD, P
asuasaid us
anojebiqojsuuondo

-:uopowoud ‘uoljenw
: Juabe,| JueloayE UOJERIBUNWDI
] 9p |n2jed 9] ins joedw) un
jueke S|9NPIAIPUI SJUSLWIBUIAD SIp d)Si]

SjuUaWIgld 7 Ud 9sIAIpgns |auuondo BINJE|OUSWOU B| B SULIOJUOD 9OUDIDIDI alnjejauawiou
9JIAI9S 9P 92UasS(ge,] U SpIA
asoyebigo 1d3) olisies jo)xa} [uebe,] op Jusuayoe)jel op 991AI0S 921A19S
uonesyijenb sgjadde Juaanos
oAed oap ayoyy e| ans jueinbyy
anojebiqo 1435 alisies [9)x3a) 10jdws,| ap ajjaa1 uonejjadde Janaw 10jdwa
Hoddns asyne
un ins aluINo} 3139 JOP 3|2 ‘ISIYd2l
9] suep ajuinoy sed 3sa,u sas||in
sapod sap uonduosap e} anbsio
‘aInaLigjue JUSANOS
JUBWIBUIAY,| Op djep
e} J9s199.d unod juawwiejou afin SJUSLIDUDAD

oled ap SJUBWIBUIAD

ueayd?
sed 9] 9]]19Y29 sioy 8] Jonbipul

apeib ap asuasqe,] Us apIA JULHYDD

‘uoayoa,p asuasqge,| ud apiA anoyebiqo anbuswnu eydje seo 9] ‘a||9y29 s1oy 9} Jeuuonuaw uopayo29d
apelb
ap 9ouasqe,| ua apIA JHY je1o1Boud
apeib ap 9ouasqe,] us apIA alloyebijqo 1d3D disies [9)x9) 9] suep 93s1xa |I,nb |93 Juabe,| ap apeib opeib
(3nyeys anne ‘gpre
BUIRYOS jojdwo ‘[@uuonouoy 1ojdwe ‘aireibels
aJjoyebijqo o] suep aluyopald ajsi| |‘aureinyy uou ‘aurejmy) Juabe,| ap IMElS jnjels

LNIOV.13d ITTINNOISSZJ0¥ud NOLLYNLIS V1V SIAILVIIYH SIINNOA V'L

allesueq uoneljduIop ap
sjuawW9|d sap inol e asiu ap ajep/y
‘anbueq e| ap ajaqr/¢ ‘enbueq
e| ap jueynuapyz ‘enbueq ej ap
sAed np jueyuapi/i : sjpuuondo




Z )9]|In9} aXauue neajqe} JIoA
/SJUBWIDIY SNOS § U 9SIAIpGNS as

juswored
Is aloyebiqojjpuuondo

anbuswnu

JusWI)P Jv1wald 9] a1 JJop alleldipul
lediouud juswaytesy 9) ¢ sajdpinw
uolpjejdaye,p Sed ud sjusaWdjies)
sinaisnid { (jaddea ‘jeyiwej juswgjddns
‘alnjeu ua abejueae ‘gjuWBPU}
s104) |[gN Judwiwejou aiginbau
uonelauNWYI Bj Juew.loj (s)alleldipul
(xne)jediound (s)iniqg (s uawajiel)

jsnsusw
Jnuq Juswayesy/

aJioyebijqo

SNOSSap

19 SJUBWIYIY || Ud 3SIAIpgNs as

uoneIaUNWI

JAVd V130 TNI1VI NA LINV.LINS3H NOILLVHINNWTY V1 ¥V SIAILYTIY SIINNOQG 9°L

{eijwey jusw|ddns np suas

anojebiqo anbuswinu ne abieys e sjuejud,p aiquiou juejud,p aiquou
saliejuswg|ddns
sainay,p siow 9] suep saafed sasejuswgiddns
juswated is alioyebigo anbuswnu saliejuswg|ddns sainay,p aiqu salnay,p aiquou
alletoy jusweajed siowl 9] suep sagfed saje}o}
1s aJioyebijqojjeuuondo anbuswnu S99||IeARI} SaINaYy,p aiquiou salnay,p aiquou
uio|d sdway
anojebiqo onbuawnu IS 001/% Ud agj|1eaes) ayjonb [leAes} ap ayjonb
alleloy uoneIPUNWI
op sed ua
asoyebigojjauuondo anbrwnu alieloy UonrRIPUNWI B] 8P JUBRUOW alleioy xnej
aediouud uoosuoy e| ap
9199 Jo1waid ue JauuonuawW ‘IgN
sinaisnjd ap ses ud j(a91puy,p Juiod
alioyebiqo anbuswnu ua) aJieIdIpUl UOHRIIUOY 3]|[9ANOU 19N
aarerotput
allejatpul uou UCHEIPUNWIYL AP SBI Ud
UOU UOIJRIZUNWIAL 3P SBD Ud apIA auioyebiqo anbuswnu apiapuabe,| ap alolew jau ao1pul 921pul

JAVd V130 ¥3IONVNId 13 INDINONOD3 TND1VD 3d SIINNOA §°L




9Jej0)

anojebijqo anbuswnu uoljesaunwad e| ap jau juejuow Jou Juejuow
Z 19]11nd) axauue neajqe) J|oA
/SIUBLIYID SNOS g Ud ASIAIPYNS 3S [puuondo anbuswnu sajeuosjed soje|oos sabieys suolesioo/L L
Z 19]11n9} axauue neajqe} JOA $99N)09))9 Sanualal
/SIUBLLIZID SNOS ¢ Ud asIAIpgns as |Is aslojebijqojjauuoiido anbuiawnu aJjou uoieIauUNWI INS SaNUdjal (s)anuajal/gl
aJ1ess929u onb sauby ap Juejne
ua asodwo29p as j(sojeueles
Z 19]11n9} axauue neajqe} JOA juswored 30 sajeuoljed sajeioos sobieyd
/SIUBWIY|P SNOS g ud asiAIpgns as |1s asloyebijqojjsuuodo anbuswinueyde sloy) uonjesaunwsl ins |addeu (s)ioddelssg
Z 19]1IN9} 9X3UUE neajqe) JIoA jusawoied
/SIUSLIRIY SNOS 6 Ud ISIAIPGNS 9s |1s aslojebijqosjauuondo anbirowinu uonelaunwWal Ins aydwoose (s)eydwooeg
(ojeliejes Jued jsoje1oos
Z 19]11n9} axauue neajqe} J|oA S$99N)33yd suondnpap sabieyos sudwod K) sayniq
/SIUALIRIY SNOS ¢ Ud asIAIpgNs as [Is allo)ebijqojjauuondo anbuswnu SUOIJBIPUNWIYI INS SUOIIONPIP sSuoIONpPaAP/L
(seu10B9)eD
Z )9]11naj axauue neajqe} JIOA juawoled saline sap sed jueAajal au) (s)ossanlp
/SIUBWIR|9 SNOS ¢ Ud 9sIAIpans as |Is alojebijqo/puuondo anbuownu uoneJauNWal ap sUsaWY|2 sasjne {s)uozesaunwlfg
Z 19]11N9} axauue neajqe} JOA juswoled
/S)USLLIDID SNOS g Ud asiAlpgns as |is aJjoyebijqo/jauuondo anbuiswnu S9SIAAIP sUWApUL (s)ajiuwapuyg
Z 19]11n3} axauue neajqe} JIOA juswaied ainjeu
JSIUBWIIID SNOS § U ISIAIPANS 3s |Is aJioyebijqo/jauuondo anbuswnu ainjeu ua sabejueAe ua (s)obejueae jp
Z }o]1inaj axauue neajqe} JIOA juswoled
/SIUSWIRIY SNOS g U3 asiAIpgns as |Is aJlojebijqojjauuondo anbuwnu juswajiel op jerjiwe} Juswgjddns | jeiiwey Juswaiddnsg
Z 18]11n3} axauue neajqe} JI0A juawoled aouapIsal
JSJUDWIDID SNOS § U3 asiAlpqns as |Is aliojebijqojjauuopydo onbuowinu 22udapISal ap uUWapul ap juwapulfg

u3a|Ing a1 sns guuoUdW




[ ube.s |1 ¢ are3obpnq uoneyndul,p
9191Me,| 22AR Juswayasoiddes a] anb
inod juesiyns 96nf 919 e gjjeq 8|

[puuondo

1d3D 3isies j9)xa)

aaejabpnq
uoneinduwi,p a[d14e,} 3p NI

o1eqi/L

o9sl|elajewap sed )sa,u 9je IS
« Jo1ded » poddns
Insinajeuuoplo,] led Juinoy
e }s9 ainjeu Jed uonuedal e

HY [9191604d
9] suep ajuasaid
3s9 asnejabpng
uonewIojul,]
Is asioyebiqojjauuondo

SNOsSsSap 19 s9||iejop
SIUBWYID G UD ISIAIPANS IS
asiejobpnqg uoneindwi,p andeys
30 9|o1jie Jed gjepuew jueyuow

ainjeu led uopedas

3AVd V13d T3NSNIN LINJWILVANVIN NV S331T SISNId3A 30 JHN1LVYN dVd SIINNOA L'L

aJiejlepioy uonntedas
IS jJuejuow ‘ejesold ne uoniuedal
IS XNe} : JUeUOLL NO XNEe} [Z
‘yebpnq epod /|
: saqoyebijgo
SJUDWID|D Z UD JSIAIPYNS 9S

s)abpnq
sinaisnid ins juswsred
ap se2 ua asojebijqo

sjabpnq
sinaisn|d aJjud gllejes awgw un,p
uoniedal ap ses ua allessaddu

jJobpnq uonipedal

uonelauNnwyl
op SJUIWY|D SIUBIMIP

oAked op 9Inay} e| Ins

[ouuondo 143D aisies /a)xa} 211Ud 143D B] 9p SaJlejusWILOD |s3sIdaid saliejudWILIOD
71d3 9 e| Jed agpuewap
alio3ebijgo (VYYVYV/ININ/CE) 93ep juswaled ue asiw ap ajep juawaled ap ajep
asioyebljqo anbuswnu §S [enuue jnwnd §S aseq |pwnd
anojebijqo anbuwnu INIQ JUBjUOW NP jaNUUE [NWND Jniq JueUOW [NWIND
s|qesodui a|gesoduwi
allo0yebijqo anbuswnu J8U JuejUOW Np [NuUe [NWNd juejUOW |NWIND
asloyebijqgo anbuawnu aiqesoduwy jJau |[ansuaw Juejuow ajqesoduw Juejuow
juabe,|
anojyebijqo anbLiswnu e JaAed e }au |[ansuawi Juejuow J9Aed e jou juejuow




9)1dwo9 9] 29Ae asuepuodsallos ap
a|qe) e] ¢ aie3abpnq uonenduy,j

uoljeynduwi,p

e 9|qejealsd uonesrobayed |]auuondo anbuowinu eydje sjobpnq sap ainjeu apod ainjeu
SNOSSIp 19 ainjeu
apo9 ne juepuodsaliod 9Nl |auuopdo anbuswnu eydje sjobpnq sap a|njul jabpnq
apodjg ‘allaqll /L
: saqioyeBiqo sojelejes sassied
SJUBWIY|Y Z Ud ISIAIPGNS 9S alojebiqo 143D alsies /91x9) (10 sajeuodjed suones|jos op assied|  sap ainje|dsuswiou
(sjouuondo) ajeriejes
30 uanakojdwa Jed/ainjeu sapoo
¥ ‘assied apooy/¢ ‘(salloyebiqo)
2po9/z ‘uondusssp/L ared ap sanbuqni
: SJUBWIYID G UD ISIAIPANS 3s asioyebiqo 1439 aisies /a3xa}  |99sii3n anbuqni anbeyo ap ainJui|  sap ainjejdusuiou

apoyz ‘alleqll /1
: sasojebiqo
SJULWIYId T Ud SSIAIPQNS 39S

SJUBIBUDAY, P Sd| aJob
[9191604d 3} anbsio|
alqjoyebijqojauuonydo

1439 oistes jo3xa)

afed op
S]9NPIAIpUI SJUBWBUYAY Sap dflaqy

ajed ap SJUBWIDUIAD
Sap ainjejouswou

(TUNLYTONIWON) SNOILVINHOANI
$3d NOISNTHI™JdINOD V1 LNVLLIWYdd SANIVIANH S33¥NO0SST™ 1310190¥d NA FOVALINVBVC 31 dNS SNOLLVINYOLNI 8°L

aJreyobpnq uoneyndwi,p

anojebijqo anbuswinu a|o1He Jo asjdeys sed juejuow juejuWG
asuadap op ainjeu sed
Jabpnqynw
uonendwi aun,p ses 3 suep jauuondo anbuswnueydje 1obpnq np apo? 3o6pnq apoajy
uoj3ouo}

Jed 9j0A 336pnq
1s anojebijqojjauuondo

143D oistes /o3xa}

uopoUO} k] 3p MBI

UoIOUO} BPOI/E

ainjeu Jed 9j0A JabBpng
1s aJl03ebijqojjpuuondo

anbuswnueydje

aJie}abpng uonendw,p ajdwos

apoajz

1d39D el Jed agsinn ajqeydwod
alnjejsuswiou ef ap 3|joqi ne
asioyebijqo ann e sed puodsasiod
au inb saurewnH s$a2In0ssaYy
1910160] 9 suep juasgid 9[12gy np




: saJi0jebi|qo sjuawa|d apod

Jobpnqpinw

a|qra96pnq
Jed juasaad Joyoy

oAed

unjz ‘ellogl un/j Z ua asiAIpgns as |Is alloyebijqojjpuuondo anbiigwinu eydje ap unsjing np uonejdaye,p J2bpng jobpnq
anojebijqo anbuawnu eydje ausasuo0o aled ap siow siow
9UIa2U02
aJoyebijqo anbuawnu afed ap siow np 3jIA19 99uue aguue

JAVd 30 STITTIANSNIIN SINNOA XNV SIALLYTIY SNOILVIWHOLNI 6°L

poddns ajjne un ins Juinoy
e Jso asejabpng uoneyndwi,p




jpuuondo

anbusunweydje

assied e] ap 9po2

assied apod

(sajuasayip sepouad ¢ uns
sjoddels ap jJuswored Is sajualoyIp
joddeus ap soubi| ¢ : xa) ailessos9u
anb juejne Jajjrejap e juy ap ajep/z

‘inqep ap ajepj| : salloyebijqo

SJUBWDID T U ISIAIPGNS 9S

(joddeu) sinos
ud siow ne ainaugue
apouad aun auladsuod
uopelaunwal ap
Juawgly, Is asoebiqo

(YVVYVINN/CT) 9)ep

uopeIoUNWDL AP JUBWIDID
192 ap 92uel9o1 op epousd

92uUd19)24 ap apoliad

uoneIUNWI

1d3o aisies ja)xa}

suonesijo? ‘(s)anuajal ‘(s)jaddes ‘(s)ajdwose ‘suoiponpap ‘(s)ositaAlp

allojebjqo anbuswnu oap juawWala,| ap JuejuOW juRjUOW
o|dwoaxe sed aseioy uoneJ2UNWYI 9p JUBWIYID J9D B
ajun Jed uoneIgUNLIZL 9P SBD UD jpuuondo anbuawinu [nojes ap JUBAISS S9)UN,p alGuiou s9jlun,p aiquiou
a)iun Jed juejuow pUETTTETT)
‘@jiun led uoneiIduNWal 9p SBd Ud |suuondo anbuowinu 399 9p |N2|BD 3p JUBAIIS Xne) xne}
2jiun sed uonesgunwial uopeJaunwiad ap

ap juawzd un inod sjqesijdde uou Jouuondo anbriswinu JUBWIPID 192 ap uonedsidde,p aseq aseq
alnojebiqo anbuwnueydje juawWgll,] & 99190sse anbugni apod 2po9
aaoyebiiqo juawia|a | ap 11teIDp atLqll al1eql

(s)uonesgunwial ‘(s)sjiuwapul ‘ainjeu ua (s)abejueae ‘jeljiwe} Juswalddns ‘@ouspisal ap 9jIUWBPUI ‘JNI( JUBW)IE)

: SJUBAINS UONJBIIUNWDI 9P SJUDWI|D SI| JuUe|jie)dp axauue
SIINNOQA S3A TINX VINTHOS - 8002 20 02 NA €A XNvOO01 Salgand

SINIW3ISITgv.i3a 13 SILIAILOITTIOO S3A AV 3A S1V.L3 S3d NOLLVYSITVIIILVINGA V1 V SALLVIIY NOILNIANOD|




TDocumentPaye [

TEmpioyens

A

-
|
|
I
I
I

ThwiDonneesiGvPayE |

-1 Etablissement [
(R
, o

1.2

Dorsest eecsunbos s




ooz Rz S

T
e Tagn

craeciitiess o)
{Pamaraunis s vecgi
- s SEoton ooy

iondmentale

i
i
1
1

g sEmRp, g
LeHfaerntion o de foramon,
radation, outmten,
changentos Ge g
Snsptien famis

i THomencletureRubrique

Nomantistre das wét Pave

HomencistureRubriquePaye =

Resserciums Sos Badgers
{oas 't aves Impanian
meribosio@aen)

s Nommmreumn&
RTINS

N der Cedes

Rgtran (randgaregtiod

soinanie & Tenmamion
e

nomsmmurestnm”%
AR IS ORR

TR G LAY
s sgmrly. § ten
RIS MRS L

£ s meerclatis sw

i
rri Ga yaoas ey,

ik AR & T

Lo Ratare (g

phmpesn}




TPayeindiviMensuel :}-

Dornges mensuelies de
Faye par dgem

=

S e o oo o s ey

TAgertPaye

o tindaice. Ragave.aTH
fuextiea, yerpkt 5k,
B

!
!
I
!
I
!
|
[
!
f
|
I
I
E
i
{
{
i
{
[

e 2 MET (ol St e
4 st

aasancanspmsansanastl |
Sapence § 12 Nomwitue
Dagnitaie, e pr e FBY

o] £l

: sjord: geide an
i 43 S ML ROR POR
Py

[
|
i
|
;
K
t
|
i
i
i
|
i

TeviPays

i

i

| @rﬁm

!

T Y 1,
]

i

|
i
|
Reinibrd |
|
|

Dreantpnon cale, mmeviee
4 soour ekt T it st
S feciin ¢

o cain i a0
e 6 Taboeron de
sarvion

N B
e fan e -

s

Gt R
o L
wn




{
|
I
|
i
!
|
I
l
|
!
|
!
|
!
!
|
I
|
i
|
|
!

[oe——
IO

TRemunerationPaye

L TR SRR
i b s BNt

s S erondrinion
wibd, dun masman

chonnisaion par (5 -
DR i SRATPIT

ez thoesars

|
l
! s
t i ranons (o relevant

g.
Chiygss mstisls e
proni)

et I émnieton (5
0 ot e a0 e

phvioe de rifdance e
it}




[Tonocommertae ]
i
!
|
|
,

Coremsenre |

Undve i b Bietin e prave

i

shnibRs. L.

-4 NoHeureTotal

torant ft o i
Ay

St o et
Jpuitie

Lnors? genasl e mangant
Pt Jerpin e




3. Données telles qu’elles sont prévues la liste des piéces justificatives (annexe I du Code Général des
Collectivités Territoriales) http://www.colloc.minefi.gouv.fr/colo struct fina loca/budg_coll/piec_just 2.html

2102. Paiements ultérieurs

21021. Piéces générales :

1. Etat nominatif décompté individuel ou collectif énongant, le cas échéant, les mentions suivantes pour chaque
agent :

- le grade, I'échelon, I'indice, l'indication du temps de travail, le taux horaire ;
- la période ouvrant droit & rémunération et le nombre d'heures effectives ;

- le traitement brut mensuel ;

- l'indemnité de résidence ;

- le supplément familial de traitement ;

-laNBI;

- chaque prime ou indemnité de maniére individualisée ;

- les heures supplémentaires ;

- les indemnités d'astreintes ou de permanences ;

- le montant des rémunérations soumis aux précomptes ;

- les montants de ces précomptes ;

- le traitement net mensuel ;

- la somme nette 4 payer.

2. Etat récapitulatif global par chapitre et article d'imputation budgétaire.

2202. Paiements ultérieurs

22021. Piéces générales :

1. Etat nominatif décompté individuel ou collectif énongant les mentions suivantes pour chaque agent :
- le grade, le statut pour les praticiens hospitaliers, I'échelon, I'indice et, le cas ¢échéant, I'indication du nombre
d'heures travaillées ou, pour les vacataires, le taux horaire et le nombre d'heures effectives ;

- la période ouvrant droit 4 rémunération et le nombre d'heures effectives ;

- le traitement brut mensuel ou les émoluments bruts mensuels ;

- I'indemnité de résidence ;

- le supplément familial de traitement ;

-1aNBI;

- chaque prime ou indemnité de maniére individualisée ;

- les indemnités horaires pour travaux supplémentaires ;

- les indemnités d'astreinte ou de permanence ;

- le montant des rémunérations soumis aux précomptes ;

- les montants de ces précomptes ;

- le traitement net mensuel ;

- la somme nette 4 payer.

2. Etat récapitulatif global par chapitre et article d'imputation budgétaire.

2302. Paiements ultérieurs

23021. Piéces générales :

1. Etat nominatif décompté individuel ou collectif énongant, le cas échéant, les mentions suivantes pour chaque
agent :

- I'indication du temps de travail, le taux horaire ;

- la période ouvrant droit & rémunération et le nombre d'heures effectives ;
- le traitement brut mensuel ;

- chaque prime ou indemnité de maniére individualisée ;

- les heures supplémentaires ;

- le montant des rémunérations soumis aux précomptes ;

- les montants de ces précomptes ;

- le traitement net mensuel ;

- la somme nette & payer.

2. Btat récapitulatif global par chapitre et article d'imputation budgétaire.



Annexe 2
Caractéristiques fonctionnelles et techniques du CD-Rom/DVD-Rom

2.1 Le support CD-Rom/DVD-Rom fourni ne doit pas étre réinscriptible.
2.2 Les plages du CD-Rom/DVD-Rom non occupées par des données numeériques doivent étre neutralisées.
2.3 Le CD-Rom/DVD-Rom doit &tre garanti pour une durée minimale d’utilisation de dix ans.

2.4 Le CD-Rom/DVD-Rom doit comporter un fichier « catalogue » au format texte (ASCII) ou XML
recensant les fichiers présents sur le disque et leur localisation si le contenu est organisé en arborescence.

2.5 Le CD-Rom/DVD-Rom devra comporter un identifiant unique non modifiable (ind€lébile)
incluant I’identifiant de I’ordonnateur (siren), la date de production, le numéro d’ordre de production. Il
comportera aussi les mentions du nom de I’ordonnateur, du poste comptable assignataire, du budget et de
I'exercice concernés, ainsi que de la date d'édition.

2.6 La validit¢ CD-Rom/DVD-Rom doit étre certifiée par I’ordonnateur et le comptable si 1’ordonnateur est
I’émetteur du CD-Rom/DVD-Rom destiné & la CRC, et par le seul comptable si ce dernier est I’émetteur
du CD-Rom destiné & la CRC; la certification des données sera opérée au travers d’un des dispositifs
suivants :

—  une signature (indélébile) sur le support lui-méme,

- une signature électronique présente sur le CD-Rom,

~ un bordereau signé certifiant la validité de son contenu, mentionnant I’identifiant unique et précisant le
résultat d’une opération de checksum MDS sur les données du CD-Rom.

Le CD-Rom/DVD-Rom devra respecter la norme ISO 9660, afin de garantir sa lecture sur la plupart des
ordinateurs.



Annexe 3
Formats référencés

A des fins de clarification, deux principaux types de formats de fichier sont distingués :

— des formats dits orientés « données » : dans ce cas, les données sont indépendantes d’une éventuelle
présentation d’un ensemble de documents.

— des formats dits orientés « document » : dans ces formats, les données sont étroitement associées a une
présentation figée.

3.1 Les formats orientés « données »
Autant que possible, la dématérialisation doit consister en la communication de données, au format suivant :
¢ Le format XML,
* Le format CSV (« comma separated value »),
® Le format ASCII ou Unicode avec séparateurs.

3.2 Les formats orientés « document »

Parmi les formats orientés « document » recommandés, le format « image » dans ces différentes formes n’est pas
la solution préférentielle. En revanche, les formats permettant de conserver I’accés aux informations structurées
du document et donc son exploitabilité devront étre privilégiés. Ainsi, les formats recommandés sont :

* Le format XML éventuellement associé & un fichier de présentation au format XSL,
* Le PDF (Portable Document Format avec une préférence pour le format PDF-A),

* Le format Open Document pour les documents "texte" (ODT) (norme ISO 26300),
e Le format bureautique usuel Word RTF,

® Le format HTML, sans référence externe, et pouvant étre fourni avec d’autres fichiers référencés placés
dans un container,

® Le format « texte » (ASCII ou Unicode),
¢ Le format TIFF, PNG et JPG pour les documents de type image.

3.3 Les formats « container » ou « archive »

Dans le cas de document « composite » comportant plusieurs fichiers, comme par exemple dans le cas d’un
fichier de données et d’un fichier de présentation, il est conseillé d’utiliser les formats ZIP, TAR ou GTAR,
ou leurs versions avec compression pour tous les documents compactés. Ces formats garantissent que les
noms des fichiers inclus dans I’archive seront préservés durant leur acheminement au travers de systémes
hétérogenes (nombre de caractéres, caractéres accentués, etc...).



Annexe 4
Certificats référencés

Le ou les certificats utilisés pour des fonctions de signature, chiffrement, ou authentification devront étre ceux
prévus & I’article 6 de I arrété du 28 aofit 2006 pris en application du I de I’article 48 et de I’article 56 du code
des marchés publics et relatif 4 la dématérialisation des procédures de passation des marchés publics formalisés.

Cet article dispose que : :
«Les catégories de certificats de signature utilisées pour signer électroniquement doivent étre, d’une part,
conformes au référentiel intersectoriel de sécurité et, d’autre part, référencées sur une liste établie par le ministre
chargé de la réforme de I’Etat.

Le référentiel intersectoriel de sécurité et la liste des catégories de certificats de signature électronique
mentionnés a I’alinéa précédent sont publiés sous forme électronique 4 I’adresse suivante :
http://www entreprises.minefi.gouv.fr/certificats/

Les certificats sont également accessibles a I’adresse suivante :
http://www.telecom. gouv. fr/rubriques-menu/entreprises-economie-numerique/certificats-references-pris-
vl/categories-familles-certificats-references-pris-v-1-506.html

Annexe 5
Formats de cryptage référencés — message électronique

S/MIME, supportés par tous les logiciels de messagerie.

Le cryptage se limite aux seules données personnelles.



Annexe 6

Accord local
de dématérialisation des états de paye

Cet accord local vaut adhésion des signataires aux dispositions de la convention cadre nationale de
dématerialisation des états mensuels de paye (version 3 du 20/02/2008), chacun pour ce qui le concerne ; il
est conclu conformément aux prescriptions de ladite convention dont il n’est pas détachable.

Entre
- M. Charles BUTTNER, Président du Conseil Général du Haut-Rhin,

- M. Pierre KUNZELMANN, Payeur Départemental du Haut-Rhin, aprés avis de
M. Hervé GROSSKOPF, Trésorier-Payeur Général du Haut-Rhin,

- M. Olivier ORTIZ, Président de la Chambre Régionale des Comptes d’Alsace.

Objet de la dématérialisation :

¢ Nombre moyen de payes mensuelles : 2 350
* Volume annuel des documents « papier » dématérialisés : plus de 60 000 pages
(nombre de pages concernées sur la base du format A4 recto)

* Date de mise en oeuvre de la dématérialisation de la paye (mois, année) : janvier 2008

1) Périmétre des données

X Schéma XML préconisé dans la convention cadre nationale (Echanges de données)

2)Relations Ordonnateur — Comptable
2.1) Architecture prévue

Echange de données numériques selon le schéma XML préconisé dans la présente
convention cadre nationale

2.2) Transmission des données, le cas échéant (§6.2.1)

[[] Archive électronique comportant le fichier XML et les piéces justificatives référencées
dans le fichier

2.3) Modalités de communication au comptable

[X] CD-Rom/DVD-Rom

[] Messagerie sécurisée (courrier électronique crypté et signé par un certificat référencé)
[] Acceés & un extranet sécurisé préciser :

[] Infrastructure d'échange sécurisée préciser :

[] Autres modalités préciser :

Précisez les certificats utilisés, le cas échéant



3) Relation Comptable-Chambre Régionale des Comptes (CRC)
3.1) Architecture retenue

L’architecture est identique 4 celle retenue au §2, le comptable s’engageant a restituer toutes
les pieces justificatives regues a 1’identique

3.2) Modalités de communication i la CRC (compte de gestion sur piéces)
Désignation de I’entité chargée de la constitution du support : ordonnateur
Modalités de constitution du support : gravage
Support de transmission : CD-Rom/DVD-Rom
Garantie d'authenticité du support :

DX signature manuscrite sur le support
bordereau avec identifiant du support
[] signature électronique

Précisez le format de signature, outil de lecture :

Modalités de classement sur le CD-Rom/DVD-Rom (hors dématérialisation des mandats avec le PES)

X par identifiant unique

] autre :

Date de I’établissement du formulaire : 2 Colmar ............., le...... resrrene cevevenee crererens

Le Président du Conseil Général, Le Payeur Départemental, Le Président de l]a Chambre
Régionale des Comptes,

Visa du Trésorier-Payeur Général

NB : Les signataires s'engagent sur les modalités de dématérialisation ci-dessus, chacun pour ce
qui le concerne,



Annexe 7
Extrait du Décret n° 2007-450 du 25 mars 2007
modifiant le code général des collectivités territoriales (partie réglementaire)
NOR: BUDR0705000D

Article 3
Il est inséré un article D. 1617-23 au code général des collectivités territoriales ainsi rédigé :

«Art. D. 1617-23. - Les ordonnateurs des organismes publics, visés 4 l'article D. 1617-19, lorsqu'ils choisissent
de transmettre aux comptables publics, par voie ou sur support électronique, les pitces nécessaires 3 l'exécution
de leurs dépenses ou de leurs recettes, recourent a une procédure de transmission de données et de documents
¢lectroniques, dans les conditions fixées par un arrété du ministre en charge du budget pris aprés avis de la Cour
des comptes, garantissant la fiabilité de I'identification de I'ordonnateur émetteur, l'intégrité des flux de données
et de documents relatifs aux actes mentionnés en annexe I du présent code et aux deux alinéas suivants du
présent article, la sécurité et la confidentialité des échanges ainsi que la justification des transmissions opérées.

La signature manuscrite, ou électronique conformément aux modalités fixées par arrété du ministre en charge du
budget, du bordereau récapitulant les mandats de dépense emporte justification du service fait des dépenses
concernées et attestation du caractére exécutoire des piéces justifiant les dépenses concernées.

La signature manuscrite, ou électronique conformément aux modalités fixées par arrété du ministre en charge du
budget, du bordereau récapitulant les titres de recettes emporte attestation du caractére exécutoire des pieces
justifiant les recettes concernées et rend exécutoires les titres de recettes qui y sont joints conformément aux
dispositions des articles L. 252 A du livre des procédures fiscales et des articles R. 2342-4 et D. 3342-11 du
présent code. »

Extrait de arrété du 27 juin 2007 portant application de Particle D. 1617-23 du code général des
collectivités territoriales relatif 4 la dématérialisation des opérations en comptabilité publique
NOR : BCFR0750735A

Modalités de transmission du PES d’Hélios
Chapitre 4- La transmission de données et documents électroniques
au moyen du protocole d’échange standard d’Hélios :

Article 10
Le cahier des charges, annexé au présent arrété, des procédures de transmission de données et de documents
¢lectroniques, opérées conformément a I’article D 1617-23 du code général des collectivités territoriales, est
approuvé,

Article 11
Une collectivité territoriale ou un établissement public local a le choix, pour effectuer la transmission et la
réception de données et de documents électroniques, de recourir soit & un dispositif de transmission mis en
@uvre par un opérateur dénommé tiers de transmission, soit a la passerelle de transmission sécurisée d’Hélios.
La collectivité ou I'établissement public local peut assumer directement la fonction de tiers de transmission en
mettant en cuvre un dispositif de transmission. Le recours & un dispositif de transmission mis en ceuvre par un
tiers de transmission est recommandé dans la logique d'interopérabilité des échanges entre administrations.

Le dispositif technique de transmission, choisi par la collectivité territoriale ou I'établissement public local, est
homologué dans les conditions fixées par Iarticle 12 du présent arrété,

Dans le cas de I'utilisation de la passerelle de transmission sécurisée d’Hélios, la collectivité territoriale ou
I"établissement public local respecte les pré-requis techniques communiqués par la direction générale de la
comptabilité publique.



