Annexe 1 : Subventions dans le cadre de la politique d’insertion
CP du 21 octobre 2024

1.1 Insertion sociale - Projets des Commissions Territoriales des Solidarités Actives (CTSA) du Haut-Rhin

Nombre de
Structure "_I'err|t0|re_s Nom de I'action |')e|:s?r_m_es Subvent!on Bilan 2023 et descriptif
d'intervention bénéficiaires proposeée
du rsa

P1560003 - TO3 - chapitre 017 / nature 65748 /sous-fonction 441

Objectifs :

- Répondre au besoin d'un accompagnement adapté pour les
personnes en difficulté avec la langue francgaise qui entrent
dans le dispositif RSA

- Actionner de fagon dynamique les capacités d’employabilité
des bénéficiaires du RSA

- Emettre des préconisations a l'issue d'un diagnostic pour
une prise en charge rapide en fonction des freins (emploi,
sociaux, mobilité et en langue francaise) de la personne.
Offrir un audit pour orienter vers un accompagnement

Territoire Région| Orientation, employabilité ersonnalisé & des BRSA, nouveaux entrants, adressés
MANNE EMPLOI 9 Hon, empioyabiiits 70 4 200 €|Peo IRSA, 1 : ;
de COLMAR et connaissance en frangais immédiatement apres le Bilan Socio-Professionnel.
Bilan 2024 : I'animatrice de Manne Emploi réalise un audit

d'1h30 a l'aide d'une grille d'évaluation et d'exercices,
prennant en compte la situation socio-professionnelle du
bénéficiaire ainsi que les évenuels freins (niveau de langue,
mobilité, garde d'enfant,...) avant de produire le bilan et ses
préconisations d'orientation.

Les personnes ayant bénéficié de cet audit sont
majoritairement issues de I'accompagnement socio-
professionnel (51 %), 27% d'entre eux relévent de
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Objectifs :
Accompagner les candidats et salariés de I'ensemblier Manne
Emploi au travers de sorties dans la nature pour instaurer un
autre rapport entre les participants et la structure.
Un intervenant de |'entreprise "Le Sentier" organise les
sorties et son observation sur ces temps permet de faire
émerger les qualités et traits de personnalité des
participants, d'identifier des problématiques qui ne l'auraient
pas été lors du suivi habituel. Des animations sont également
Territoire Région Accompagnement "Vert proposées sur les thémes de I'orientation et de I'écologie. Ces
, . 35 3 333 €|temps de groupe permettent d'identifier les compétences de
de COLMAR I'emploi leadership, le sens de I'organisation, de travailler le projet
professionnel,...

MANNE EMPLOI

Bilan 2024 : 7 interventions de 3 heures (dans un rayon de
20 km autour de Colmar) sur la période de septembre 2023
a septembre 2024.

33 participants sur cette période (6 femmes et 27 hommes)
dont 54 % de BRSA. Au-dela des personnes accompagnées
par Manne Emploi, les partenaires de l'insertion peuvent
éaalement arienter d'autres nublics en insertion vers ce

TOTAL insertion sociale - Projets CTSA 105 7 533 €
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