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Axe stratégique 1 : Soutien et amélioration de 
l’offre de soins  

 

Objectif 1.1 : Renforcer le soutien à l'installation de nouveaux 
professionnels de santé sur le territoire du Pays Thur Doller 

 

Fiche-action n°1 : Améliorer l'attractivité des métiers de la santé 
et du médico-social 

Objectifs 
opérationnels  

− Valoriser le territoire auprès des professionnels de santé, en lien 
avec les actions de la Communauté Professionnelle Territoriale 
de Santé (CPTS) et la faculté de Strasbourg, 

− Améliorer l'attractivité des métiers du médico-social et recenser 
les pratiques innovantes, 

− Promouvoir l'exercice coordonné sur le territoire (Equipes de 
soins Primaires, Maisons de Santé Pluridisciplinaires).  

Porteur(s) de 
l’action 

- PETR du Pays Thur Doller, Madame Naouel Gharbi, coordinatrice : 
sante@pays-thur-doller.fr  

- CPTS Thur Doller, Madame Magali Narciso, coordinatrice: 
coordination@cptstd.fr  

Contexte  

Le PETR Pays Thur Doller présente des atouts et offre un cadre de vie 
agréable. Ces éléments mériteraient d’être mieux valorisés pour donner 
envie aux professionnels de santé et du médico-social de s’installer sur le 
territoire. L’un des objectifs de ce Contrat Local de Santé est de valoriser le 
territoire auprès de l’ensemble de ces professionnels.  

Cela peut être mené en partenariat avec la CPTS qui déploie des actions 
visant à améliorer l’offre de soins par : 

- Le parcours pluriprofessionnel 
- L’accompagnement des professionnels de santé 

Cet objectif doit également concerner les métiers du médico-social. En 
effet, lors de la phase de concertation préalable à l’écriture du CLS, les 
établissements sociaux et médico-sociaux (ESMS) ont souligné des 
difficultés de recrutement.  

Modalités 
d’actions 

- Valoriser le territoire auprès des professionnels de santé, en lien 
avec les actions de la CPTS et la faculté de Strasbourg :  
o Organiser une journée d’accueil pour les internes du territoire par 

la CPTS, (piloté par CPTS) 
o Valoriser le territoire auprès des étudiants de l’université de 

Strasbourg en présentant le territoire et son offre (piloté par la 
CPTS) 

o Identifier les étudiants du Pays Thur Doller dans cette université et 
favoriser leur installation sur leur territoire, s’ils le souhaitent, piloté 
par CPTS) 
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o Créer un livret d'accueil pour les professionnels de santé en 
collaboration avec l’Office du Tourisme valorisant les divers atouts 
du territoire (géographique, médical, loisirs, culturel, etc.), (piloté 
par CPTS + CLS) 

o Réaliser une cartographie des offres médicales et paramédicales 
existantes sur le territoire. (Piloté par CPTS) 
 

- Améliorer l'attractivité des métiers du médico-social et recenser 
les pratiques innovantes :  
o Faire découvrir les métiers du paramédical aux lycéens à travers un 

forum des métiers, (piloté par CPTS) 
o Recenser les pratiques innovantes en matière de recrutement et 

d’accompagnement des parcours professionnels dans le secteur 
médico-social. Cela permettra de présenter le développement des 
outils technologiques favorisant l’accompagnement et les parcours 
de soins (outils numériques…) (piloté par CPTS + CLS) 
 

- Promouvoir l'exercice coordonné sur le territoire (Equipes de 
soins Primaires, Maisons de Santé Pluridisciplinaires) : (piloté 
par CPTS) 
o Promouvoir l'exercice coordonné en mettant en place des réunions 

d'informations collectives à destination des professionnels de santé 
et des élus,  

o Développer l’exercice coordonné en lien avec la CPTS  
o Développer l’exercice coordonné en lien avec les collectivités par la 

mise à disposition de locaux pour les réunions, et la recherche de 
solutions immobilières quand cela est nécessaire. 

Public cible  

- Internes en médecine 
- Etudiants dans les métiers de la santé 
- Lycéens  
- Professionnels de santé 
- Professionnels du médico-social 

Territoire 
d’intervention  

- Pays Thur Doller  

Partenaire(s) 

- Agence Régionale de Santé (ARS) 
- Conseil de développement 
- Région Grand Est 
- Collectivité européenne d’Alsace (CeA)  
- Offices de tourisme * 
- Groupe Hospitalier Région Mulhouse Sud-Alsace (GHRMSA) pour 

l’hôpital de Thann 
- Institut de Formation en Soins Infirmiers (IFSI) * 
- Ecole Supérieure de PRAXIS Sociale (ESPS) * 
- Centre Hospitalier de Rouffach 
- Les structures médico-sociales * 
- Caisse Primaire d’Assurance Maladie du Haut-Rhin 
- 3 Communautés de communes 
- Les communes  
- Lycées * 
- Faculté de médecine – Département de Médecine Générale  et 

syndicat autonome des internes d’Alsace en médecine générale * 
- Maison de l’emploi 
- Pôle emploi 
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- Mission locale Thur Doller 
- Dispositif d’Appui à la Coordination (DAC)  

 
*partenaires identifiés à contacter lors de la mise en œuvre 

Calendrier 
prévisionnel ☒ 2023-2024 ☒2024-2025 ☒2025-2026 ☒2026-2027 ☒2027-2028 

Financement  

- Temps de travail de la coordinatrice de la CPTS Thur Doller, 
- Temps de travail de la coordinatrice du CLS du PETR du Pays Thur 

Doller, 
- Financement de la région dans le cadre de l’exercice coordonné (volet 

immobilier). Les financements régionaux sont régis soit par les 
règlements d’intervention au moment du dépôt de la demande de 
financement, soit dans la présentation d’Appel à Manifestations 
d’intérêt.  

- Appels à projets potentiels 
- Financement potentiel du programme Leader 2023-2027 
- Financement de l’ARS Grand-Est déjà existants pour le démarrage des 

structures d'exercices coordonnées   

Indicateurs de 
processus  

Mise en œuvre 
- Nombre d’actions organisées par rapport au nombre prévu 
- Typologie des actions organisées 
- Dates et lieux des actions 

 
Public cible 

- Nombre des participants à chaque événement au regard du nombre 
prévu 

- Typologie des participants 
 
Partenaires 

- Nombre de partenaires associés à l’action 
- Typologie des partenaires associés à l’action 
- Nature des documents / échanges formalisant les partenariats 

 
Information, communication 

- Nombre des vecteurs de communication créés ou utilisés 
- Typologie des vecteurs de communication créés ou utilisés 

 
Moyens 

- Typologie du financement des actions 
- Nom des financeurs 

 
Suivi du programme 

- Nombre de personnes impliquées dans l’équipe projet 
- Typologie des personnes impliquées dans l’équipe projet 
- Nombre de rencontres préalables aux actions 

Indicateurs de 
résultats 

• Nombre des professionnels nouvellement installés sur le territoire  
• Typologie des professionnels nouvellement installés sur le territoire  

Rôle du PETR co-pilote   

Rôle de la CPTS co-pilote 

- Se coordonner avec la CPTS sur la répartition des 
actions 

- Maintenir le lien avec chaque partenaire 
- Co-animer les rencontres  
- Co-rédiger les comptes rendus 
- Coordonner les actions relevant du PETR 
- S’assurer de la réalisation des actions prévues 
- Co-réaliser l’évaluation annuelle  
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Fiche-action n°2 : Développer une stratégie partagée favorisant 
l'installation de nouveaux médecins sur le territoire 

Objectifs 
opérationnels  

− Développer les actions de sensibilisation et de communication 
auprès des médecins pour promouvoir leur installation sur le 
territoire, 

− Faciliter l'hébergement des jeunes professionnels,  
− Sensibiliser les médecins généralistes à la maîtrise de stage, 
− Favoriser les échanges entre professionnels de santé.  

Porteur(s) de 
l’action 

− PETR du Pays Thur Doller, Madame Naouel Gharbi, coordinatrice : 
sante@pays-thur-doller.fr 

− Communauté Professionnelle Territoriale de Santé (CPTS) Thur Doller, 
Madame Magali Narciso, coordinatrice: coordination@cptstd.fr 

Contexte  

Le diagnostic territorial du PETR Pays Thur Doller a mis en évidence des 
difficultés d’accès aux soins en lien avec une démographie médicale 
défavorable sur le territoire. A cela s’ajoute la problématique du 
vieillissement des médecins généralistes et des départs à la retraite à 
anticiper pour éviter une situation de désertification médicale accrue.  

Dans ce cadre, des premières solutions sont déjà mises en place : 

 La CPTS mène des actions de sensibilisation et de communication 
auprès des jeunes étudiants en médecine pour promouvoir l’installation 
sur le territoire. 

 Des partenaires de la CPTS proposent des logements pour accueillir 
des médecins stagiaires et leurs familles. 

Ainsi, le CLS permettra d’une part de renforcer ces actions et d’autre part 
de favoriser l’installation de nouveaux médecins sur le territoire.   

Modalités 
d’actions 

- Développer les actions de sensibilisation et de communication 
auprès des médecins pour promouvoir leur installation sur le 
territoire : (piloté par CPTS) 
o Organiser des réunions à destination des médecins pour les inciter à 

s’installer sur le territoire,  
o Participer aux journées de promotion organisées par la faculté de 

Strasbourg pour promouvoir l’installation de nouveaux médecins sur le 
territoire.  
 

- Faciliter l'hébergement des jeunes professionnels : (piloté par CLS) 
o Développer cette offre en proposant aux jeunes professionnels de 

santé des logements permettant l'installation avec leurs familles.  
o Développer avec les communes des nouvelles offres de logements à 

mettre à disposition aux professionnels de santé. 
 

- Sensibiliser les médecins généralistes à la maîtrise de stage : 
(piloté par CPTS) 
o Organiser des échanges entre les médecins maîtres de stage et ceux 

non engagés dans cette démarche afin de promouvoir le dispositif.  
 

- Favoriser les échanges entre professionnels de santé : (piloté par 
CLS) 
o Créer des endroits "tiers-lieux" où les professionnels de santé peuvent 

se rencontrer et partager leurs expériences.  
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Public cible - Professionnels de santé  

Territoire 
d’intervention 

- Pays Thur Doller  

Partenaire(s) 

- Agence Régionale de Santé (ARS) Grand Est 
- Caisse Primaire d’Assurance Maladie du Haut-Rhin (CPAM) 
- Mutualité Sociale Agricole (MSA) 
- 3 communautés de commune 
- Les communes 
- Groupe Hospitalier de la Région de Mulhouse et Sud Alsace (GHRMSA) pour 

l’hôpital de Thann 
- Centre Hospitalier de Rouffach 
- Professionnels de santé * 
- Faculté de médecine - Département de Médecine Générale et syndicat 

autonome des internes d’Alsace en médecine générale * 
- Dispositif GEMINSTAL 
- Région Grand Est 
- Collectivité européenne Alsace (CeA)  

*partenaires identifiés à contacter lors de la mise en œuvre 

Calendrier 
prévisionnel ☒ 2023-2024 ☒2024-2025 ☒2025-2026 ☒2026-2027 ☒2027-2028 

Financement 

- Temps de travail de la coordinatrice de la CPTS Thur Doller, 
- Temps de travail de la coordinatrice du CLS du PETR du Pays Thur Doller, 
- L’aide financière du conseil régional pour la création des lieux multimodaux 

et des lieux d’hébergement des professionnels de santé : médecins à 
exercice partagé, médecins remplaçants, médecins stagiaires, les 
professionnels paramédicaux. Les financements régionaux sont régis soit 
par les règlements d’intervention au moment du dépôt de la demande de 
financement, soit dans la présentation d’Appel à Manifestations d’intérêt.  
Aide financière de la région pour les frais de déplacement des médecins 
généralistes dans le cadre de leur formation à la maîtrise de stage.  

- Aides financières de l’ARS Grand-Est déjà existantes pour l'installation des 
professionnels de santé 

- Appels à projets potentiels 
- Financement potentiel du programme Leader 2023-2027 

Indicateurs de 
processus  

Mise en œuvre 
- Nombre d’actions organisées par rapport au nombre prévu 
- Typologie des actions organisées 
- Dates et lieux des actions 

 
Public cible 

- Nombre des participants à chaque événement au regard du nombre prévu 
- Typologie des participants 

 
Partenaires 

- Nombre de partenaires associés à l’action 
- Typologie des partenaires associés à l’action 
- Nature des documents / échanges formalisant les partenariats 

 
Information, communication 

- Nombre des vecteurs de communication créés ou utilisés 
- Typologie des vecteurs de communication créés ou utilisés 
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Moyens 
- Typologie du financement des actions 
- Nom des financeurs 

 
Suivi du programme 

- Nombre de personnes impliquées dans l’équipe projet 
- Typologie des personnes impliquées dans l’équipe projet 
- Nombre de rencontres préalables aux actions  

Indicateurs de 
résultats  

• Nombre des professionnels nouvellement installés sur le territoire 
• Typologie des professionnels nouvellement installés sur le territoire   

  

Rôle du PETR co-pilote 

Rôle de la CPTS co-pilote   

- Se coordonner avec la CPTS sur la répartition des 
actions 

- Maintenir le lien avec chaque partenaire 
- Co-animer les rencontres  
- Co-rédiger les comptes rendus 
- Coordonner les actions relevant du PETR  
- S’assurer de la réalisation des actions prévues 
- Co-réaliser l’évaluation annuelle  
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Objectif 1.2 : Développer l’accessibilité à l’offre de soins des 
habitants du Pays Thur Doller 

Fiche-action n°3 : Renforcer l'accès aux soins des habitants du 
Pays Thur Doller 

Objectifs 
opérationnels  

− Accompagner le déploiement du partage de tâches en matière de 
santé,  

− Développer des solutions pour faciliter la mobilité des habitants et 
des professionnels de santé, 

− Développer l’offre en matière de lutte contre les addictions 
− Développer la télémédecine et les outils de e-santé.  

Porteur(s) de 
l’action 

- PETR du Pays Thur Doller, Madame Naouel Gharbi, coordinatrice : 
sante@pays-thur-doller.fr 

- Communauté Professionnelle Territoriale de Santé (CPTS) Thur Doller, 
Madame Magali Narciso, coordinatrice: coordination@cptstd.fr 

- Centre de Soins d’Accompagnement et de Prévention en 
Addictologie (CSAPA le CAP), Madame Valérie MEYER, Directrice : 
v.meyer@le-cap.org 

Contexte  

Le diagnostic local de santé souligne un enjeu d’accès aux soins, notamment 
pour les personnes qui rencontrent des difficultés pour se déplacer.  

Dans l’enquête adressée aux habitants, plus de la moitié des répondants (90 
personnes sur 154 répondants à l’enquête) rapportent une difficulté pour 
accéder à des soins et/ou des examens médicaux au cours des 12 derniers 
mois.  

Parmi les principales difficultés rencontrées pour accéder à un professionnel 
de santé, les habitants citent les 3 suivantes : obtenir et attendre un 
rendez-vous, disponibilité des soins (les horaires et jours de prises en 
charge) et savoir vers qui se tourner.  

Par ailleurs, les professionnels de santé interrogés identifient l’accès aux 
soins comme l’un des enjeux majeurs qui affectent la santé des 
habitants du territoire.  

Concernant l’addictologie, dans le rapport « Santé mentale en population 
générale » réalisé en 2019, les chiffres montrent que sur le territoire 
Masevaux-Thann-Cernay : 

- la dépendance à l’alcool touche 2,7 % au regard des 2,35 % national 
- la dépendance à une (des) drogue(s) touche 2,5 % contre 1,8 % national 

Les addictions, qu'il s'agisse de la consommation de substances psychoactives, 
de la dépendance aux jeux ou d'autres comportements addictifs peuvent 
entraîner des conséquences sur la santé physique, mentale et sociale des 
personnes concernées ainsi que sur leur entourage et nécessitent une prise en 
charge adaptée et efficace. 

Cette fiche action sera traitée dans le cadre de l’Urbanisme Favorable à la 
Santé. 

Modalités 
d’actions 

− Accompagner le déploiement du partage de tâches en matière de 
santé : (piloté par CPTS) 

o Accompagner le développement des protocoles de coopération et 
protocoles organisationnelles, des Infirmières Asalée, des 
infirmières en pratique avancée en communiquant sur ces 
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dispositifs notamment par des réunions d’informations à 
destination des professionnels de santé,  
 

− Développer des solutions pour faciliter la mobilité des habitants et 
des professionnels de santé :  

o Communiquer à destination des professionnels de santé sur les 
aides exceptionnelles aux transports de la CPAM, (piloté par CPTS) 

o Développer et faire intervenir des équipes mobiles (Equipe Mobile 
Psychiatrie Précarité, Equipe mobile d’appui médico-social pour la 
scolarisation des élèves en situation de handicap, équipe mobile de 
soins palliatifs…)(piloté par CPTS) 

o Réfléchir à la possibilité de mettre en place une navette permettant 
aux patients de se rendre en consultation en collaboration avec les 
collectivités territoriales et partenaires de la mobilité (piloté par 
CLS) 

o Réfléchir à la possibilité d’aménager un bus « multifonction » qui 
se rendrait dans les territoires isolés. (piloté par CLS) 
 

− Développer l’offre en matière de lutte contre les addictions (piloté 
par le CSAPA le CAP) 

o Réaliser un diagnostic des besoins du territoire,  
o Renforcer les consultations jeunes consommateurs (CJC) dans les 

lieux fréquentés par les jeunes et soutenir les parents par rapport 
aux comportements à risque, 

o Mettre en place des actions d’aller-vers pour la prise en charge des 
problèmes d’addiction :  
• Développer la consultation avancée en addictologie, 

notamment en zones isolées,  
• Développer la téléconsultation en addictologie à partir d’un 

CSAPA,  
• Développer une équipe mobile en addictologie 

 
− Développer la télémédecine et les outils de e-santé notamment en 

lien avec Pulsy  
o Organiser des actions de communication à destination des 

professionnels de santé sur les outils de la e-santé et la 
télémédecine, (piloté par CPTS) 

o Organiser des actions de communication à destination des élus sur 
les outils de télémédecine. (piloté par CLS) 

Public cible 
− Professionnels de santé 
− Habitants du Pays Thur Doller  
− Elus 

Territoire 
d’intervention 

- Pays Thur Doller  

Partenaire(s) 

- Agence Régionale de Santé (ARS) Grand Est 
- Pulsy 
- Région Grand Est  
- Collectivité européenne Alsace (CeA) 
- SANTEA 
- Dispositif d’Appui à la Coordination (DAC) 
- Service Fluo (Masevaux) * 
- Nav’aide (Thann) * 
- Pôles de santé et Maison de Santé Pluridisciplinaire (MSP)* 
- Collectivités territoriales 
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- Equipe Mobile Psychiatrie Précarité (EMPP) 
- FEMAGE (rétinographe mobile) 
- Groupe Hospitalier de la Région de Mulhouse et Sud Alsace (GHRMSA) 

pour l’hôpital de Thann 
- Centre Hospitalier de Rouffach 
- Conseil Local Santé Mentale (CLSM) 
- Médecins généralistes * 
- Cabinets de radiologie * 
- Agence de Fabrique Urbaine et Territoriale (AFUT) 
- Centre d’Information et de Ressources sur les Drogues et Dépendances 

(CIRDD) * 
- Réseau microstructures * 
- Maison des adolescents * 
- Grand Est addictions * 

*partenaires identifiés à contacter lors de la mise en œuvre 

Calendrier 
prévisionnel ☒ 2023-2024 ☒2024-2025 ☒2025-2026 ☒2026-2027 ☒2027-2028 

Financement  

- Temps de travail de la coordinatrice de la CPTS Thur Doller, 
- Temps de travail de la coordinatrice du CLS du PETR du Pays Thur Doller, 
- Appels à projets ARS,  
- ARS selon la nature du projet et si projet éligible 
- Financement potentiel du programme Leader 2023-2027  
- Préfecture du Haut-Rhin, Région Grand-Est, CPAM du Haut-Rhin, ARS 

Grand-Est via la Feuille de route télémédecine et le Grades PULSY  
- Ségur numérique  
- Les financements régionaux sont régis soit par les règlements 

d’intervention au moment du dépôt de la demande de financement, soit 
dans la présentation d’Appel à Manifestations d’intérêt. 

- Appels à projets potentiels 

Indicateurs de 
processus  

 Mise en œuvre 
- Nombre d’actions organisées par rapport au nombre prévu 
- Typologie des actions organisées 
- Dates et lieux des actions 

 
Public cible 

- Nombre des participants à chaque événement au regard du nombre prévu 
- Typologie des participants 

 
Partenaires 

- Nombre de partenaires associés à l’action 
- Typologie des partenaires associés à l’action 
- Nature des documents / échanges formalisant les partenariats 

 
Information, communication 

- Nombre des vecteurs de communication créés ou utilisés 
- Typologie des vecteurs de communication créés ou utilisés 

 
Moyens 

- Typologie du financement des actions 
- Nom des financeurs 

 
Suivi du programme 

- Nombre de personnes impliquées dans l’équipe projet 
- Typologie des personnes impliquées dans l’équipe projet 
- Nombre de rencontres préalables aux actions 
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Indicateurs de 
résultats 

• Nombre d'habitants déclarant avoir ou ne pas avoir de difficultés d'accès à 
l'offre de soins du territoire 
• Typologie des habitants déclarant avoir ou ne pas avoir de difficultés 
d'accès à l'offre de soins du territoire 
• Typologie des éventuelles difficultés rencontrées dans l'accès aux soins par 
les habitants du territoire 

 

 

Rôle du PETR co-pilote   

Rôle de la CPTS co-pilote 

- Se coordonner avec la CPTS 
- Maintenir le lien avec chaque partenaire 
- Co-animer les rencontres  
- Co-rédiger les comptes rendus 
- Coordonner les actions relevant du PETR  
- S’assurer de la réalisation des actions prévues 
- Co-réaliser l’évaluation annuelle  
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Objectif 1.3 : Développer la coordination entre les acteurs du 
sanitaire et du médico-social sur le territoire du Pays Thur Doller 

Fiche-action n°4 : Renforcer le lien entre l'hôpital, le médico-social 
et les autres acteurs de la santé sur le territoire 

Objectifs 
opérationnels  

- Faciliter la communication et la coopération entre l'hôpital, le 
médico-social et les autres acteurs de la santé sur le territoire.  

Contexte  

La coordination entre les soins de ville et les soins hospitaliers constitue un 
élément clé dans la prise en charge des patients. En effet, cela permet 
d’assurer un parcours de prise en charge et de suivi sans rupture.  

Le territoire accorde une grande importance à son hôpital de proximité, 
l’hôpital Saint Jacques de Thann, en valorisant son intégration dans son 
environnement local et son ouverture vers l’extérieur. 

Porteur(s) de 
l’action 

− Communauté Professionnelle Territoriale de Santé (CPTS) Thur Doller, 
Madame Magali Narciso, coordinatrice: coordination@cptstd.fr 

Modalités 
d’actions 

Faciliter la communication et la coopération entre l'hôpital, le 
médico-social et les autres acteurs de la santé sur le territoire :  

o Mettre en place des partenariats ville - hôpitaux - ESMS via la 
signature d'une convention,  

o Proposer des postes mixtes ville/hôpital avec l’aide du dispositif 400 
MG 

o Créer un annuaire des professionnels des secteurs sanitaires et 
médico-social à l’attention des médecins généralistes (cf. répertoire 
ROR = Répertoire national de l’Offre et des Ressources)  

o Identifier l’ensemble des dispositifs  (santé mentale, aide aux 
aidants, aide à domicile, Dispositif d’Appui à la Coordination…) sur 
le territoire pour favoriser l’interconnaissance des acteurs 

o Développer le travail entre le GHRMSA et la CPTS sur la 
communication ville-hôpital dans le cadre des parcours patients. 

Public cible 
- Professionnels des secteurs sanitaires et médico-social 
- Autres acteurs de la santé 

Territoire 
d’intervention 

- PETR Pays Thur Doller  

Partenaire(s) 

- Groupe Hospitalier de la Région de Mulhouse et Sud Alsace (GHRMSA) 
pour l’hôpital de Thann 

- Centre Hospitalier de Rouffach 
- Etablissements Sociaux et Médico-Sociaux (ESMS) * 
- PETR Pays Thur Doller  
- Pôle de santé, centres de soins et Maisons de Santé Pluridisciplinaires 

(MSP) * 
- Collectivité européenne Alsace (CeA) 
- Dispositif d’Appui à la Coordination (DAC) 

*partenaires identifiés à contacter lors de la mise en œuvre 

Calendrier 
prévisionnel ☒ 2023-2024 ☒2024-2025 ☒2025-2026 ☒2026-2027 ☒2027-2028 
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Financement  

- Temps de travail de la coordinatrice de la CPTS Thur Doller 

- ARS via mesure 400 médecins généralistes pour les postes ville/hôpital 

- Communication : utilisation des canaux déjà existants 

- Appels à projets potentiels 

Indicateurs de 
processus  

Mise en œuvre 
- Nombre d’actions organisées par rapport au nombre prévu 
- Typologie des actions organisées 
- Dates et lieux des actions 

 
Public cible 

- Nombre des participants à chaque événement au regard du nombre 
prévu 

- Typologie des participants 
 
Partenaires 

- Nombre de partenaires associés à l’action 
- Typologie des partenaires associés à l’action 
- Nature des documents / échanges formalisant les partenariats 

 
Information, communication 

- Nombre des vecteurs de communication créés ou utilisés 
- Typologie des vecteurs de communication créés ou utilisés 

 
Moyens 

- Typologie du financement des actions 
- Nom des financeurs 

 
Suivi du programme 

- Nombre de personnes impliquées dans l’équipe projet 
- Typologie des personnes impliquées dans l’équipe projet 
- Nombre de rencontres préalables aux actions 

Indicateurs de 
résultats  

• Nb de professionnels déclarant avoir identifié une amélioration dans leurs 
pratiques en matière de coordination  

• Typologie des améliorations identifiées. 

 

Rôle de la CPTS pilote   

 
- Maintenir le lien avec chaque partenaire 
- Animer les rencontres  
- Rédiger les comptes-rendus (avec copie au 

coordonnateur CLS) 
- Mettre en relation les différents acteurs  
- Coordonner les actions 
- S’assurer de la réalisation des actions prévues 
- Réaliser l’évaluation annuelle 

 

 

Rôle du PETR partenaire   

 
- Participer aux rencontres  
- Réaliser les actions imparties 
- Être en relai si besoin du pilote 
- Veiller à la réalisation de l’évaluation annuelle  
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Fiche-action n°5 : Renforcer l'interconnaissance et la coordination 
des acteurs de la santé sur le territoire du Pays Thur Doller 

Objectifs 
opérationnels  

- Développer l’interconnaissance et le partage d'informations entre 
les acteurs des champs sanitaire, social et médico-social du 
territoire du Thur Doller.  

Contexte  

La concertation préalable à la rédaction du Contrat Local de Santé a souligné 
le manque de coordination entre les professionnels des différents secteurs 
(sanitaire, social et médico-social) lié à un manque de connaissance et de 
visibilité des différents dispositifs et structures présentes sur le 
territoire.  

Pilote(s)  - PETR du Pays Thur Doller, Madame Naouel Gharbi, coordinatrice : 
sante@pays-thur-doller.fr 

Modalités 
d’actions 

Développer l’interconnaissance et le partage d'informations entre les 
acteurs des champs sanitaire, social et médico-social du territoire du 
PETR Thur Doller :  

o Recenser et communiquer sur les dispositifs de coordination qui 
existent déjà sur le territoire,  

o Organiser régulièrement des rencontres entre tous les acteurs des 
secteurs sanitaire, social et médico-social pour favoriser leur 
interconnaissance et être informés des offres existantes sur le 
territoire,  

o Développer des plateformes d'échange et de partage 
d'informations entre acteurs. (SharePoint par exemple). 

Public cible - Les professionnels des secteurs sanitaire, social et médico-social 

Territoire 
d’intervention 

-  PETR Pays Thur Doller  

Partenaire(s) 

- Communauté Professionnelle Territoriale de Santé (CPTS) Thur Doller 
- Groupe Hospitalier de la Région de Mulhouse et Sud Alsace (GHRMSA) 

pour l’hôpital de Thann 
- Centre Hospitalier de Rouffach 
- Conseil Local de Santé Mentale (CLSM) 
- Caisse Primaire d’Assurance Maladie du Haut-Rhin (CPAM)  
- Agence Régionale de Santé (ARS) Grand Est 
- Collectivité européenne Alsace (CeA) 
- Dispositif d’Appui à la Coordination (DAC)  
- Structures médico-sociales * 
- Structures sociales * 

*partenaires identifiés à contacter lors de la mise en œuvre 

Calendrier 
prévisionnel ☒ 2023-2024 ☒2024-2025 ☒2025-2026 ☒2026-2027 ☒2027-2028 

Financement 

- Temps de travail de la coordinatrice du CLS du PETR Pays Thur Doller. 
- Temps de travail de la coordinatrice du CLSM du Pays Thur Doller  
- Temps de travail de la coordinatrice de la CPTS du Pays Thur Doller 
- Communication : utilisation des canaux déjà existants 
- Financement potentiel du programme Leader 2023-2027 



Contrat Local de Santé du PETR Pays Thur Doller  
 

Axe 1 - 14 
 

- Appels à projets potentiels 

Indicateurs de 
processus  

Mise en œuvre 
- Nombre d’actions organisées par rapport au nombre prévu 
- Typologie des actions organisées 
- Dates et lieux des actions 

 
Public cible 

- Nombre des participants à chaque événement au regard du nombre prévu 
- Typologie des participants 

 
Partenaires 

- Nombre de partenaires associés à l’action 
- Typologie des partenaires associés à l’action 
- Nature des documents / échanges formalisant les partenariats 

 
Information, communication 

- Nombre des vecteurs de communication créés ou utilisés 
- Typologie des vecteurs de communication créés ou utilisés 

 
Moyens 

- Typologie du financement des actions 
- Nom des financeurs 

 
Suivi du programme 

- Nombre de personnes impliquées dans l’équipe projet 
- Typologie des personnes impliquées dans l’équipe projet 
- Nombre de rencontres préalables aux actions 

Indicateurs de 
résultats  

• Nb de professionnels déclarant avoir identifié une amélioration dans leurs 
pratiques en matière de coordination  

• Typologie des améliorations identifiées. 

 

Rôle du PETR pilote   

 
- Maintenir le lien avec chaque partenaire 
- Animer les rencontres  
- Rédiger les comptes rendus 
- Mettre en relation les différents acteurs 
- Coordonner les actions  
- S’assurer de la réalisation des actions prévues 
- Réaliser l’évaluation annuelle 

 
 

 


