
  

  
  

 

   

 Annexe I  
 

Ratios d’avancement de grade 
  

 
 

Cadre d’emplois 
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Grade d’avancement  Type d’avancement Ratios   

Filière technique 

 

Ingénieurs en chef  A 
6 
  

   
Ingénieur en chef hors classe   

  
 

  
  

En fonction du poste 
  

  
100% 

  

                Ingénieurs   A 
  
  

   
Ingénieur principal  

  
  
  

  
En fonction du poste   

  
  

100% 
  

Filière médico-sociale 
 

Cadres de santé 
paramédicaux  

A  

 
Cadre supérieur de santé  

 
 

En fonction du poste   100% 

 
Cadre de santé de 1ère classe  

 
En fonction du poste   100% 

 


