
 
La formation et la mise à l’emploi des publics ciblés prioritaires 

(les jeunes – les bénéficiaires du RSA, dont les réfugiés) 
 

Fiche 1.4 : Français (ou Allemand) langue étrangère 
 

Type d’intervention : Social  Professionnel     X 
 

 Etat Département Partenaire 1 Partenaire 2 Partenaire 3 

Description Il s’agit de mettre en œuvre, de façon très souple, trois actions de mobilisation - formation 
envers les métiers de : 

- L’Hôtellerie restauration tourisme, 
- Du commerce, 
- De la propreté 

Ces secteurs offrent encore de nombreuses opportunités d’emploi, mais ils manquent de 
candidats. L’action vise : 

 La maîtrise des compétences socles et des compétences linguistiques en FLE, ciblé 
dans les secteurs précités, indispensables pour la tenue pérenne d’un emploi ;  

 Une réactualisation ou un renforcement de compétences professionnelles par le 
biais des stages en entreprises ; 

 La connaissance de l’environnement professionnel français ; 

 L’élaboration et la validation d’un projet professionnel prioritairement dans ces 
secteurs et la maîtrise des TRE (CV et entretien d’embauche entre autres) ; 

 L’engagement dans un parcours vers l'emploi et/ou la qualification 
Les prescripteurs sont des référents « opérateurs professionnels », des conseillers emploi du 
CD67, pôle emploi et des travailleurs sociaux inscrits dans une démarche d’insertion 
professionnelle. Ils accompagnent des bénéficiaires du RSA qui sont intéressés par ces 
métiers  
Cette action s’inscrit dans le cadre de la Convention annuelle d’objectifs et de moyens 
(CAOM) qui définit l’aide apporté par le CD67 aux contrats en secteur marchand et non 
marchand (1 500 contrats CIE/CAE aidés/an hors CDDI) 

Objectifs 3 actions de formation d’apprentissage de la langue française de 3 à 4 mois dans les secteurs 
de l’HRT, du commerce ou de la propreté. 

Public cible Allocataires du Revenu de Solidarité Active (RSA) en situation de proximité de l’emploi 

Territoire 
couvert 

Département du Bas-Rhin 

Pilote et 
partenaires 

Direccte CD67 – Pilote Opérateurs 
professionnels 

Entreprises 
d’insertion 

Associations 
intermédiaires 

Financements FAPI CD67 dans le cadre de 
l’Aide départementale 

à l’emploi 

   

Indicateurs 
d’évaluation 

- Nombre d’allocataires du RSA intégrées dans les actions 
- Nombre d’allocataires du RSA formés 
- Nombre d’allocataires du RSA en poste (aidé ou non) à la fin de l’action (stade 1 de 
l’évaluation) et à 6 mois (stade 2 de l’évaluation) ; cette action s’inscrit dans le cadre de la 
CAOM (convention annuelle d’objectifs et de moyens signée entre l’Etat et le CD67) 

Financement pour 3 groupes de 15 personnes, soit 45 personnes  45 000 € 


