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Annexe  I 
 

Ratios d’avancement  proposés pour les cadres d’emplois impactés par la 
mise en œuvre du PPCR  

  
 

 

Cadre d’emplois 
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 Avancement  Type d’avancement Ratios   

 Catégorie A  

 

Attachés      
  
5 
  

   
-Echelon spécial du grade 
d’attaché hors classe  

 
-Attaché principal  
 

  
  

En fonction du poste 
  

  
100% 

  

Attachés de 
conservation du 

patrimoine   

  
  
5  

 
Attaché de conservation 
principal du patrimoine 

  
  
  

  
En fonction du poste   

  
  

100% 
  
 
 

 
Bibliothécaires   

 
5 Bibliothécaire principal   En fonction du poste   100% 

Catégorie C  
 

Adjoints administratifs      2 

 
Adjoint administratif principal 

de 1ère classe 
  

En fonction du poste   

100% 

Adjoint administratif principal 
de 2ème classe 

 
En fonction du poste   

Adjoints techniques  
 
 

2 

Adjoint technique principal de 
1ère classe 

 
 

En fonction du poste   

100% 
Adjoint technique principal de 

2ème classe  
 

En fonction du poste   

Adjoints techniques des 
établissements 
d’enseignement  

2 

Adjoint technique principal de 
1ère classe des établissements 

d’enseignement 

 

En fonction du poste   

100% 
Adjoint technique principal de 
2ème classe des établissements 

d’enseignement 
 

En fonction du poste   

Adjoints d’animation  2 

Adjoint d’animation principal 
de 1ère classe 

 

 

En fonction du poste   

100%  
Adjoint d’animation principal 

de 2ème classe  
 

En fonction du poste   

Adjoints du patrimoine  2 

Adjoint du patrimoine principal 
de 1ère classe 

  

En fonction du poste   

100% 

Adjoint du patrimoine principal 
de 2ème classe 

En fonction du poste   


