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DÉCLARATION D’INTENTION  
Déclinaison du projet « 15000 Bâtisseurs » dans le Bas-Rhin  

 
PARTENARIAT ETAT – FFB 67– CONSEIL DEPARTEMENTAL – REGION GRAND 

EST – EUROMETROPOLE DE STRASBOURG - POLE EMPLOI  
 
 

 Préambule

Dans un contexte économique de reprise de l’activité du Bâtiment, les entreprises peinent à recruter et 
nombre d’offres d’emploi ne trouvent pas preneur. 
 
Pour apporter des réponses concrètes, Madame Muriel PENICAUD, Ministre du Travail, Monsieur Jacques 
MEZARD, ancien ministre de la Cohésion des territoires, Monsieur Julien DENORMANDIE, Ministre auprès 
de la ministre de la Cohésion des territoires et des Relations avec les collectivités territoriales, chargé de la 
ville et du logement et Monsieur Jacques CHANUT, Président de la Fédération Française du Bâtiment ont 
lancé le 18 Juillet 2018, l’opération « 15000 Bâtisseurs » avec pour objectif de favoriser l’accès aux 
entreprises du secteur à 15000 jeunes et demandeurs d’emploi issus des quartiers prioritaires de la 
politique de la Ville. 
 
La réussite de cette opération est majeure pour la FFB et l’ensemble du réseau et notamment des 
fédérations départementales ont été mobilisées autour de la réussite de cet objectif. 
 
La Fédération Française du Bâtiment s’est engagée à proposer sur l’année 2018-2019, à l’échelon 
national, 15000 contrats de travail dont des contrats d’apprentissage ou de professionnalisation en 
vue d’un emploi stable.  
 
Par ailleurs, la FFB s’engage dans le cadre de l’opération « 15000 Bâtisseurs » à renforcer ses actions 
d’information sur les métiers du Bâtiment, mobilisera les dispositifs de la profession en matière de 
formation, prévoyance et de prévention des risques.  
 
Les fédérations régionales sont également impliquées dans le projet « 15000 Bâtisseurs » puisqu’elles ont 
pour mission de recenser et de partager les bonnes pratiques mais aussi l’agrégation des résultats obtenus 
dans chaque département. Ces éléments viendront nourrir le bilan de l’opération qui aura lieu au niveau 
national avec les ministères du Travail et de la Cohésion des territoires. 
 
Pour réussir cette initiative, l’Etat et ses services se sont engagés à mobiliser les acteurs du 
service public de l’emploi ainsi que les réseaux associatifs, en lien avec les Conseils Régionaux et 
les Conseils Départementaux, permettant d’identifier, de préparer et former les publics visés. 
 
Suite au lancement du Projet « 15000 Bâtisseurs », la FFB 67 a souhaité reprendre au niveau 
départemental les objectifs visés par Madame Le Ministre Muriel PENICAUD et Monsieur Jacques 
CHANUT, Président de la FFB 67. 
 
En effet, chaque année, le Bâtiment connaît dans le Bas-Rhin des besoins constants et en augmentation 
des recrutements avec environ plus de 1800 postes à pourvoir par an, dont les deux tiers concernent des 
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emplois d’ouvriers qualifiés, dues pour partie à sa force économique et au remplacement des départs en 
retraite. 
 
La FFB 67 a pour cela rencontré Monsieur Le Préfet de la Région Grand Est et du Bas-Rhin en date du 30 
Octobre 2018. 
Il a été décidé en commun de formaliser les objectifs, les moyens et les modalités de la coopération 
nécessaire à la réussite du projet « 15000 Bâtisseurs » dans le Bas-Rhin par la signature d’une déclaration 
d’intention, objet des présentes, entre la Préfecture du Bas-Rhin et la FFB 67. Celle-ci fera l’objet d’une 
signature de convention une fois la convention cadre signée au niveau départemental et les délibérations 
prises.  
 
Il est convenu ce qui suit :  
 

 Objet 

 
Par la présente déclaration d’intention, la FFB 67 et la Préfecture du Bas-Rhin souhaitent poursuivre et 
développer leurs relations en accentuant la mobilisation des entreprises et de l’ensemble des acteurs et 
organismes en charge du développement de l’emploi sur notre territoire et ce, dans le cadre de l’opération 
« 15000 Bâtisseurs » lancée conjointement par Madame Le Ministre du Travail et par la FFB. 
 
La présente Déclaration d’intention fera l’objet d’une convention qui pourra être signée par tous les acteurs 
et organismes en charge du développement de l’emploi sur notre territoire qui souhaitent s’engager et 
formaliser leur engagement dans le cadre de l’opération « 15000 Bâtisseurs ». 
 
La FFB 67 et la Préfecture du Bas-Rhin, et, après en avoir échangé ensemble, ont identifié les étapes 
majeures du Projet : 
 

1. Constitution et fonctionnement du Comité Opérationnel du Projet (COP) et du Comité de Pilotage 
stratégique 

2. Identification de tous les acteurs concernés et en position d’accompagner efficacement le projet 
3. Réalisation d’une analyse partagée des besoins de recrutement 
4. Identification des bénéficiaires du projet 15000 Bâtisseurs 
5. Fiabiliser et sécuriser les parcours des bénéficiaires 
6. Communiquer et promouvoir les métiers à tous les stades du Projet 
7. Suivre et évaluer 

 
Fait à Strasbourg, le 3 avril 2019 

 
 Le Président de la FFB 67 Le Préfet de la Région Grand Est et du Bas-Rhin 
 
 
 
 Jean-Luc WIEDEMANN Jean-Luc MARX 
 

 
 
 
Pour Le Président de la Région Grand Est                          Le Président du CD 67 
 
 
 
                   Vanessa WAGNER Frédéric BIERRY 
 
 
 
 l’Eurométropole de Strasbourg Le Directeur territorial Pôle Emploi 
 
 
 Claude ROUILLON 



3  

                                                                          


