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Dès 2016, nous avons pris l’engagement de faire 
revivre une Alsace institutionnelle et politique. 
Nous rêvions de cette collectivité qui devait nous 
permettre de développer nos politiques publiques 
au profit de l’Alsace avec une capacité d’action 
supérieure. 

Le 4 février 2019, les élus des deux Conseils 

départementaux votaient pour le rassemblement de 

nos exécutifs au sein d’une seule et unique collectivité 

alsacienne : la Collectivité européenne d’Alsace. 

La mobilisation de tous, l’union sacrée des élus alsaciens 

et plus précisément des Conseils départementaux en 

première ligne et de la société civile s’est traduite par 

un engagement inédit qui a porté ses fruits : l’unité 

institutionnelle de l’Alsace a été consacrée par la loi Alsace 

du 2 août 2019 qui matérialise la création de la Collectivité 

européenne d’Alsace au 1er janvier 2021.

En un an, nous avons accompli un travail remarquable, 

parfois même titanesque, à la fois pour donner une 

véritable capacité à agir à cette Collectivité, dans le cadre 

des discussions et des travaux menés dans le cadre de la 

Loi Alsace, mais aussi dans le travail de convergence qui a 

suivi entre nos deux administrations.

En poursuivant la rénovation des politiques publiques 

enclenchée depuis des années, nous avons mis la 

Collectivité européenne d’Alsace sur la meilleure rampe de 

lancement possible avec des bases saines et solides : en 

2019, nous avons atteint dans le Bas-Rhin notre objectif 

de 120 M€ d’investissements réalisés, ce qui montre notre 

capacité à concevoir de bonnes politiques mais surtout à 

la mettre en place et à les concrétiser.

Avec cette renaissance institutionnelle, nous apportons 

une réponse concrète à ce besoin si évident de se 

reconnaître collectivement dans ce qui constitue le socle 

de nos valeurs communes : une grande humanité, une 

profonde générosité et un désir permanent d’innover. Ces 

valeurs, richesses d’aujourd’hui pour demain, conduisent 

notre territoire à rayonner et à inspirer bien au-delà de 

ses frontières.

Mais ne voyons pas dans ce premier aboutissement une 

fin en soi. Cette renaissance institutionnelle signe au 

contraire le début d’une nouvelle forme d’action publique 

que nous souhaitons au plus près des attentes des 

Alsaciens et des enjeux territoriaux. 

Une belle page de l’Histoire s’ouvre à nous : nous avons 

l’ambition de l’écrire avec l’ensemble des Alsaciens pour 

la mise en œuvre de grands projets du Nord au Sud de 

l’Alsace, mais aussi pour tisser des relations toujours 

plus fortes avec nos voisins allemands et suisses. Nous 

sommes appelés à faire de belles choses ensemble pour 

les Alsaciens et leurs bassins de vie, pour l’espace rhénan 

et sa culture exceptionnelle. 

Nous honorerons nos engagements par une mise en 

œuvre intelligente, agile et dynamique, des compétences 

que la loi nous a déléguées pour action dans les prochains 

mois, dès janvier 2021. C’est pourquoi, j’affirme aussi 

que confiance et travail à l’unisson des élus et des 

administrations de nos deux Conseils départementaux 

sont les nécessaires conditions de la réussite de notre 

nouvelle et inédite Collectivité. 

Ensemble, nous avons la capacité de faire bouger les 

lignes. Et, il le faut parce que l’enjeu est de taille. Car il 

s’agit d’inventer un nouveau modèle d’organisation et 

de fonctionnement en partant de l’existant de nos deux 

départements. Ainsi, nous allons créer, inventer, ce que 

j’appelle le « service public alsacien ». 

Ces politiques publiques, nous les menons aujourd’hui − et 

je le souhaite pour demain encore − dans la réalité des 

Alsaciens et dans une vraie proximité avec eux. C’est-à-

dire au cœur de leurs lieux de vie. Elles sont conduites 

en total partenariat avec les élus des territoires, Maires et 

Présidents d’intercommunalité. À ce titre, je suis fier de nos 

Contrats départementaux qui se sont déployés fortement 

et ont pris la mesure des besoins des communes et des 

potentialités de chaque bassin de vie. 

Face aux défis qui nous attendent − les transitions 

nécessaires, climatique, énergétique, sanitaire, mobilitaire, 

démographique, digitale −, face aux peurs que la crise 

sanitaire, économique et sociale sans précédent que nous 

traversons risque de faire ressurgir, la peur du chômage 

et du déclassement notamment, notre devoir c’est d’offrir 

à nos concitoyens un cadre sécurisant, épanouissant, 

durablement.  

C’est en travaillant côte à côte, citoyens, élus, entreprises 

et associations, que l’on peut apporter les réponses les 

plus pertinentes. Ceci, la nouvelle Collectivité européenne 

d’Alsace nous permettra de le faire avec équité, 

intelligence et toujours « à hauteur d’homme ». Au plus 

près des acteurs concernés.

Fréderic Bierry 

Président du Conseil départemental du Bas-RhinEDITO

Au plus près des territoires
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8 085 assistant(e)s maternel(le)s agréé(e)s

3 152  jeunes pris en charge, confiés à 
l’aide à l’enfance

521 mineurs non accompagnés pris en charge

POUR LES ENFANTS
& LES FAMILLES

POUR LES
PERSONNES ÂGÉES

Pour le Département du Bas-Rhin, c’est :

1,1 Md€ de budget pour les Bas-Rhinois

17 M€   supplémentaires de dépenses sociales 
par rapport à 2018

0% d’augmentation d’impôts

108,8 M€ de baisse de la dette

Dans le cadre des contrats départementaux,
nouveau mode de collaboration avec les
territoires bas-rhinois :

73,8 M€  au titre du Fonds d’attractivité 
du Département 
(126 projets locaux financés)

121  projets financés par le Fonds 
de solidarité communale (7,5 M€)

18  projets financés par le Fonds 
d’innovation (180 000 €)

247 M€   en faveur de la politique  
autonomie

+2,5 % de budget

23 313   bénéficiaires de 
l’allocation personnalisée 
d’autonomie

2019 EN CHIFFRES

Présentation 
de la stratégie 
transfrontalière de 
la future Collectivité 
européenne d’Alsace

JAN >

AVEC LES 
COLLECTIVITÉS
DU BAS-RHIN

Le 27 février, présentation 
au Conseil des ministres de la 
loi portant sur les compétences 
particulières de la future 
Collectivité européenne d’Alsace

FÉV >
Remise du rapport de Frédéric 
Bierry au gouvernement suite  
à sa mission sur la prévention et 
la lutte contre la pauvreté

Hackathon de sélection de 
projets innovants pour faire 
face au vieillissement

MARS >
Plébiscite des Alsaciens pour 
les futures compétences de la 
CEA (transports, coopérations 
transfrontalières, bilinguisme, 
tourisme et culture)
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POUR AIDER LES
BAS-RHINOIS EN DIFFICULTÉ

POUR LES JEUNES
Dans les collèges :

52 424 collégiens dans 103 établissements

786  agents techniques du Département 
pour gérer 1,5 M de m² d’espaces

91 M€  en faveur des restructurations et 
aménagements des collèges publics

Jeunes et citoyens :

13 131 collégiens sensibilisés à la citoyenneté

23 232 collégiens ont bénéficiés de l’action culturelle

10 158 collégiens en action pour le développement durable

5 447 collégiens en dispositif d’inclusion

6 232 collégiens responsabilisés par l’action

13 357 collégiens en coopération européenne et transfrontalière

40  volontaires en service civique dans les services 
du Département

Jeunes et autonomes :

454  jeunes accompagnés vers une vie 
adulte autonome

Jeunes et dynamiques :

43 715  licenciés sportifs 
de moins de 18 ans inscrits dans

324  clubs, aidés par le Département,  
dont 11 comités

+17 M€  de budget

35 163   Bas-Rhinois ont contacté les 
centres médico sociaux

505 professionnels de l’aide aux personnes en difficulté

121 points d’accueil dans le Bas-Rhin

65 473   décisions d’aide rendues par la Maison 
départementale des personnes handicapées (MDPH)

755   élèves en situation de handicap pris en 
charge  pour leur transport scolaire

POUR LE BILINGUISME
1,2 M€ pour développer l’enseignement bilingue

POUR LES PERSONNES EN
SITUATION DE HANDICAP

Adoption de la loi relative 
aux compétences de la 
Collectivité européenne 
d’Alsace par le Sénat

AVRIL >
Adoption du schéma 
départemental de 
l’Autonomie 2019-2023

Lancement de la plateforme 
JobConnexion pour faciliter  
la recherche d’emploi

MAI >
Vote massif de l’Assemblée 
Nationale en faveur la nouvelle 
Collectivité européenne d’Alsace 
le 26 juin en première lecture

JUIN >
Adhésion à la 
Technologie Region 
de Karlsruhe
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POUR L’ATTRACTIVITÉ 
ET LE RAYONNEMENT 
EUROPÉEN ET 
TRANSFRONTALIER

POUR LA CULTURE 
ET LE PATRIMOINE

12,5 M€  au titre du contrat triennal Strasbourg ville 
européenne

1,25 M€  pour améliorer la desserte aérienne 
européenne et internationale de Strasbourg

500 000 €  pour les actions de coopération 
transfrontalière et européenne

POUR L’ÉCONOMIE
ET L’EMPLOI

25 086 allocataires du RSA

20 agents dans l’équipe emploi

15 514  accédants à l’emploi, financés par le Fonds social 
européen (FSE) géré par le Département

670 000 €  en soutien aux plates-formes départementales 
d’activités et aux investissements du 
Port Autonome de Strasbourg

3 423 km de routes départementales avec :

1 650  ponts entretenus, réparés, déneigés. Des investissements routiers : sur  
la RD1420 à Wisches (3 M€), la RD2 à Gambsheim (1,02 M€), la suppression  
du passage à niveau à Molsheim (5,6 M€)

31 265 arbres entretenus le long des routes départementales

84 aires de covoiturage

1 500 km d’itinéraires cyclables

POUR SE DÉPLACER

POUR L’HABITAT
1 478  logements sociaux financés, construits ou rénovés (OPUS 67 + SIBAR)

1 222 ménages en difficulté relogés

Création définitive de la CeA 
au 1er janvier 2021 ainsi que 
ses compétences décidées  
le 11 juillet, la commission  
mixte paritaire parlementaire

JUIL >
Lancement d’appels à projets 
pour la mise en œuvre du 
service public de l’insertion

Confirmation de la note 
« double A » pour les finances 
du Département, par Moody’s

L’Alsace accueille le 
Tour de France

Présentation de l’ambition 
Life Valley pour le Rhin 
supérieur

OCT >

182 885 €  pour la sauvegarde du patrimoine des châteaux-forts

561 652 visiteurs au Haut-Kœnigsbourg

1,6 M de visiteurs cumulés au Vaisseau depuis 2005

67  événements dans le cadre du festival VOOLP 
avec plus de 4220 spectateurs

93 861  spectateurs dans les 10 relais culturels
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POUR LE TOURISME
40 000  emplois en Alsace

23 M  de visiteurs en Alsace

2,5 Md€  de chiffre d’affaires pour les entreprises alsaciennes

40 M€  de subventions pour développer les infrastructures et les équipements 
sportifs dans le cadre des contrats départementaux. Développement 
d’une pratique raisonnée des sports de nature

POUR L’INNOVATION

4,4 M€  pour des projets structurants dans l’enseignement 
supérieur et la recherche et le soutien à l’École supérieure 
du professorat et de l’éducation (ESPE de Strasbourg)

207 659  prises de fibre optique dans le Bas-Rhin 
pour mettre le cap sur le très haut débit

POUR LA SÉCURITÉ
31,3 M€  de contribution au Service départemental d’incendie 

et de secours (SDIS) soit 40% du budget du SDIS

POUR LE SPORT

Lancement d’une plateforme 
pour aider les collégiens à 
trouver un stage de 3e

DÉC >
Adoption, pour 2020, du dernier 
budget du Département avant la 
Collectivité européenne d’Alsace

Colloque et désignation des 
lauréats du concours d’idées 
sur la maison alsacienne  
du 21e siècle

1er forum des éco-délégués 
des collèges bas-rhinois

Opération « Ehpad toi et 
candidate » pour aider les 
Ehpad à recruter des aides-
soignants

NOV >
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