
V

D1.1

GRADES ou CADRES D'EMPLOIS          

(emplois permanents)
Catégories

Effectifs 

budgétaires 

au 01/01/2013

Effectifs pourvus 

(dont contractuels

sur postes 

permanents) 

au 31/10/2012

Dont : temps non 

complet

5 3 0

REDACTEUR TERRITORIAL B 3 2 0

ADJOINT ADMINISTRATIF TERRITORIAL C 2 1 0

41 38 0

INGENIEUR TERRITORIAL A 7 2 0

TECHNICIEN TERRITORIAL B 3 8 0

AGENT DE MAITRISE TERRITORIAL C 3 2 0

ADJOINT TECHNIQUE TERRITORIAL C 28 26 0

46 41 0

V

D1.2

Indice brut Euros annuels bruts

         24 438,87 € 1

REDACTEUR TERRITORIAL B ADM 551 24 438,87 €         1

         35 622,09 € 1

TECHNICIEN TERRITORIAL B TECH 581 35 622,09 €         1

           7 250,09 € 1
CONTRAT UNIQUE D'INSERTION / CONTRAT 

D'ACCOMPAGNEMENT A L'EMPLOI
100 7 250,09 €           1

3

Catégories Secteur 

Rémunération

V - ANNEXES

Annexe 4 Budget annexe PARC DEPARTEMENTAL D'ERSTEIN

AUTRES ELEMENTS D'INFORMATIONS - ETAT DU PERSONNEL AU 01/01/2013

FILIERE ADMINISTRATIVE

FILIERE TECHNIQUE

Contrat 

TOTAL CONTRATS selon le motif "vacance temporaire d'emploi (article 3,1)"

TOTAL CDI (contrats à durée indéterminée)

TOTAL AGENTS NON TITULAIRES

TOTAL EMPLOIS PERMANENTS

V - ANNEXES

Annexe 4 Budget annexe PARC DEPARTEMENTAL D'ERSTEIN

AUTRES ELEMENTS D'INFORMATIONS - ETAT DU PERSONNEL AU 01/01/2013

DETAIL DES AGENTS NON TITULAIRES

DETAIL DES AGENTS NON TITULAIRES                                    

(emplois pourvus au 31/10/2012)

TOTAL  EMPLOIS AIDES


