IV - ANNEXES \Y
Annexe 1 Etat Global (tous budgets confondus)
AUTRES ELEMENTS D'INFORMATIONS - ETAT DU PERSONNEL AU 01/07/2013 D1.1

EFFECTIFS POURVUS SUR EMPLOIS
EMPLOIS BUDGETAIRES BUDGETAIRES EN ETPT
au 01/07/2013 (a1 30/04/2013)
GRADES ou CADRES D'EMPLOIS Catégories
(emplois permanents) ¢ EMPLOIS EMPLOIS
PERMANENTS| PERMANENTS AGENTS |AGENTS NON
A TEMPS A TEMPS NON TOTAL TITULAIRES | TITULAIRES TOTAL
COMPLET COMPLET
EMPLOIS FONCTIONNELS
ET COLLABORATEURS DE CABINET 1 L 1 © 2 Lae
DIRECTEUR GENERAL A 1 0 1 1 1,00
DIRECTEUR GENERAL ADJOINT A 5 0 5 5 5,00
COLLABORATEUR DE CABINET 7 0 7 2 5 7,00
FILIERE ADMINISTRATIVE 928 3 931 744,45 92,71 837,16
ADMINISTRATEUR TERRITORIAL A 26 0 26 12 8 20,00
ATTACHE TERRITORIAL A 250 0 250 183,76 34,35 218,11
REDACTEUR TERRITORIAL B 426 0 426 261,12 22,58 283,70
ADJOINT ADMINISTRATIF TERRITORIAL C 226 3 229 287,57 27,78 315,35
FILIERE TECHNIQUE 1469 71| 1540 1289 90,15| 1379,15
INGENIEUR TERRITORIAL A 197 0 197 132,92 8,62 141,54
TECHNICIEN TERRITORIAL B 191 0 191 154,21 16,25 170,46
AGENT DE MAITRISE TERRITORIAL C 83 0 83 75,94 3 78,94
ADJOINT TECHNIQUE TERRITORIAL C 315 50 365 291,74 14,27 306,01
ADJOINT TECHNIQUE TERRITORIAL
DES ETABLISSEMENTS C 683 21 704 634,19 48,01 682,20
D'ENSEIGNEMENT
FILIERE MEDICO-SOCIALE 454 14 468 351,17 61,9 413,07
VETERINAIRE, BIOLOGISTE,
PHARMACIEN TERRITORIAL A 2 0 2 1 1,00
MEDECIN TERRITORIAL A 22 10 32 12,1 7,37 19,47
PSYCHOLOGUE TERRITORIAL A 18 2 20 15,7 3,62 19,32
SAGE-FEMME TERRITORIALE A 7 0 7 54 1 6,40
PUERICULTRICE CADRE DE SANTE
TERRITORIALE A 22 0 22 17,5 17,50
PUERICULTRICE TERRITORIALE A 38 1 39 30,8 3,85 34,65
CADRE TERRITORIAL DE SANTE
INFIRMIER, REEDUCATEUR, ASSISTANT A 6 0 6 3 3,00
MEDICO-TECH.
CONSEILLER TERRITORIAL SOCIO
EDUCATIF A 53 0 53 211 21,10
ASSISTANT TERRITORIAL SOCIO
EDUCATIF B 261 1 262 226,22 43,06 269,28
ASSISTANT TERRITORIAL MEDICO-
TECHNIQUE B 10 0 10 9,1 1 10,10
EDUCATEUR TERRITORIAL DE JEUNES
ENFANTS B 0 0 0 2 2,00
REEDUCATEUR TERRITORIAL 2 0 2 1,85 1,85
INFIRMIERE TERRITORIALE 13 0 13 54 2 7,40
FILIERE SPORTIVE 0 0 0 0 0 0,00
CONSEILLER TERRITORIAL DES
ACTIVITES PHYSIQUES ET SPORTIVES A 0 0 0 0,00




GRADES ou CADRES D'EMPLOIS

EMPLOIS BUDGETAIRES

au 01/07/2013

EFFECTIFS POURVUS SUR EMPLOIS
BUDGETAIRES EN ETPT
(au 30/04/2013)

(emplois permanents) Catégories EMPLOIS EMPLOIS
PERMANENTS| PERMANENTS AGENTS |AGENTS NON
A TEMPS A TEMPS NON TOTAL TITULAIRES| TITULAIRES TOTAL
COMPLET COMPLET
FILIERE ANIMATION 11 0 11 4 7,8 11,80
ANIMATEUR TERRITORIAL 10 0 10 7,8 9,80
ADJOINT D'ANIMATION TERRITORIAL C 1 0 1 2 2,00
FILIERE CULTURELLE 94 0 94 76 12 88,24
CONSERVATEUR TERRITORIAL DU
PATRIMOINE A 3 0 s 0,00
CONSERVATEUR TERRITORIAL DE
BIBLIOTHEQUE A 4 0 4 1 1,00
ATTACHE TERRITORIAL DE
CONSERVATION A 6 0 6 8.6 3 11,60
BIBLIOTHECAIRE TERRITORIAL A 4 0 4 5 5,00
GROUPE 3 A 1 1 0,00
ASSISTANT TERRITORIAL DE
CONSERVATION B 37 0 37 23,7 6,95 30,65
GROUPE 2 B 1 1 0,8 0,80
ADJOINT TERRITORIAL DU PATRIMOINE C 38 0 38 38,19 1 39,19
EMPLOIS NON CITES 29 0 29 0 13,7 13,70
EMPLOIS PERMANENTS CONTRATS A A 0 0 0 2 2,00
CONTRATS EX CEAU A B, C 13 0 13 11,7 11,70
OUVRIERS DES PARCS ET ATELIERS C 16 16 0,00
TOTAL EMPLOIS PERMANENTS 2998 88 3086 2473,11 283,01 2756,12




IV - ANNEXES v
Annexe 2 Etat Global (tous budgets confondus)
AUTRES ELEMENTS D'INFORMATIONS - ETAT DU PERSONNEL AU 01/07/2013 D1.2
DETAIL DES AGENTS NON TITULAIRES '
REMUNERATION Contrat
DETAIL DES AGENTS NON TITULAIRES Catéqories Secteur Nombre
(emplois pourvus au 30/04/2013) 9 indice brut Fondement | Nature du d'agents
du contrat contrat
TOTAL CONTRATS selon le motif "remplacement maladie, maternité, disponibilié, congé parental, temps partiel " 128
ATTACHE TERRITORIAL A ADM 379 3.1 CDD 3
PUERICULTRICE TERRITORIALE A MS 368 3.1 CDD 4
SAGE-FEMME TERRITORIALE A MS 615 3.1 CDD 1
ASSISTANT TERRIRORIAL DE
CONSERVATION DU PATRIMOINE B CuLT 325 81 CDD 3
322 1 22
ASSISTANT TERRITORIAL SOCIO B MS 3 cDD
EDUCATIF 334 3.1 2
325 3.1 1
REDACTEUR TERRITORIAL B ADM CDD
333 3.1 2
297 3.1 33
ADJOINT ADMINISTRATIF TERRITORIAL C ADM CDD
298 3.1 1
ADJOINT TERRITORIAL DU PATRIMOINE C CULT 298 3.1 CDD 1
ADJOINT TECHNIQUE TERRITORIAL C TECH 297 3.1 CDD 3
ADJOINT TECHNIQUE TERRITORIAL
DES ETABLISSEMENTS C TECH 297 3.1 CDD 52
D'ENSEIGNEMENT
TOTAL CONTRATS selon le motif "vacance temporaire d'emploi " 104
429 3.2 1
MEDECIN TERRITORIAL A MS CDD
612 3.2 1
379 3.2 3
INGENIEUR TERRITORIAL A TECH CDD
655 3.2 1
379 3.2 8
423 3.2 5
ATTACHE TERRITORIAL A ADM 442 3.2 CDD 2
466 3.2 1
542 3.2 2
ATTACHE DE CONSERVATION
TERRITORIAL DU PATRIMOINE A CULT 379 3.2 cDbD 1
379 3.2 1
PSYCHOLOGUE TERRITORIAL A MS CDD
423 3.2 1
322 3.2 10
334 3.2 6
ASSISTANT TERRITORIAL SOCIO
EDUCATIF B MS 362 3.2 CDD 1
384 3.2 2
485 3.2 1
INFIRMIER TERRITORIAL B MS 638 3.2 CDD 1
ASSISTANT MEDICO-TECHNIQUE
TERRITORIAL B MS 322 3.2 CDD 1




REMUNERATION Contrat
DETAIL DES AGENTS NON TITULAIRES Catégories Secteur Nombre
(emplois pourvus au 30/04/2013) 9 Indice brut Fondement | Nature du d'agents
du contrat contrat
325 3.2 5
333 3.2 4
347 3.2 2
REDACTEUR TERRITORIAL B ADM CDD
359 3.2 1
374 3.2 3
418 3.2 1
325 3.2 1
350 3.2 7
359 3.2 1
TECHNICIEN TERRITORIAL B TECH CDD
367 3.2 1
418 3.2 1
518 3.2 1
350 3.2 1
ASSISTANT TERRIRORIAL DE B CULT CcDD
CONSERVATION DU PATRIMOINE 359 3.2 1
325 3.2 5
ANIMATEUR TERRITORIAL B CULT 333 3.2 CDD 1
347 3.2 1
AGENT DE MAITRISE TERRITORIAL C TECH 299 3.2 CDD 2
ADJOINT TECHNIQUE TERRITORIAL
DES ETABLISSEMENTS C TECH 297 3.2 CDD 16
D'ENSEIGNEMENT
TOTAL CONTRATS selon le motif "accroissement temporaire d'activité" 28
INGENIEUR TERRITORIAL A TECH 379 3.-1° CDD 1
ASSISTANT TERRITORIAL SOCIO o
EDUCATIE B MS 322 3.-1 CDD 1
REDACTEUR TERRITORIAL B ADM 325 3.-1° CDD 1
ADJOINT TECHNIQUE TERRITORIAL
DES ETABLISSEMENTS C TECH 297 3.-1° CDD 2
D'ENSEIGNEMENT
ADJOINT ADMINISTRATIF TERRITORIAL C ADM 297 3.-1° CDD 10
ADJOINT TECHNIQUE TERRITORIAL C TECH 297 3.-1° CDD 3
ADJOINT TERRITORIAL D'ANIMATION C CULT 297 3.-1° CDD 2
ADJOINT TERRITORIAL DU PATRIMOINE C CULT 297 3.-1° CDD 8
TOTAL CONTRATS selon le motif "accroissement saisonnier d'activité" 11
ATTACHE TERRITORIAL A TECH 379 3.-2° CDD 1
ADJOINT TERRITORIAL DU PATRIMOINE C CULT 297 L -2° CDD 1
ADJOINT TECHNIQUE TERRITORIAL C TECH 297 . -2° CDD 9
TOTAL CONTRATS selon le motif "collaborateur de cabinet " 5
COLLABORATEUR DE CABINET ADM 379 110 CDD 5
TOTAL CONTRATS selon le motif "besoin des services ou nature des fonctions" 16
852 3.3-2° 3
ADMINISTRATEUR TERRITORIAL A ADM 966 3.3-2° CDD 1
1015 3.3-2° 1
INGENIEUR TERRITORIAL A TECH 492 3.3-2° CDD 1
563 3.3-2° 1
MEDECIN TERRITORIAL A MS CDD
612 3.3-2° 1




DETAIL DES AGENTS NON TITULAIRES - REMUNERATION contrat Nombre
(emplois pourvus au 30/04/2013) Catégories Secteur Indice brut Fondement [ Naturedu [ gagents
du contrat contrat
423 3.3-2° 2
423 3.3-2° 1
ATTACHE TERRITORIAL A ADM 660 3.3-2° CDD 1
864 3.3-2° 1
935 3.3-2° 1
PSYCHOLOGUE TERRITORIAL A MS 480 3.3-2° CDD 2
TOTAL CONTRATS selon le motif "travailleur handicapé " 2
ATTACHE TERRITORIAL A MS 423 38 CDD 1
TECHNICIEN TERRITORIAL B TECH 350 38 CDD 1
TOTAL CDI (contrats a durée indéterminée 88

ADMINISTRATEUR TERRITORIAL A ADM 22; loi 2005-843 CDI ;
852]loi 2012-347 1
MEDECIN TERRITORIAL A MS 901|loi 2012-347 CDI 2
966|loi 2012-347 2
PUERICULTRICE TERRITORIALE A MS 368 |O! 2012-347 CDI 1
438|loi 2012-347, 1
PSYCHOLOGUE TERRITORIAL A MS 510|loi 2012-347 CDI 1
423|loi 2012-347, 1
442]loi 2012-347, CDI 1
500]loi 2012-347 1
542(loi 2005-843 DI 1
ATTACHE TERRITORIAL A ADM 625(loi 2005-843 1
625]loi 2012-347 1
653 |Of 2012-347 DI 1
759]loi 2012-347 1
801]loi 2012-347 1
465| CDl art.15 1
CONSERVATION DU PATRIMOINE A cuLT ol soroae] 3
458|loi 2012-347, CDI 1
710(loi 2005-843 DI 1
INGENIEUR TERRITORIAL A TECH 750(loi 2005-843 1
864| CDI art.15 DI 1
916| CDI art.15 1
584| CDI art.15 1
585| CDI art.15 1
593| CDI art.15 DI 2
625| CDI art.15 1
920| CDI art.15 1
CONTRATS HORS FILIERE A,B,C 979| CDI art.15 1
999(loi 2005-843 CDlI 2
1030| CDlI art.15 1
1040 CDI art.15 DI 1
1052| CDlI art.15 1
1075| CDl art.15 2
GROUPE 2 AGT DE MAITRISE HK B CULT 568| CDI art.15 CDI 1




DETAIL DES AGENTS NON TITULAIRES | . | REUENIE IO S Nombre
(emplois pourvus au 30/04/2013) 9 indice brut Fondement | Naturedu | d'agents
du contrat contrat
333| cprart.15 CDI 1
359]loi 2012-347 DI 1
REDACTEUR TERRITORIAL B ADM 436|loi 2012-347 1
486| CDI art.15 CDI 1
551]loi 2012-347 CDI 1
ASSISTANT TERRITORIAL SOCIO .
EDUCATIF B MS 362|loi 2012-347 CDI 2
ASSISTANT TERRITORIAL DE .
CONSERVATION DU PATRIMOINE B CuLT 359]loi 2012-347 Ccol 2
ANIMATEUR TERRITORIAL B ANIM 347|loi 2012-347 CDI 1
367|loi 2012-347 1
. CDI
397|loi 2012-347 1
TECHNICIEN TERRITORIAL B TECH
436|art L 1224-3 CDI 1
581|loi 2012-347 CDI 1
INFIRMIER TERRITORIAL B MS 346|l0i 2012-347 CDI 1
AGENT DE MAITRISE TERRITORIAL C TECH 427l0i 2012-347 CDI 1
299hrt L 1224-3 dU 1
CDI
303 ode du travail 1
303|loi 2012-347 1
CDI
310]loi 2012-347 1
310|(loi 2000-321 1
ADJOINT TECHNIQUE TERRITORIAL C TECH 318]loi 2000-321 cDI 17
328|loi 2000-321 3
328]loi 2012-347 CDI 1
337|loi 2000-321 1
348|loi 2000-321 CDI 1
374|loi 2000-321 1
ADJOINT ADMINISTRATIF TERRITORIAL C ADM 360| cDI art.15 CDI 1
TOTAL MISSIONS TEMPORAIRES 11
458 CDD 1
INGENIEUR TERRITORIAL A TECH
750 CDD 2
ATTACHE TERRITORIAL A ADM 379 CDD 1
INFIRMIER TERRITORIAL B MS 346 CDD 1
TECHNICIEN TERRITORIAL B TECH 350 CDD 1
325 CDD 1
REDACTEUR TERRITORIAL B ADM
418 CDD 1
ADJOINT ADMINISTRATIF TERRITORIAL C ADM 297 CDD 2
ADJOINT TECHNIQUE TERRITORIAL C TECH 297 CDD 1
TOTAL CONVENTION CIFRE 1
CONVENTION CIFRE A 379 1
TOTAL EMPLOIS AIDES 74
CONTRAT UNIQUE D'INSERTION / 100 24
CONTRAT D'ACCOMP. A L'EMPLOI
TOTAL ASSISTANTES FAMILIALES 434
ASSISTANTES FAMILIALES | | 434
TOTAL APPRENTIS 26
APPRENTIS | ADM, TECH, S| 26
TOTAL SERVICES CIVIQUES 28
SERVICES CIVIQUES | 100 28
TOTAL EMPLOIS D'AVENIR 10
EMPLOIS D'AVENIR | 100 10

TOTAL AGENTS NON TITULAIRES

966




