
Annexe 2 
Schéma-type relatif à la Procédure d’attribution  

d’un contrat de délégation de service public (DSP) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Signature du contrat et 

transmission en préfecture  
(15 jours maximum entre signature et 

transmission) 

Publication (affichage + insertion dans publication 

locale) et transmission en préfecture  

Délibération sur le choix 

du candidat et du contrat 

Saisine de l'assemblée délibérante pour validation 

du choix du candidat et du contrat 

Négociation libre entre l'autorité exécutive et un ou des candidats puis  

choix du délégataire  

Avis de la CDSP 

Ouverture des plis examen des offres et 

 rédaction d'un rapport d'analyse par la CDSP 

Envoi aux candidats retenus du dossier de consultation 

Etablissement de la liste des candidats admis à présenter une offre 
 

Examen de recevabilité des candidatures  

Clôture de réception des candidatures 

Avis d'appel public à la candidature 

Publication et transmission en préfecture de la délibération 

Délibération de la Collectivité Territoriale sur le principe de la délégation 

Avis du CTP + Avis de la CCSPL 

Délai minimum 
d’un mois après la 
dernière 
publication 

)  

Délai minimum 

de 15 jours 

Délai 
minimum de 

2 mois 

Décision de la 

Coll. Terr. sur le 
principe de DSP 

Phase 1 
Publicité et sélection 

des candidats admis à 
présenter une offre 

Phase 2 

Réception et analyse 

des offres  

Négociation 

contractuelle et choix 
du délégataire 

CCSPL : Commission consultative des 
services publics locaux 

 
CTP : Comité technique paritaire 
 
CDSP : Commission de délégation de 

service public 

Notification du contrat au délégataire et 
information du Préfet dans un délai de 

15 jours maximum 
+ Publication d’un avis d’attribution au 

BOAMP 

Date limite  de 
remise des offres 

 + Publication d’un avis 
d’intention de conclure 

CDSP

NOTA : 

Les phases 1 et 2 pourraient 
également être fusionnées 

(dans ce cas les candidatures et 
les offres seraient 

réceptionnées en même temps) 


