CONSEIL GENERAL

BdS-RHIN

DEMARCHE HYGIENE ET SECURITE

Point d’avancement 2013 (maj mai 2014)
Programme de prévention 2014-2015

L'année 2013 a été fortement marquée par la mise en ceuvre de la démarche d’évaluation des risques professionnels. Les propositions d’actions issues des

groupes de travail ont permis d’alimenter le programme de prévention pluriannuel de la collectivité. Les principaux axes qui se dégagent concernent la

formation (sur les thématiques récurrentes comme les habilitations électriques, le travail en hauteur, la conduite en situation délicate), la formalisation de

procédures et consignes et la mise a disposition d’EPI adaptés a I’activité.

Thématique

Programme de prévention 2014-2015 (principaux axes)

Déja mis en place ou réalisé

EVRP

2014
e Evaluation des risques dans les unités de travail
identifiées

¢ Lancement de la démarche EVRP,

e Elaboration et mise en ceuvre des outils et de la méthodologie

¢ Analyse des Groupements Homogenes d’Exposition aux Risques et
constitution du référentiel

e Formation de I'’équipe projet et des assistants de prévention des UT
2013

e Evaluation de 30 UT

¢ Enfin de campagne 2013 : évaluation du dispositif, ajustements et
adaptation des méthodes et outils

¢ Formation des responsables d’UT et des assistants de prévention des
UT 2014
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1. Les actions issues du Document Unique

Point d’avancement 2013 (maj mai 2014)
Programme de prévention 2014-2015

Thématique

Programme de prévention 2014-2015 (principaux axes)

Actions déja réalisées

Formation

Incendie / manipulation des objets de secours : 9 UT (3 bacs- CT Haguenau, EMB CUS, HDD,
Maison de vacances de Wangenbourg, AD, UTAMS Saverne)

Habilitation électrique : 3 UT (Bacs rhénans, AD et Maison de vacances de Wangenbourg)

Travail en hauteur (harnais) : Bac de Drusenheim et les EMB

Travail en hauteur (général) : Maison de vacances de Wangenbourg - HDD- EMB CUS

Gestes et postures : 2 bacs rhénans, les EMB, personnels HDD (courrier, personnel
d'entretien, chauffeurs, économat), 1 UTAMS et la Maison de vacances de Wangenbourg

Conduite en situation délicate : 8 UT (UTAMS, 1 EMB et I'activité de controle des stations
d'épuration)

Gestion des conduites agressives : UTAMS Bischheim

Gestion des conflits : CT Wasselonne et bac de Seltz

Habilitations électriques pour les
agents relevant de I'activité
SATESA

Formation utilisation du harnais
pour les agents des services
« rivieres » (mai 2014)
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Point d’avancement 2013 (maj mai 2014)
Programme de prévention 2014-2015

Thématique

Programme de prévention 2014-2015 (principaux axes)

Actions déja réalisées

Organisation du
travail,
procédures,
consignes

Etudes : exemples
0 Etudes ergonomiques sollicitées sur I'organisation des activités et postes de
travail (BDBR Truchtersheim et HDD service courrier, salle de tri AD)

0 Etudes sur les conditions de mises en ceuvre d'un diagnostic préalable sur la
sécurité sur les lieux de collecte (AD)

0 Etude sur les interventions de maintenance en situation de travail isolé et choix
de solutions adaptées (AD)

Opérations de tri, rangement et organisation de locaux : élimination de produits inutilisés
(produits chimiques ou matériels obsoletes par ex)

Optimisation et rationalisation de |'espace de travail : ex : élaboration de plans de
circulation (AD, CT Haguenau..)

Organisation du travail : ex :

0 Clarification d’éléments liés au regles du temps de travail (systemes d’astreinte,
contraintes spécifiques..)

0 Optimisation de I'organisation de la co-activité pour augmenter sa compatibilité
avec le fonctionnement des services

0 point sur le dispositif de protection du travailleur isolé (PC sécurité HDD)

Etudes techniques : ex:
alternative de lavage des couteaux
(Wangenbourg), possibilité
d'intégrer le service de médecine
de prévention de I'HDD dans le
marché de traitement des DASRI
(déchets d'activité de soins) et
produits de soins existant

Rangement de locaux, stocks,
produits chimiques : optimisation
des rangements et organisation
dans des conditions sécurisée

Opérations de tri de produits,
identification de produits
dangereux, remplacement de
produits dangereux (BDBR, AD,
Wangenbourg, Bac Seltz, HDD, CT
Haguenau)

]
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Point d’avancement 2013 (maj mai 2014)
Programme de prévention 2014-2015

Thématique

Programme de prévention 2014-2015 (principaux axes)

Actions déja réalisées

Organisation du
travail,
procédures,
consignes

Travail sur les consignes : rédaction, mise a jour, diffusion, rappel : essentiellement sur le
port des EPI et les bonnes pratiques en matiére de sécurité

FDS : quasiment dans toutes les UT : récupérer les FDS et les mettre a disposition
Organisation d'exercices incendies
Rédaction ou amélioration de documents cadres et procédures : ex :
0 procédures incendie, protocoles de chargement/ déchargement, procédure de
ramassage des déchets biologiques, plans de prévention co-activité VH (ex : CT
Wasselonne), procédure en cas d’exposition au sang ou a des agents

pathogenes...

0 compléter le guide d'utilisation des véhicules avec les mentions relatives a la
sécurité

0 formaliser le reglement du temps de travail des chauffeurs (HDD)
0 procédures en cas de travail isolé (UTAMS)

0 procédure en cas d'entretien potentiellement difficile avec public médico-social
(UTAMS)

Echanges et travail transversal sur
une problématique, amélioration

des circuits de décision ou
d’information

Organisation du travail : suivi

médical pour les agents exposés a

la poussiere (EMB Saverne)

)
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Point d’avancement 2013 (maj mai 2014)
Programme de prévention 2014-2015

Thématique

Programme de prévention 2014-2015 (principaux axes)

Actions déja réalisées

Matériel

Etudes d’opportunité d’achat ou d’optimisation de matériels et d’équipements (caméra sur

un bac, panneaux d’information, ..)
Etudes techniques (remplacements de matériel existant par exemple)

Achat, optimisation ou amélioration de matériel lié
0 Au travail ou aux acces en hauteur en hauteur (escabeaux, échelles,
marchepieds....)
0 Aux opérations de manutention (diables, charriots, sacoches de transport de
batteries ...)
0 Aux besoins en stockage

Intégrer la sécurité des I'achat de matériel et équipements (poids, ergonomie,..) et dés la
conception des locaux (prévoir les aires de stockages suffisantes.. ;) ou lors de rénovations

Poursuite de la sécurisation et 'amélioration d’installations en place (signalétique,
réparations, remplacements, modifications structurelles, branchements électriques,
réglages, éclairage, chauffage ou rafraichissement, véhicules ...)

Poursuite de la mise en place des vérifications périodiques sur certains équipements

Mise en place des procédures d’entretien régulier du matériel

Compléter la signalétique incendie sur certains sites

Amélioration de l'installation de
certains postes de travail
(bureaux, postes informatiques ou
autres — matériel informatique,
installations de stores....)

Mise en place des vérifications
périodiques sur certains
équipements

Mise en place des procédures
d’entretien régulier du matériel

Compléter la signalétique incendie
sur certains sites

Sécurisation d’installations en
place (signalétique, réparations,
remplacements, modifications
structurelles, branchements
électriques, réglages......)

]
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Point d’avancement 2013 (maj mai 2014)
Programme de prévention 2014-2015

Thématique

Programme de prévention 2014-2015 (principaux axes)

Actions déja réalisées

Matériel e Mettre a disposition du matériel supplémentaire (ex : couvertures anti-feu dans un atelier, Mettre a disposition du matériel
trousses de secours, matériel informatique et téléphonique adapté, matériel déneigement, supplémentaire (ex : brumisateurs
gel hydro-alcoolique) sur des bacs, armoires de

stockage, éthylotests, lampes
*  Programmer des mesures (luminosité / bruit/zonage ATEX) torches)
EPI Il s'agit dans toutes les UT concernées de commander les EPI nécessaires (commande initiale ou Identification des besoins en

dotation a compléter).

Cette étape passe souvent par un état des lieux des besoins et des EPI déja disponibles, ainsi
gue par un rappel des consignes

cours, commandes et dotations en
EPI effectuées dans certaines UT.

Rappels de consignes effectués
(HDD économat par exemple)

Information/
sensibilisation

* Mise en place d'affichage et/ou de signalétique

e Elaboration ou évolution de supports et documents (Iris, guides papiers, notes..)

¢ Informations directes faites oralement (réunions, échanges...)

e Actions de communication a destination des usagers (dans le domaine des routes)

Mise en place d'affichage et/ou de
signalétique (circulation a ’'HDD et
information des passagers sur le
bac de Seltz par exemple)

Rappel de consignes effectué sur
certains risques

g
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Point d’avancement 2013 (maj mai 2014)
Programme de prévention 2014-2015

Thématique

Programme de prévention 2014-2015 (principaux axes)

Déja mis en place ou réalisé

Premiers secours

e Déploiement de nouveaux défibrillateurs

e Point général sur le dispositif de gestion des premiers secours (SST,
trousses, affichettes)

e Matériel : attribution de 240 trousses
complémentaires en 2013 (dont 86 dans les colleges)

¢ Formation de 7 formateurs internes SST

e SST: poursuite des formations initiales et recyclages

Gestion des AT et
des incidents

e Mise en place d’un rappel systématique de la procédure d’analyse des
AT (procédure existante)

e Mise a jour des registres pour répondre a I'évolution réglementaire

*  Formation des AP/CP a I'analyse d’un AT

Risque agression

e Déploiement du systéme d’alarme silencieuse

e Systéme d’alarme silencieuse testée sur des sites
pilotes

EPI

(Pilotage PAT)

¢ Mise en ceuvre du nouveau marché

e Mise en place des outils (logiciel, procédures, référentiels...)

¢ Lancement du marché d’achat (2014-2018)

e Mise en place du logiciel de suivi

e Poursuite de I'’étude sur la mise en ceuvre du dispositif
d’entretien des EPI

Risque incendie

e Formation des chefs d’établissement a I'organisation d ‘un exercice
d’évacuation (mai 2014)

e Poursuite des formations a la manipulation d’objets de secours et
évacuation

e Formations a la manipulation d’objets de secours et
évacuation
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Point d’avancement 2013 (maj mai 2014)

Programme de prévention 2014-2015

Formation e Fiabilisation des procédures d’organisation des formations H&S
Missions e Missions d’inspection en relation avec la campagne d’évaluation des * Missions d’inspection sur divers sites
d’inspection risques

g



