
D1.1

EMPLOIS 

PERMANENTS 

A TEMPS 

COMPLET

EMPLOIS 

PERMANENTS

A TEMPS NON 

COMPLET

TOTAL
AGENTS 

TITULAIRES 

AGENTS NON 

TITULAIRES
TOTAL

13 0 13 7 4 11,00

DIRECTEUR  GENERAL A 1 0 1 1 1,00

DIRECTEUR  GENERAL ADJOINT A 5 0 5 4 4,00

COLLABORATEUR DE CABINET 7 0 7 2 4 6,00

908 3 911 759,57 93,04 852,61

ADMINISTRATEUR TERRITORIAL A 25 0 25 15 6 21,00

ATTACHE TERRITORIAL A 248 0 248 201,6 32,08 233,68

REDACTEUR TERRITORIAL B 444 0 444 251,39 17,14 268,53

ADJOINT ADMINISTRATIF TERRITORIAL C 191 3 194 291,58 37,82 329,40

1400 70 1470 1269,15 103,15 1372,30

INGENIEUR TERRITORIAL A 188 0 188 135,06 4,7 139,76

TECHNICIEN TERRITORIAL B 182 0 182 151,58 9,79 161,37

AGENT DE MAITRISE TERRITORIAL C 82 0 82 75,85 2 77,85

ADJOINT TECHNIQUE TERRITORIAL C 266 49 315 266,58 22,84 289,42

ADJOINT TECHNIQUE TERRITORIAL 

DES ETABLISSEMENTS 

D'ENSEIGNEMENT

C 682 21 703 640,08 63,82 703,90

447 12 459 354,82 64,55 419,37

VETERINAIRE, BIOLOGISTE, 

PHARMACIEN TERRITORIAL
A 0 0 0 0 0 0,00

MEDECIN TERRITORIAL A 20 8 28 14,3 6,36 20,66

PSYCHOLOGUE TERRITORIAL A 18 2 20 16,7 2,2 18,90

SAGE-FEMME TERRITORIALE A 7 0 7 5,5 1 6,50

PUERICULTRICE  CADRE DE SANTE 

TERRITORIALE
A 21 0 21 17,5 17,50

PUERICULTRICE  TERRITORIALE A 37 1 38 31,94 5,38 37,32

CADRE TERRITORIAL DE SANTE 

INFIRMIER, REEDUCATEUR, 

TECHNICIEN PARAMEDICAL

A 8 0 8 2 2,00

CONSEILLER TERRITORIAL SOCIO 

EDUCATIF
A 53 0 53 16,04 16,04

INFIRMIER TERRITORIAL EN SOINS 

GENERAUX
A 9 0 9 8,8 3 11,80

ASSISTANT TERRITORIAL SOCIO 

EDUCATIF
B 263 1 264 230,34 46,61 276,95

TECHNICIEN PARAMEDICAL 

TERRITORIAL
B 7 0 7 6,8 6,80

EDUCATEUR TERRITORIAL DE JEUNES 

ENFANTS
B 0 0 0 2 2,00

INFIRMIER TERRITORIAL B 4 0 4 2,9 2,90

0 0 0 0 0 0,00

CONSEILLER TERRITORIAL DES 

ACTIVITES PHYSIQUES ET SPORTIVES
A 0 0 0 0,00

III - ANNEXES

Annexe 2 budget principal

AUTRES ELEMENTS D'INFORMATIONS - ETAT DU PERSONNEL AU 01/06/2014

GRADES ou CADRES D'EMPLOIS          

(emplois permanents)
Catégories

EMPLOIS BUDGETAIRES

au 01/06/2014

EFFECTIFS POURVUS SUR EMPLOIS 

BUDGETAIRES EN ETPT

 (au 31/03/2014)

EMPLOIS FONCTIONNELS 

ET COLLABORATEURS DE CABINET

FILIERE ADMINISTRATIVE

FILIERE TECHNIQUE

FILIERE MEDICO-SOCIALE

FILIERE SPORTIVE



EMPLOIS 

PERMANENTS 

A TEMPS 

COMPLET

EMPLOIS 

PERMANENTS

A TEMPS NON 

COMPLET

TOTAL
AGENTS 

TITULAIRES 

AGENTS NON 

TITULAIRES
TOTAL

11 0 11 5,86 6 11,86

ANIMATEUR TERRITORIAL B 10 0 10 3,86 6 9,86

ADJOINT D'ANIMATION TERRITORIAL C 1 0 1 2 2,00

96 0 96 84 13 97,62

CONSERVATEUR TERRITORIAL DU 

PATRIMOINE
A 3 0 3 0,00

CONSERVATEUR TERRITORIAL DE 

BIBLIOTHEQUE
A 4 0 4 1 1,00

ATTACHE TERRITORIAL DE 

CONSERVATION
A 6 0 6 10,71 1 11,71

BIBLIOTHECAIRE TERRITORIAL A 4 0 4 4,9 4,90

GROUPE 3 A 1 1 0,00

ASSISTANT TERRITORIAL DE 

CONSERVATION
B 38 0 38 29,2 3,82 33,02

GROUPE 2 B 1 1 0,8 0,80

ADJOINT TERRITORIAL DU PATRIMOINE C 39 0 39 38,43 7,76 46,19

12 0 12 0 11,8 11,80

EMPLOIS PERMANENTS CONTRATS A A 0 0 0 1 1,00

CONTRATS EX CEAU A, B, C 12 0 12 10,8 10,80

OUVRIERS DES PARCS ET ATELIERS C 0 0 0,00

2 887 85 2972 2480,64 295,92 2776,56

GRADES ou CADRES D'EMPLOIS          

(emplois permanents)
Catégories

EMPLOIS BUDGETAIRES

au 01/06/2014

EFFECTIFS POURVUS SUR EMPLOIS 

BUDGETAIRES EN ETPT

 (au 31/03/2014)

FILIERE ANIMATION

FILIERE CULTURELLE

EMPLOIS NON CITES

TOTAL EMPLOIS PERMANENTS



D1.2

Fondement 

du contrat

Nature du 

contrat

137

ATTACHE TERRITORIAL A ADM 3.1 CDD 5

PUERICULTRICE TERRITORIALE A MS 3.1 CDD 6

SAGE-FEMME TERRITORIALE A MS 3.1 CDD 1

PSYCHOLOGUE TERRITORIAL A MS 3.1 CDD 1

ASSISTANT TERRIRORIAL DE 

CONSERVATION DU PATRIMOINE
B CULT 3.1 CDD 1

3.1 13

3.1 7

ADJOINT ADMINISTRATIF TERRITORIAL C ADM 3.1 CDD 28

1

1

ADJOINT TECHNIQUE TERRITORIAL C TECH 3.1 CDD 3

28

42

72

3.2 5

3.2 1

PSYCHOLOGUE TERRITORIAL A MS 3.2 CDD 1

3.2 5

3.2 14

3.2 1

3.2 1

3.2 1

INFIRMIER TERRITORIAL EN SOINS 

GENERAUX
A MS 3.2 CDD 1

3.2 8

3.2 2

3.2 2

3.2 1

3.2 2

3.2 4

3.2 1

3.2 1

418 3.2 1

3.2 1

3.2 2

3.2 4

342 3.2 2

III - ANNEXES

Annexe 2 Etat Global (tous budgets confondus)
AUTRES ELEMENTS D'INFORMATIONS - ETAT DU PERSONNEL AU 01/06/2014

DETAIL DES AGENTS NON TITULAIRES

DETAIL DES AGENTS NON TITULAIRES                                    

(emplois pourvus au 31/03/2014)
Catégories Secteur 

REMUNERATION Contrat 
Nombre 

d'agents
Indice brut

TOTAL CONTRATS selon le motif "remplacement maladie, maternité, disponibilié, congé parental, temps partiel "

379

368

665

379

340

ASSISTANT TERRITORIAL SOCIO 

EDUCATIF
B MS

350
CDD

357

330

ADJOINT TERRITORIAL DU PATRIMOINE C CULT
330

3.1 CDD
334

330
ADJOINT TECHNIQUE TERRITORIAL 

DES ETABLISSEMENTS 

D'ENSEIGNEMENT

C TECH
297

3.1 CDD
330

TOTAL CONTRATS selon le motif "vacance temporaire d'emploi "

ATTACHE TERRITORIAL A ADM
379

CDD
423

379

ASSISTANT TERRITORIAL SOCIO 

EDUCATIF
B MS

350

CDD

357

370

384

406

388

REDACTEUR TERRITORIAL B ADM

340

CDD
342

347

374

TECHNICIEN TERRITORIAL B TECH

340

CDD

350

357

397

ASSISTANT TERRITORIAL DE 

CONSERVATION DU PATRIMOINE
B CULT

325
CDD

340

ANIMATEUR TERRITORIAL B CULT
340

CDD



Fondement 

du contrat

Nature du 

contrat

AGENT DE MAITRISE TERRITORIAL C TECH 3.2 CDD 1

ADJOINT TECHNIQUE TERRITORIAL C TECH 3.2 CDD 1

ADJOINT TECHNIQUE TERRITORIAL 

DES ETABLISSEMENTS 

D'ENSEIGNEMENT

C TECH 3.2 CDD 9

32

350 8

1

REDACTEUR TERRITORIAL B ADM 3. -1° CDD 1

TECHNICIEN TERRITORIAL B TECH 350 3. -1° CDD 1

ADJOINT ADMINISTRATIF TERRITORIAL C ADM 3. -1° CDD 11

ADJOINT TECHNIQUE TERRITORIAL C TECH 3. -1° CDD 2

ADJOINT TERRITORIAL DU PATRIMOINE C CULT 3. -1° CDD 7

12

REDACTEUR TERRITORIAL B ADM 3. -2° CDD 1

ADJOINT TERRITORIAL DU PATRIMOINE C CULT 330 3. -2° CDD 1

ADJOINT TECHNIQUE TERRITORIAL C TECH 3. -2° CDD 8

1

1

4

COLLABORATEUR DE CABINET ADM 110 CDD 4

32

3.3 -2° 2

3.3 -2° 1

3.3 -2° 1

430 1

492 1

1

VETERINAIRE, BIOLOGISTE, 

PHARMACIEN TERRITORIAL
A MS 401 3.3 -2° CDD 1

563 2

1

3.3 -2° 8

3.3 -2° 5

442 3.3 -2° 1

542 3.3 -2° 3

3.3 -2° 1

864 3.3 -2° 1

3.3 -2° 1

ATTACHE TERRITORIAL DE 

CONSERVATION
A CULT 3.3 -2° CDD 1

1

REDACTEUR TERRITORIAL B ADM 38 CDD 1

DETAIL DES AGENTS NON TITULAIRES                                    

(emplois pourvus au 31/03/2014)
Catégories Secteur 

REMUNERATION Contrat 

Nombre 

d'agentsIndice brut

340

336

330

TOTAL CONTRATS selon le motif "accroissement temporaire d'activité" 

ASSISTANT TERRITORIAL SOCIO 

EDUCATIF 
B MS 3. -1° CDD

486

340

ASSISTANT TERRITORIAL DE 

CONSERVATION DU PATRIMOINE
B CULT 340 3. -1° CDD 1

330

330

330

TOTAL CONTRATS selon le motif "accroissement saisonnier d'activité"

340

330

ADJOINT ADMINISTRATIF TERRITORIAL C ADM
297

3. -2° CDD
330

TOTAL CONTRATS selon le motif "collaborateur de cabinet "

379

TOTAL CONTRATS selon le motif "besoin des services ou nature des fonctions"

ADMINISTRATEUR TERRITORIAL A ADM

852

CDD966

1015

INGENIEUR TERRITORIAL A TECH 3.3 -2° CDD

655

MEDECIN TERRITORIAL A MS 3.3 -2° CDD
701

ATTACHE TERRITORIAL A ADM

379

CDD

423

660

935

423

TOTAL CONTRATS selon le motif "travailleur handicapé "

340



Fondement 

du contrat

Nature du 

contrat

54

ADMINISTRATEUR TERRITORIAL A ADM loi 2005-843 CDI 2

loi 2012-347 1

loi 2012-347 2

loi 2012-347 2

loi 2012-347 1

loi 2012-347 1

loi 2005-843 2

loi 2012-347 1

ATTACHE TERRITORIAL A ADM loi 2012-347 1

loi 2012-347 1

CDI art.15 3

CDI art.15 1

loi 2005-843 CDI 1

CDI art.15 2

CDI art.15 2

CDI art.15 1

CDI art.15 2

GROUPE 2 AGT DE MAITRISE HK B CULT CDI art.15 CDI 1

REDACTEUR TERRITORIAL B ADM CDI art.15 CDI 1

art L 1224-3 1

loi 2012-347 1

art L 1224-3 du 1

code du travail 1

loi 2012-347 1

loi 2012-347 1

loi 2000-321 15

loi 2000-321 2

loi 2000-321 1

loi 2000-321 1

ADJOINT ADMINISTRATIF TERRITORIAL C ADM CDI art.15 CDI 1

DETAIL DES AGENTS NON TITULAIRES                                    

(emplois pourvus au 31/03/2014)
Catégories Secteur 

REMUNERATION Contrat 
Nombre 

d'agentsIndice brut

TOTAL CDI (contrats à durée indéterminée)

966

MEDECIN TERRITORIAL A MS

852

CDI901

966

PUERICULTRICE TERRITORIALE A MS
368

CDI
438

PSYCHOLOGUE TERRITORIAL A MS
480

CDI
510

625
CDI

759

CONTRATS HORS FILIERE

593
CDI

652

999

979

CDI
1040

1052

1075

568

486

TECHNICIEN TERRITORIAL B TECH
436

CDI
581

ADJOINT TECHNIQUE TERRITORIAL C TECH

336
CDI

337

339
CDI

342

340

CDI342

358

379

367



Fondement 

du contrat

Nature du 

contrat

10

CDD 1

CDD 1

1

1

ASSISTANT TERRITORIAL SOCIO 

EDUCATIF 
B MS CDD 1

1

1

ADJOINT ADMINISTRATIF TERRITORIAL C ADM CDD 2

ADJOINT TECHNIQUE TERRITORIAL C TECH CDD 1

1

CONVENTION CIFRE A 1

51

CONTRAT UNIQUE D'INSERTION / 

CONTRAT D'ACCOMP. A L'EMPLOI
51

422

ASSISTANTES FAMILIALES 422

30

APPRENTIS ADM, TECH, S 30

30

SERVICES CIVIQUES 30

21

EMPLOIS D'AVENIR 21

909

DETAIL DES AGENTS NON TITULAIRES                                    

(emplois pourvus au 31/03/2014)
Catégories Secteur 

REMUNERATION Contrat 
Nombre 

d'agentsIndice brut

TOTAL MISSIONS TEMPORAIRES

INGENIEUR TERRITORIAL A TECH
458

750

INFIRMIER TERRITORIAL EN SOINS 

GENERAUX
A MS

388
CDD

428

350

REDACTEUR TERRITORIAL B ADM
340

CDD
418

330

334

TOTAL CONVENTION CIFRE

379

TOTAL  EMPLOIS AIDES

100

TOTAL EMPLOIS D'AVENIR

100

TOTAL AGENTS NON TITULAIRES

TOTAL  ASSISTANTES FAMILIALES

TOTAL  APPRENTIS

TOTAL SERVICES CIVIQUES

100


