DOTATION INITIALE

REGIE DES TRANSPORTS DU BAS-RHIN

Conformément a l'article R 2221-1 du code général des collectivités territoriales, la délibération
procédant a la création d'une régie dotée de la seule autonomie financiere fixe les statuts et le
montant de la dotation initiale de la régie.

C'est a ce titre que sont consignés dans la présente annexe l'ensemble des avantages en nature
affectés au bénéfice de la régie de transports du Bas-Rhin.

La dotation initiale représente la contrepartie des créances ainsi que des apports en nature ou en
especes effectués par la collectivité locale de rattachement, déduction faite des dettes ayant grevé
leur acquisition, lesquelles seront mises a la charge de la régie.

Les apports en nature sont enregistrés pour leur valeur vénale.
La dotation pourra s'accroitre des apports ultérieurs, des dons et subventions et des réserves.

La dotation est constituée par des moyens en personnel, en mobilier, en matériel et en équipement
informatique.

Refacturation des colts

Le Département définira un mode de refacturation aux budgets annexes des co(ts portés pour eux
par le budget principal. Cette refacturation s’effectuera selon une nouvelle méthode. Cette méthode
consistera a calculer un co(t par agent des services supports et a multiplier ce co(t par le nombre
d’agents du budget annexe. Ce paiement globalisé entrainera ipso facto la mise a disposition gratuite
de locaux, de matériels et mobiliers et d’équipements informatiques.

Toutefois, les situations de départ ne sont pas identiques entre budgets annexes. Un diagnostic, en
vue de la préparation du budget primitif 2015, permettra de définir une méthodologie commune a
tous les budgets annexes.

La premiére étape de ce diagnostic consistera a :

e Recenser les types de dépenses qui sont pris en charge par chaque budget annexe;
e Définir quel est le pourcentage ETP des agents travaillant en tout ou partie pour le budget
annexe



Recenser les types de dépenses qui sont pris en charge

par chaque budget annexe

Les charges support de la fonction 5 ci-dessous seront prises en compte pour la liquidation de la

redevance refacturée a chaque budget annexe.
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Les activités de la régie de transports du Bas-Rhin sont trés imbriquées avec les autres activités du

Pourcentage ETP des agents travaillant en tout

ou partie pour le budget annexe

service Exploitation des Transports menées au sein du budget principal.

La régie doit étre opérationnelle au 1% janvier 2015. Or la collectivité départementale, pour
permettre un fonctionnement normal des cette date, se doit d'identifier les charges de travail

individuelles.

Ainsi a été retenu le principe d'une ventilation en pourcentage du temps de travail du personnel
nécessaire au fonctionnement de la dite régie. Au 1* septembre 2014, I'état des postes affectés au

fonctionnement de la future régie est représenté dans le tableau suivant :
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Moyens matériels mis a disposition

Localisation des bureaux
de la
Direction de la Mobilite

Batiment2
Batiment 4




